UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0037-CU-2020
_ Piura, 08 de enero de 2020

VISTO
El expediente N 0006-3202-20-2 del 03 de enero de 2020 que remite el Bigo. Robert Barrionuevo Garcia,
Decano de la Facultad de Ciencias de la Universidad Nacional de Piura; y

CONSIDERANDO

Que, con Oficio N° 0006-2020-D.FC/UNP de fecha 03 de enero de 2020, el Decano de la Facultad de Ciencias
manifiesta que en sesion ordinaria N° 01 de Consejo de Facultad de fecha 03 de enero de 2020 se acord6: “Aprobar los
resultados presentados por el Jurado Calificador sobre el Proceso de Ratificacién vy Promocién Docente del
Departamento Académico de Ingenieria Electronica y Telecomunicaciones de la Facultad de Ciencias, ratificando y
premoviendo en la categorfa y modalidad al docente que se indica:

Apellides v nombres Ratificado Promovido A
Ing® Estrada Crisanto César Humberto | Profesor  Auxiliar  a | Profesor Asociado a Tiempo Completo
Tiempo Completo
Solicita s¢ gestione para su aprobacion y emision de la Resolucién de Consejo Universitario;

.} Que, mediante Oficio N° 0015-2020-OR-OCP-UNP de fecha 06 de enero de 2020, el Jefe de 1la Oficina Central
de Planificacion, informa que segiin Cuadro para Asignacién de Personal Docente, se encuentra prevista una (01) plaza
que s¢ encuenira vacante con el cddigo ATRHSP N° (483 la cual tiene presupuesto asignado para el afio 2020, la
referida plaza tiene cobertura presupuestal en el grupo genérice 2.1 personal y obligacicnes sociales, conforme al PAP
UNP y esta registrada en el Médulo Aplicative Informitico del Registro Centralizado de Recursos Humanos del
Ministerio de Economia y Finanzas.
Segfin las actas del proceso de evaluacién alcanzado por la Facultad, se propone la ratificacion docente en [a categoria,
de acuerdo a lo siguiente:

A. Ratificacion docente en la categoria
Nombre Docente Categoria de
Ing” Estrada Crisanto César Humberto Profesor Auxiliar a Tiempo Completo
Conforme 2 la Ley Universitaria N° 30220, “el docente es ratificado en la categoria previo proceso de evaluacién..
por lo tanto es factible la “Ratificacién docente” propuesta por la Facultad, debiendo ser vista por el COI‘lSC_]O
Universitario, por corresponder a dicho Organo de Gobierno definir la aprobacion de resultados conforme a Ley.

B. Promocion docente a la categoria superior
Conforme a la Ley Universitaria N° 30220, la “Promocién docente” est4 sujeta a la existencia de vacante; en este
sentido, informa que seglin Registro Aplicativo Informético del Registro Centralizado de Recursos Humanos del
Ministerio de Economia y Finanzas, reporta una (01} plaza vacante en la categoria de Profesor Asociado a Tiempo
Completo N° (483, que cuenta con cobertura presupuestal para ser ejecutada en el afio 2020, dicha plaza se encuentran
disponible para ascenso y cuenta con presupuesto, siempre y cuando se cumpla con los requisitos estabiecidos por el
Decreto de Urgencia N° 014-2019-Deereto de Urgencia que aprueba el Presupuesto del Sector Pablico para el Afio
Fiscal 2020 (Articulo 8° - Inciso 8.3).
Por lo tanto, la propuesta de “Promocién Docente” debe ser vista por el Consejo Universitario; por corresponder a
dicho 6rgano de Gobierno definir la aprobacién de resultados conforme a Ley, cuya promocién y ejecucién entran en
gencia a partir de la fecha de su aprobacién. Segin acuerdo de Consejo de Facultad, se propone lo siguiente:
romocidn docente en la categoria de:
=r.fing° Estrada Crisanto César Humberto Profesor Asociado a Tiempo Completo
« Indica que el docente al ser promovido dejard una (1) plaza vacante de Profesor Auxiliar a Tiempo Completo (0518),
debiendo autorizarse la convocatoria a concurso interno de Ratificacién v Promocién Docente conforme a la Ley
Universitaria y Decreto de Urgencia N° (014-2019 que aprueba el presupuesto para el afio 2020;

Que, con Informe N® 0032-2020-OCAJ-UNP del 08 de enero de 2020, el Jefe de la Oficina Central de Asesoria
Juridica, opina por la procedencia de la ratificacién y promocién docente del Ing® Estrada Crisanto César Humberto,
?_f\ﬂ empre que se curnpla con le dispuesto en el articulo 8.3 del Decreto de Urgencia N° 014-2019 y se declare vacanie la
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Hlaza de Profesor Auxiliar a Tiempo Completo;

Que el TUO de la Ley del Procedimiento Administrativo General - Ley N® 27444 (Decreto Supremo N° 004-
2019-JUS), sefiala ¢n el considerando 1.1. del articulo IV de su Titulo Preliminar: "Principio de Legalidad.- Las
autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y €l derecho. Dentro de las facultades
que le estan atribuidas y de acuerdo con los fines para los que le fueron conferidas”.

Que, el Articulo 88.3 de la Ley N°30220, Ley Universitaria, establece como derecho de los docentes, la
promocion en la carrera docente;

Que, el Art. 88°, inciso 12 de la Ley Universitaria - Ley N® 30220, concordado con el Art.268°, inciso 21 del
" ‘nJEstaluto de la UNP, prevén que los docentes ordinarios gozan de: "Los derechos y beneficios previsionales conforme

a ley",
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Que, el Decreto de Urgencia N° 014-2019 — Decreto de Urgencia que aprueba el Presupuesto del Sector Piiblico
para el afio fiscal 2020, estipula en su articulo 8 inciso 8.3 lo siguiente:
Articulo 8°, inciso 8.3 Adicionalmente, para el ascenso o promocion establecido en el literal ¢} def numeral 8.1 en el
caso de los profesores del Magisteric Nacional y docentes universitarios, para el nombramiento de docentes
universitarios al que se refiere el literal d) del numeral 8.1, asi como para el nombramiento de’ magistrados del Poder
Judicial y de fiscales del Ministerio Pablico, a cargo de la Junta Nacional de Tusticia, previo a la realizacion de dichas
acciones de personal, ¢s necesario el informe favorable de la Direccién General de Presupuesto Piblico v el informe
técnico de la Direccién General de Gestion Fiscat de los Recursos Humanos vinculado a la informacién registrada en
el Aplicativo Informatica de Ia Planilla Unica de Pago del Sector Pablico para el caso del Gobierno Nacional y los
Gobiernos Regionales (...);

El Reglamento de Ratificacién y Promocidn Docente de la Universidad Nacienal de Piura, sefiala:

Articulo 6°.- Toda Promocidn de una categoria a otra estd sujeta a:

1. Existencia de Plaza vacante v financiamiento

2. Ser ejecutada en el Ejercicio presupuestal siguiente

{ﬂ\ 3. Haber realizado como minimo uno o dos trabajos de investigacion, en su especialidad, en el caso de que lo permita
— la Ley N° 30220, los Estatutos y el reglamento. Para lo cual deberé tenerse en cuenta la categorfa v modalidad que
venia gjerciende o desempefiando el docente evaluado.

4. Haber sido ratificado en su categoria y modalidad artes de presentarse al Procese de Promocién ascenso en la misma
categoria y modalidad inmediata superior.

5. Alcanzar vacante segiin orden de mérito para lo cual debe tenerse en cuenta el pontaje obtenido en Ea tabla de
calificaciones; y cumplir con lo dispuesto en ¢l articulo 48° de lo Ley Universitaria 30220, que dispone que "toda
promocion de una categoria a otra est sujeta a la existencia de plaza vacante y se ejecuta en el ejercicio presupuestal
siguiente"; en consecuencia, sole podrd ¢jecutarse una promocion o ascenso siempre v cuando exista plazo vacante
¥ s¢ encuentre registrada en ¢l aplicativo informativo de Recursos Humanos del Ministerio de Economia y Finanzas.

Que, el Estatuto, establece dentro de sus preceptos legales lo siguiente:
Articulo 174. Son atribuciones del Consejo Universitario:
174.12 Nombrar, contratar, promover, ratificar y remover a los docentes y personal administrativo de la Universidad,
a propuesta, en su caso de las Facultades y/o dependencias, de acuerdo a Ley.
Que, el Estatuto de la Universidad Nacional de Piura, sefiala:
Articulo 192. Son atribuciones y obligaciones del Consejo de Facultad:
192.9 Proponer al Consejo Universitario la ratificacién y promocién de los docentes dar la Facultad que cumplan con
los requisitos para tales fines.
Estando a lo acordado por el Consejo Universitario en su sesion extraordinaria N° 01 de fecha 08 de enero de
2020 y a lo dispuesto por el sefior Rector, en uso de sus atribuciones legales.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR, las Actas del Proceso de Ratificacion y Promocién Docente del profesor Ing®
vEstrada Crisanto César Humberto, adscrito a la Facultad de Ciencias de la Universidad Nacional de Piura,

ARTICULO 2°- RATIFICAR, al Ing® Estrada Crisanto César Humberto en la categoria de Profesor
uxiliar a Tiempo Completo.

ARTICULO 3°.- PROMOVER, al Ing® Estrada Crisanto César Humberto a la categoria de Profesor
"Asociado a Tiempo Completo (Cédigo ATRHSP 0483), adscrito a la Facubtad de Ciencias de la Universidad Nacional
de Piura, a partir del 08 de enero de 2020 (Fecha de aprobacién por parte del Conssjo Universitario):
ARTICULO 4°.- DECLARAR, vacante una (01) plaza vacante en la categoria de Profesor Auxiliar a Tiempo

Completo (0518), autorizando la convocatoria para el concurso correspondiente.
% ARTICULO 5°.- AUTORIZAR, a la Oficina Central de Administracién de Recursos Humanos para que a

t través de la planilla (nica de pagos ejecute el pago correspondiente, de conformidad con lo indicado en ¢l articulo 3°
i de la presente Resolucion.

ARTICULO 6°.- CARGAR, el egreso que ocasione la presente Resolucién a la partida correspondiente del
presupuesto en vigencia.
P REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.
{Fdo,) Dr. CESAR AUGUSTO REYES PENA, Rector de la Universidad Nacional de Piura,
{Fdo.) Lic. ANITA CONSUELO ZAPATA GUAYLUPO Mg, Secretaria General de la Umvers,ldad Naclonal de Piura.
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