CENTRO DE PRODUCCION METAL MECANICO ELECTRICO

CPMME
INTRODUCCION
La Facultad de Ingeniería Industrial es una unidad académica de la Universidad Nacional de Piura, creada Mediante Resolución Nº 476-CU-66, del 31 de Diciembre de 1966, funciona desde Septiembre de 1968.  Forma alumnos en las especialidades de Ingeniería Industrial; Ingeniería Informática; Ingeniería Agroindustria e Industria Alimentaría y en Ingeniería Mecatrónica, con una población estimada de 2000 alumnos matriculados. Los Planes de Estudios de las cuatro Escuelas Profesionales incluyen cursos que requieren prácticas de laboratorio orientadas a la producción de bienes y servicios metal mecánicos; estos son : Materiales y Procesos de Fabricación, Órganos y Máquinas, Elementos de Máquinas, Sistemas de Fabricación y Producción, Diseño y Fabricación de Herramientas y Utilajes, Diseño y Fabricación de Equipos Agroindustriales, Costos y Presupuestos, Ingeniería de Métodos, Localización y Distribución de Planta, Seguridad Industrial, Planeamiento y Control de la Producción, Producción y Logística, Ingeniería de Planta y Mantenimiento. Siendo el centro de producción metal mecánico eléctrico el que facilita sus instalaciones y materiales para el desarrollo de las  prácticas programadas por los cursos antes mencionados, cumpliendo así su función como unidad académica productiva.
El CPMME para apoyar las actividades académicos productivos elabora el Plan Operativo, programa sus actividades y presupuesto anual con el objetivo de:

· Coadyuvar  en el proceso de formación académica y humanista de los estudiantes, a fin que satisfaga sus necesidades de aprendizaje y formación
· Ejecutar trabajos de investigación científica y tecnológica multidisciplinaria a través de docentes, alumnos, egresados de las unidades académicas e institutos de investigación que potencien el desarrollo local, regional y del país.

· Promover actividades y extensión y de proyección social en beneficio de la comunidad del entorno de la universidad.
DIAGNOSTICO SITUACIONAL

ANALISIS SEGÚN LOS PRINCIPALES EJES DE TRABAJO

Nuestra Facultad al transcurrir sus años de trabajo académico poco ha avanzado en la implementación adecuada de los laboratorios que sirven de base para que los alumnos y docentes pongan en práctica los conocimientos teóricos adquiridos o desarrollen trabajos de investigación y de proyección y extensión universitaria. En esta situación nuestros alumnos y egresados se encuentran en desventaja frente a egresados de otras Universidades que sí cuentan con los equipos y laboratorios bien implementados. 

Entre las áreas de mayor demanda para la ejecución de prácticas de laboratorio están las de Máquinas Herramientas, Soldadura por Arco Eléctrico Manual y Mecánica de Banco. En estas áreas existen equipos, en cantidades mínimas, que no satisfacen la demanda de las horas de prácticas de laboratorio programadas en cada asignatura, llegando muchas veces a asignar un promedio de 15 minutos por sesión y por alumno, tiempo insuficiente si comparamos con las dos horas de prácticas que debe cumplir cada participante por sesión. Entre los equipos con que cuenta el Taller tenemos: 01 torno multiuso de 01 HP y un torno paralelo de 15 HP, 02 máquinas para soldar por arco eléctrico manual, 02 tornillos de banco, 02 arcos de sierra, 01 esmeril de mesa y 01 portátil, 02 taladros eléctricos portátiles, 04 escuadras metálicas, 02 limas para desbaste, 02 alicates, 01 juego de llaves milimétricas y 01 juego de llaves hexagonales, 01 cautín de 300 W, 04 destornilladores tipo estrella y plano y 01 multitester digital. Estas limitaciones dificultan el proceso de enseñanza-aprendizaje por la deficiente  ejecución de prácticas, lo que produce entre nuestros alumnos un sentimiento de impotencia y frustración, que en algunos casos lleva al desaliento y abandono de la carrera.

FODA

Fortalezas.

a. La demanda actual de los servicios educativos está aumentando, especialmente en los cursos relacionados con los procesos metalmecánicos, mantenimiento, planeamiento y control de la producción, mantenimiento de equipos de cómputo y seguridad industrial.

b. El CPMME cuenta con dos máquinas soldadoras para la producción, diez máquinas soldadoras para el proceso de enseñanza y cuatro mesas metálicas de trabajo, disponibles para poder atender la demanda de productos metal mecánicos relacionados con estos equipos.

Oportunidades.

a. Las diferentes dependencias de la UNP pueden ser atendidas en sus demandas de productos metal mecánicos, como: carpetas, mesas para equipos de cómputo, puertas, rejas y ventanas.

b. Las prácticas de taller de los cursos relacionados con los procesos metalmecánicos se pueden desarrollar aprovechando los materiales excedentes del proceso productivo, como soldadura, planchas y perfiles de acero.

Debilidades.

a. El 10 % de maquinaria y equipos con que cuenta el CPMME se encuentra en estado inoperativo y el 90 % de ellos han superado el tiempo de vida útil.

b. No existe un programa de mantenimiento para máquinas y equipos, ni un programa de seguridad industrial para asegurar el bienestar de las personas que concurren a este centro productivo.

c. No se cuenta con máquinas herramientas que se puedan destinar a la enseñanza y a la producción de piezas de máquinas, equipos y herramientas.

d. Las autoridades de nuestra institución no prestan la debida atención a la importancia y necesidad de implementar el CPMME, con la finalidad de contribuir a la formación profesional de nuestros estudiantes y a la captación de ingresos económicos propios para autofinanciar sus gastos y reinversión.

e. Los anticipos por encargo, destinados a las actividades de producción de bienes, llegan después de muchos trámites y por lo tanto después de mucho  tiempo. Esto dificulta la atención oportuna al cliente.

Amenazas

Inactividad del CPMME por falta de apoyo financiero y la falta de oportunidad para presentar nuestras cotizaciones por los bienes y servicios que ofertamos ante la Oficina de Abastecimientos de la UNP.

LINEAMIENTOS

MISIÓN

El CPMME es una unidad de enseñanza y de producción, cuya misión es coadyuvar a la formación profesional de los estudiantes de la Facultad de Ingeniería Industrial, mediante la práctica en los procesos productivos que esta unidad ejecuta, preparando profesionales acordes con los requerimientos que el mercado laboral exige hoy en día.
VISIÓN

El CPMME, pretende ser uno de los principales laboratorios de producción metal mecánica, electrotecnia, electrónica, galvanotecnia, medición, refrigeración y mantenimiento, los mismos que permitirán diversificar sus servicios tales como: Construcción de piezas metálicas, mecanizado de metales, soldadura y carpintería metálica para ofrecerlas a las diversas dependencias de la Universidad Nacional de Piura, y su entorno.
OBJETIVOS GENERALES, PARCIALES, Y ESPECIFICOS
OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL 1
Coadyuvar en el proceso de formación académica y humanista de los estudiantes, dentro de los estándares de calidad, a fin que satisfaga sus necesidades de aprendizaje y formación profesional.
Objetivo Estratégico Parcial 1
Complementar la formación académica y humanista del estudiante a través de las actividades de producción de bienes.
Objetivos Estratégicos Específico:
1. Integrar al estudiante de Ingeniería Industrial en el proceso productivo, haciendo uso de las nuevas tecnologías y adaptación de las mismas para mejorar los procesos productivos.
2. Contribuir con el desarrollo de las prácticas de taller programadas en los cursos relacionados con las actividades de producción y servicios metal mecánicos.
3. Contribuir con el desarrollo de las prácticas pre profesionales de los estudiantes de las especialidades afines a las actividades que realiza en CPMME.
OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL 2

Ejecutar trabajos de investigación científica y tecnológica multidisciplinaria a través de docentes, alumnos, egresados de las unidades académicas e institutos de investigación que potencien el desarrollo local, regional y del país.

Objetivo Estratégico Parcial 1.

Promover la investigación por parte de estudiantes y docentes de Ingeniería Industrial, en coordinación con las demás disciplinas científicas, en la obtención de productos y servicios que mejoren la calidad de vida y que contribuyan al desarrollo tecnológico del país.

Objetivo Estratégico Específico 1: 

Facilitar a los estudiantes y docentes de Ingeniería Industrial, el uso  de la infraestructura, máquinas, equipos, herramientas y materiales disponibles en el CPMME para la consecución de los trabajos de investigación planteados.
Objetivo Estratégico Específico 2: 
Adquisición de nuevas tecnología en líneas de alimentación de energía eléctrica, máquinas herramientas, equipos de pintura y de mecánica de banco; con la finalidad de optimizar los procesos productivos y los procesos de enseñanza – aprendizaje que se desarrollan en el CPMME.
OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL 3

Promover actividades y extensión y de proyección social  en beneficio de la comunidad del entorno de la universidad.

Objetivo Estratégico Parcial 1.

Fomentar la extensión y proyección social unificando y planificando actividades académicas y productivas que respondan a las  demandas de la comunidad, de las pequeñas, medianas empresas y gran empresa.

Objetivos Estratégicos Específico:

1. Ofrecer a la comunidad universitaria y comunidad en general bienes metal mecánicos de calidad que contribuyan a la mejora de su calidad de vida.

2. Brindar cursos de extensión universitaria con la finalidad de capacitar a la comunidad y mejorar la productividad de las pequeñas, medianas empresas y gran empresa

3. Brindar a los trabajadores de la UNP las posibilidades de financiamiento y a precios diferenciados, la adquisición de bienes y servicios que ofrece el CPMME.

ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION
· Proponer  al decanato la implementación y repotenciación del CPMME que beneficien a todo los alumnos de la Facultad de Ingeniería Industrial.

· Elaborar el presupuesto anual y el plan operativo acorde con el Plan Estratégico y Presupuesto de la UNP.

· Gestionar la asignación de un porcentaje de los Recursos Directamente Recaudados por la Facultad de Ingeniería Industrial, como capital de trabajo del CPMME.
· Impulsar la adquisición de máquinas y equipos e instrumentos con tecnología de avanzada.

· Ofrecer bienes y servicios de calidad que satisfagan las necesidades de nuestros clientes.

· Apoyar la mejora permanentemente de la calidad de la enseñanza superior, propiciando la participación de los docentes en las actividades productivas. Mejorar los procedimientos para la adquisición y ventas de bienes y servicios para una eficiente atención de los usuarios.

· Propiciar la firma de convenios de cooperación con instituciones y empresas del sector metal mecánico y afines que apoyen la capacitación y adiestramiento del personal docente y alumnos. 3 anuales)
· Implementar actividades de Proyección Social y extensión universitaria, a fin de complementar la formación académica del entorno de la universidad. 4 al año
· Apoyar las actividades de investigación científica multidisciplinaria de docentes, alumnos y egresados. 02
· Gestionar la autorización de bolsas de trabajo para apoyar el desarrollo de las actividades administrativas propias del CPMME. 2 al año
· Apoyar a los alumnos en la realización de sus prácticas pre – profesionales. 4 al año
METAS PRIORITARIAS DE LA DEPENDENCIA
Para implementar las estrategias con la finalidad de cumplir con los objetivos estratégicos planteados es necesario alcanzar las siguientes metas:

	3. 5.1 MAQUINAS Y EQUIPOS
	Cantidad

	Subestación eléctrica trifásica  de 100 kVA, con tablero de distribución para  baja tensión  de 220 V y 400 A.
	1u.

	Máquina Fresadora Universal de 3 HP, mesa 250 mm x 1250 mm.
	1 u. 

	Torno paralelo de 400 mm de volteo y 1000 mm de bancada.
	2 u.

	Máquina para soldar por puntos  2 kVA 
	1 u. 

	Máquina para soldar MIG-MAG 500 A
	1 u.

	Equipo de soldadura oxiacetilénica 
	

	Máquina plegadora para láminas metálicas hasta 2 mm de espesor y 1300 mm de longitud
	1 u.

	Máquina cizalladora de láminas metálicas hasta 2 mm de espesor y 1300 mm de longitud
	1 u. 

	Dobladora de tubos redondos y cuadrados de 7/8"
	1 u.

	Taladro eléctrico portátil de 5/8" (300 vatios)
	1 u.  

	Amoladora (Esmeril portátil) de 400 vatios
	1 u.  

	Equipo compresor de aire de 2 HP, 15 Gln. 125 PSI
	1 u.

	Esmeril de mesa de 3/4 HP
	2 u. 

	Cintas métricas metálicas de 3 y 5 metros
	1 u.  

	Tornillos de banco de 4 pulgadas
	4 u.  

	Pistolas para pintar 50 PSI
	2 u.

	Caretas tipo casco para soldadura
	5 u. 

	Motor monofásico de 1HP, 1700 RPM, BLINDADO.
	1 u.

	Porta brocas con mango cónico Nº 03
	1 u.

	Piedras para esmeril de mesa de 4 pulgadas (Pulir y acabar). 
	2 u.  

	Pinzas porta electrodos de 500 Amperios
	2 u.

	Pinzas para línea a tierra de 500 Amperios
	2 u.  

	Cable para máquina para soldar Nº 00
	10 m.

	Botella para oxígeno
	1 u.  

	Botella para acetileno
	1 u.

	 Gasógeno para acetileno
	1 u.  

	Equipo de computo e impresora 
	1 u. 


	3.5.2 INSTRUMENTOS Y HERRAMIENTAS
	Cantidad

	Pares de gafas de lunas claras
	04 u.

	Pares de Guantes de cuero largo
	04 u.

	Mandiles de cuero
	04 u. 

	Interruptores termomagnéticos bipolares 20 A
	05 u.

	Interruptores termomagnéticos tripolares 20 A
	02 u.

	Arcos de sierra
	04 u.

	Limas de 10 pulgadas por cinco piezas
	01 u.

	Martillos de uña
	02 u.

	Brocas para metal de 3/32” y ½ pulgada
	02 u.

	Destornilladores planos 
	01 u.

	Destornilladores estrella 
	01 u.

	Llaves Platina : Boca - Corona - (20 Piezas)
	01 u.

	Extintor de polvo seco
	01 u.

	Cascos para taller
	04 u.

	Grapadora para tapizado
	01 u.

	 Sierra Cinta
	10 m. 

	Overoles azules de drill
	04 u.

	Pinza amperimétrica digital 500 A
	01 u.

	Multitester Digital (Voltímetro- Amperímetro)
	01 u.

	Pie de Rey (Vernier) 1/20” x 10”)
	01 u.

	Alicates de 6 pulgadas
	02 u.

	Martillos de bola
	02 u.  

	Combas de 2 kg
	02 u.

	Pares de gafas para soldadura oxiacetilénica
	04 u.

	Escuadras metálicas 0.50 m
	01 u.

	Llave  francesa  12 pulgadas
	01 u.

	Cortadora de tubo negro hasta 3 pulgadas
	01 u.

	Escuadras metálicas 0.25 m
	04 u.  

	Martillo de goma
	02 u.

	Juegos de llaves Allen
	03 u.


Asignación del 2% de los Recursos Directamente Recaudados por la Facultad de Ingeniería Industrial, como capital de trabajo para CPMME.
Fabricación de bienes de acero estructural: 1200 carpetas unipersonales, 50 puertas, 50 ventanas, sobrepuertas y 50 módulos de educación primaria e inicial.

Apoyar la ejecución de de 140 Prácticas de laboratorio por ciclo, con un promedio de 10 prácticas por curso.
Facilitar el uso de la infraestructura, maquinarias, equipos e instrumentos para el desarrollo de los trabajos de investigaciones y prácticas pre profesionales. 
Ejecutar dos seminarios, dos cursos de capacitación en beneficio de la comunidad del entorno de la universidad, así como una expoferia anual de productos fabricados por el CPMME.
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