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VISTO el expediente N° 000243-5101-11-9 del 15.07.2010 que remite e! Jefe de la Oficina Central de Planificacion,
relacionado con la aprobacion de Objetivos Estratégicos Parciales y Objetivos Estratégicos Especifico, formutados a
partir la ampliacion det Objetivo Estratégicos Generales 1) y la ratificacion de los correspondientes a los numerales 2), 3)
y 4), los que tendran vigencia a partir del afio 2012 para la Universidad Nacional de Piura.

CONSIDERANDO:

- Que, con Resolucion N° 1011-CU-2009 del 24.11.2009, se aprobd el Plan Estratégico Institucionat 2009-2013 el que

contiene los cuatro OBJETIVOS ESTRATEGICOS GENERALES de la Universidad Nacional de Piura, aprobados para
el pericdo 2008-2013. -

Que segln el Articulo 3° de Ia Resolucion N° 0570-CU-2010 del 19.07.2010 se ratificod el contenido del Plan Estratégico
2009-2013 de la Universidad Nacional de Piura.

Que de acuerdo a la acciones relacionadas con la  Directiva N° 001-2011-EF/50.01 "Directiva para Pragramacion y
Formulacion del Presupuesto del Sector Pablico”, se recibieron orientaciones para la implementacién progresiva de los
Programas Presupuestarios, habiéndose definido para el afio 2011 el denominado programa “FORMACION
UNIVERSITARIA DE PREGRADQO”, cuyo Resuitado Final del mismo es fa "Mejora de la productividad y competitividad
del pais”.

Que segiin acuerdo de Sesion de Consejo Universitario def 13/07/2011 y Resolucion N° 0556-ClU-2011 del 13/07/2011
se aprobé la propuesta de ampliacién del Objetivo Estratégico General 1, siendo ratificados los Objetivos Estratégicos
2), 3} y 4) que tendrén vigencia para el afic 2012 y 2013, siendo éstos:

1) Orientar la formacion profesional hacia niveles de calidad y desarrollo de la regién y el pals, mediante la acreditacion
e investigacion, acciones de proyeccion y extension, promocion y desarrollo de actividades culturales, potenciando la
capacidad profesional en los alumnos, en concordancia con el avance cientifico y tecnolégico que favorezea el
desarroilo y competmwdad nacional.

2) Brindar servicios de calidad en asistencia social a la comunidad unwersutarsa

3} Planificar y orientar el desarrollo institucional en relacion con los Imeamaentos de politica nacional, sectorial e
institucional en materia de educacién superior.

4}y Mejorar 1a gest:én institucional que conduce la Alta Direccion; promover el desempeﬁo de sus funcionarios y
trabajadores, segln sus valores, condiciones de liderazgo para dirigir, administrar ia institucion; brindar acciones de
asesoramiento juridico y ejecutar acciones de control y supervision.

Que, con Oficio N 2763-2011-J-OCQOP-UNP del 14/07/2011, el Jefe de la Oficina Central de Planificacién, informa que a
partir de la aprobacion de ampliacién del objetive 1 y la ratificacion de los correspondiente al nimero 2), 3) y 4) ha
planteado los Objetivos Parciales y Especificos. Asi también para la entidad, en el marco de sus competencias, dichos
obhjetivos deben contribuir al cumplimiento del Programa Presupuestal: Formacion Universitaria de Pregrado, asi como
aquellas acciones centrales y otras no ligadas al programa presupuestal indicado pero de competencia de las funciones
de la entidad, los mismos que deben ser aprobados por el Titular del Pliego.

Que, seqln lo previsto en el literal ¢) del Articulo 30° del Estatuto de la Universidad Nacional de Piura, concordante con
el literal c) del Articulo 38° del Reglamento General de la UNP, “el Rector es el representante tegal de la Universidad y
ejerce el gobierno de la misma y dentro de sus atribucicnes esté la de dirigir la actividad académica de la Universidad y
su gestidn administrativa, econdmica, financiera; por lo que en el presente caso es pertinente aprobar los Objetivos
Parciales y Objetivos Especificos para el afio fiscal 2012.

Estando a lo dispuesto por el sefior Rector, en uso de sus atribuciones legales.
SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. APROBAR los Objetivos Parciales y Objetivos Especificos de la Universidad Nacional de Piura, para el
afio 2012, los mismos que forman parte de la presente resolucion, han sido formulados a partir de los Objetivos
Estratégicos Generales, éstos (litimos aprobados segin Resolucion N° 0556-CU-2011 del 13/07/2011.

ARTICULO 2°. DISPONGASE, la publicacién de la presente resolucion en la pagina web de la institucion, para los fines
pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.
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a region y el pais, mediante la acreditacion e investigacion, acciones de proyeccion y extensién, promocion y
desarrollo de actividades culturales, potenciando la capacidad profesional de los alumnos, en concordancia
con el avance cientifico y tecnolbgico que favorezea el desarrollo y competitividad nacional.

Objetivo Estratégico Parcial 1(OEP 1): (vinculado al Educacion Superior Universitaria);
OEP 1: Mejorar el nivel de la formacion profesional locat ¥ descentralizada, articulada con la realidad

Objetivo Estratégico Especifico 1 (OEE 1) (vinculado al Desarrollo de la Educacion
Universitaria).

satisfaga sus necesidades de aprendizaje, formacién, incentivande a los alumnos a generar
ciencia e innovacién tecnol6gica; fortalecer en los docentes el desarrollo de sus habilidades ¥
destrezas en tecnologla educativa y didéactica universitaria basandose en estandares de
acreditacién en las diferentes Facultades; contribuir al logro de la titulacion profesional a través
de las diversas modalidades, fomentando preferentemente la elaboracién de tesis; e impulsar

Objetivo Estratégico Especifico 2 (OEE 2)(vinculado a Ia Unidades de Ensefianza y
Produccién).

OEE 2: Complementar la formacién academica a fravés de los centros de produccion de
bienes y prestacién de servicios, optando por tecnologia propia que fogren imprimir en éstos un
mayor valor agregado; desarrolio de pasantias en empresas o institucionss, ganando asi
competitividad.

Objetivo Estratégico Especifico 3 (OEE 3) (vinculado al PRODEUNP)
OEE 3: Brindar educacién superior de calidad a través del Programa Descentralizado de la
UNP-Sede Sullana, asegurando la calidad en dicha educacién que contribuya a la insercidn

Objetivo Estratégico Especifico 4 {CEE 4)
OEE 4: Diseriar e implementar el Programa de seguimiento de egresados, contribuyendo a
conocer fa competitividad de los profesionales.

Objetivo Estratégico Especifico 5(0OEE5) (vinculado a ia ejecucion de proyectos de
inversién-construccién y equipamiento). ,

OEES: Dotar a las unidades academicas de suficiente y adecuada infraestructura ¥
equipamiento para el desarrollo de actividades curriculares y extracurriculares, asignandoles
recursos tecnologicos que potencien la didactica educativa elevando el nivel académico y
preservando e! medio ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico 6 (OEES)
OEES: Mejorar los procedimientos vinculados a los servicios académicos que se brindan a los
estudiantes de pregrado.

Objetivo Estratégico Especifico 7 (OEE 7)

OEE7: Priorizar lineas de investigacion segin curricula de cada unidad académica, con
participacion de los alumnos y busqueda de financiamiento para la difusién y publicacion de
investigaciones. :

Objetive Estratégico Especifico 8 {OEE 8)
OEES: Desarrollo de actividades deportivas muitidisciplinarias, que contribuyan a la formacion
integral del estudiante.




Objetivo Estratégico Parcial 2 (OEP 2): (vinculado a la Investigacion Basica)
OEP 2: Apoyar, ¥ dinamizar la ejecucion de trabajos de investigacién multidiscipfinaria, asumiendo
liderazgo competitivo en investigacién participativa para la innovacion y el desarrollo tecnolégico en
actividades competitivas, que resuelva problemas de la regién, localidad y del pais, y busqueda de
financiamiento nacional e internacional para la difusién ¥ publicacién de investigaciones.

Objetivo Estratégico Especifico 9 (OEE 9) {vinculado al Desarrollo de Estudios,
Investigacion y Estadisticas)

OEE 9: Ejecutar trabajos de investigacién cientifica y tecnolégica muitidisciplinaria a fravés de
docentes, alumnos, egresados de las unidades académicas e Institutos de Investigacion,
priorizando lineas de investigacion segun curricula profesional que potencien el desarrollo
regionat y soluciones fa problematica local, regional y del pafs; asl también buscar mecanismos
para la difusién y publicacién de investigaciones.

Objetivo Estratégico Parcial 3 (OEP 3): (vinculado a acciones de Proyeccion Social, Extension
Universitaria, y cuitura)
OEP 3. Promover actividades de extensién ¥ proyeccion social en beneficio de la comunidad del
entorno; conservar, acrecentar y difundir nuestra cultura y sus diversas manifestaciones con
participacion de {a comunidad universitaria.

Objetivo Estratégico Especifico 10 (OEE 10: (Vinculado a acciones de extensidn y
proyeccion social) - :

OEE 10: Fomentar la extensién y proyeccion social unificando y planificando actividades que
respondan a las demandas de la comunidad.

Objetivo Estratégico Especifico 11(0EE 11): (Vinculado a acciones artisticas y culturales)
OEE 11: Promover la participacion de las agrupaciones artisticas, asi como la difusion de
eventos culturales.

Objetivo Estratégico Parcial 4 (OEP 4); (vinculado ala Educacion de Post-Grado)

OEP 4. Desarrollar programas de postgrado a nivel local y descentralizado, arménicos con el
desarrollo de |a regién y del pais, contribuyendo a fa especializacién y competitividad en sus alumnos,
con aptitudes para el trabajo intelectual de alto nivel y ejercicio de liderazgo cultural en sus egresados.

Objetivo Estratégico Especifico 12 (OEE 12) (Vinculado al Desarrolio y Evaluacién de
Programas de Post- Graduacién)

OEE 12: Evaluar, adecuar las secciones de postgrado y otras a implementar, garantizando
competitividad y continuidad. Actualizar las denominaciones y petfiles de las diferentes
secciones,

OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL 2: (OEG 2) (vinculado a la Asistencia Educativa y al Programa
Presupuestal FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADQO)).
Objetivo Estratégico General 2 : (OEG2): Brindar servicios de calidad en asistencia social a la comunidad
universitaria.
Objetivo Estratégico Parcial 5 (OEP 5) (vinculado al Desarrolic de Capacidades Sociales y Econ6micas
y Prog. Pptal: Formac. Univ. De Pregrado)
OEP 5: Atender a la pobfacién universitaria con servicios de bienestar universitario, acorde a las
posibilidades y recursos de la institucion.

Objetivo Estratégico Especifico 13(0EE 13 (vinculado a Servicios a la Comunidad
Universitaria)

OEE 13: Proporcionar y mejorar los servicios de comedor universitario, asistencia médica
basica, odontologia, psicologia, ginecclogia y de transporte, acorde a las posibilidades de
financiamiento y cumplimiento de los requisitos establecidos internamente. Asimismo,
considera el otorgamiento de subvenciones a los alumnos por su apoyo en actividades
académicas y administrativas y ayuda financiera para su asistencia a eventos académicos.

OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL 3: {OEG 3) (vinculado al Planeamiento Gubernamental).
Objetivo Estratégico General 3 : (OEG3):Planificar y orientar el desarrollo institucional en relacion con los
lineamientos de politica nacional, sectorial e institucional en materia de educacion superior.

Objetivo Estratégico Parciat 6 (OEP 6) (vinculado al Planeamiento Institucional)

OEP 6: Dar asesoramiento al érgano de gobierno y a las dependencias de la entidad en materia de
planeamiento.



Objetivo Estratégico Especifi_co 14 (OEE 14) (vinculado 8 Conducir g P!aneamiento v

tendientes ala modernizacién Y eficiencia gn la gestion administratiyg unr‘versitaria; brindar
asesoramientg juridfco; Promover Y Cautelar i Correcta, y transparente gestion en el uso de los
recursog biblicos y bienes, del estadg. :

Objetive Estratégico Especifico 16 (OEE 16) (vinculado 5 la Gestisn Adminfstrativa)
EE 16: Adecuar |a Estructura Organizacional e r'mpiementar tecnicag en fos procedimientos

VOS can enfasis ap el Ceardinacisn e identfﬁcacién institucional.




