OFICINA CENTRAL DE INGENIERIA Y SERVICIOS GENERALES - OCIYSG

INTRODUCCION

La Oficina Central de Ingenieria y Servicios Generales, Organo de Apoyo Administrativo de la Universidad Nacional de Piura, en
concordancia al Plan Estratégico 2017 - 2019 y correspondientes lineamientos institucionales, tiene previsto para el Ejercicio Fiscal
2017, el desarrollo de diversas acciones de ingenieria y prestacion de servicios que contribuyen al desarrollo de los diferentes
procesos de ensefianza y aprendizaje de las catorce facultades y treinta y dos escuelas profesionales con que cuenta la UNP; a
través de las unidades y areas que la conforman: Unidad de Infraestructura (UI), Unidad Formuladora (UF), Unidad de Transportes
(UT), Unidad de Seguridad (US) y Unidad de Mantenimiento (UM) con sus respectivas areas: Area de Saneamiento y Areas Verdes.

Entre las principales acciones previstas para el afio 2017, cabe destacar, la ejecucién de 06 proyectos de inversion publica (de los
cuales 01 tiene sus inicios en el afio 2016); por constituir la construccion, ampliacidn, rehabilitacion y/o mejoramiento de los
espacios fisicos, factor importante para la consolidacion académica de la UNP, toda vez que posibilita la disponibilidad de
instalaciones fisicas modernas y adecuadas a las necesidades de la oferta educativa actual y futura; en cuyo propésito también se
formularan 05 estudios de pre inversion, a nivel de perfil.

En ejercicio fiscal, cabe citar también las diversas acciones de mantenimiento a realizar en las diferentes areas: Electricidad,
carpinteria metalica, gasfiteria, carpinteria, albafiileria y pintado; asi como también el saneamiento de los ambientes, de esta casa
superior de estudios. Acciones que procuran la operatividad de los bienes, y el desarrollo de los procesos institucionales, en
condiciones adecuadas y seguras.

Para el gjercicio fiscal 2017 se ha proyectado también, el desarrollo de acciones de seguridad, orientadas a garantizar la integridad
fisica de los miembros de la comunidad universitaria y del patrimonio institucional, en cuyo marco se realizaran acciones de
patrullaje motorizado en horario nocturno, instalacion de barreras humanas, camparfias de sensibilizacion sobre prevencion y
seguridad y la continuidad del servicio de vigilancia durante las 24 horas del dia.

Asimismo, las acciones de transporte revisten importancia crucial al coadyuvar también a la prestacion del servicio educativo;
mediante el transporte de la poblacién universitaria, conformada por alumnos, personal docente y personal administrativo, al recinto
universitario, zonas de estudio y/o de practicas, etc.; para el desarrollo de las diferentes actividades inherentes al proceso de
capacitacion.

No menos importantes son las acciones previstas para el mejoramiento y/o mantenimiento de las areas verdes del recinto
universitario, como espacio pulmon de la UNP y de la ciudad; habitat de especies vegetales y animales, y espacio de recreacion.
Acciones entre las que cabe destacar la rehabilitacion de noques, la ampliacion de areas verdes y la propagacion de plantas.

En suma, el presente Plan Operativo de la OCIYSG, documento base, orientador de las acciones a desarrollar en el Ejercicio Fiscal
2017, incorpora las diversas acciones de ampliacion, mejora y mantenimiento de la infraestructura educativa; asi como también de
gestion administrativa, correspondiente a dicho afio; que se desarrollaran segun niveles de prioridad y disponibilidad presupuestal,
en procura de una oferta académica de calidad, enmarcada en un proceso de mejora continua; para cuyo propdsito, deviene en
necesario la conjuncion de esfuerzos, la creacion y/o fomento de una conciencia y cultura de adecuada provision, uso, conservacion
y mantenimiento de la infraestructura fisica, recursos complementarios, y permanentes acciones de control y seguimiento.
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1. DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL

1.1. Andlisis segun principales lineamientos de politica institucional

La Universidad Nacional de Piura, es una comunidad académica dedicada al estudio, la investigacién y a la difusion del sabery la
cultura, que brinda una formacién humanista, cientifica y tecnolégica, a partir del conocimiento de la realidad multicultural del pais,
en aras de la transformacidn socio-econémica de los sectores mayoritarios. Esta integrada por docentes, estudiantes y graduados,
y enmarca su accionar en las siguientes funciones:

Formacion profesional.

Investigacion.

Extension cultural y proyeccién social.

Educacion continua.

Contribucién al desarrollo humano.

Las demas que le sefiala la Constitucién Politica del Perd, la Ley Universitaria, el Estatuto y normas conexas.

2 e

Para el ejercicio de las funciones encomendadas, la UNP, cuenta con Organos de Gobierno, Organos Académicos, Organos de
Control, Organo Electoral, Organos de Apoyo y Ejecucion.

Los 6rganos de apoyo son las unidades encargadas de coordinar, ejecutar y controlar las acciones inherentes a los sistemas
administrativo-institucionales, necesarios para lograr los fines y objetivos de la universidad, en concordancia a las normas vigentes;
asegurando niveles de eficacia y eficiencia, a partir del 6ptimo uso de los recursos institucionales. Organos entre los cuales se
encuentra la OCIYSG.

La Oficina Central de Ingenieria y Servicios Generales — OCIYSG, es el 6rgano responsable de la prestacién de servicios
generales, asi como también del plan de desarrollo y mantenimiento de la planta fisica de la universidad; que procuran la provision
de edificaciones y equipos conservados bajo estandares de calidad; que posibiliten una oferta educativa en ambientes dignos,
seguros, agradables y propicios para apoyar el proceso de aprendizaje de los estudiantes y por ende, de modo directo o indirecto,
contribuye a la mejora de la calidad de la ensefianza profesional del estudiante universitario y principalmente a fortalecer la calidad
de bienes y servicios que brinda la institucion a la comunidad universitaria y a terceros. Acciones que se requieren, en el marco de
los lineamientos de politica institucional “Formacion Profesional Integral” , “Modernizacion de la Gestidn Institucional” y
“Responsabilidad Social Universitaria”, éstas Ultimas demandan del concurso de todas y todos los conformantes de las unidades
organicas de la UNP.

En ese contexto, resultaimportante reiterar la adecuada provision, uso, conservacion y mantenimiento de la infraestructura fisica
y de recursos complementarios para un eficaz y eficiente desarrollo de los procesos institucionales. De aquellos que estan
directamente relacionados con el quehacer y objetivos académicos; asi como también, de aquellos que contribuyen a su cometido;
siendo necesario para tal efecto, partir del conocimiento del estado situacional de la infraestructura de la UNP; siendo que ésta
posibilita la oferta del servicio académico de las catorce facultades y treinta y dos escuelas profesionales de la UNP; por lo que
constituye base del presente plan, el diagndstico efectuado en el marco de la elaboracion del “Plan 2016 —2017 de Mantenimiento,
Ampliacion, Mejoramiento de la Infraestructura Educativa de la UNP”, aprobado con Resolucion N° 685-CU-2016 del 03.10.2016;
que plante6 dos (02) categorias y cuatro (04) lineas de intervencion; a decir:

1. Medidas de Seguridad e Implementos Basicos de Operatividad
1.1. Infraestructura.
1.2. Sefalizacion y Seguridad.
1.3. Equipamiento y Mobiliario.

2. Medidas de Prevencion Fenomeno El Nifio

Lineas de intervencion preferentemente asociadas a los requerimientos minimos del proceso de Licenciamiento de la UNP y
exigencias minimas de la normativa vigente; cuyo detalle se presenta a nivel de facultad, escuela y demas ambientes, en la Matriz
de Estado Situacional, adjunta; en la que se consignan también las medidas de solucién correspondientes, para facilitar la
respectiva toma de decisiones.
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2. ANALISIS FODA (realizado en el afio 2016).

Analisis interno: Identificacion de capacidad operativa.

Analisis externo: Identificacion de escenarios.

Fortalezas Debilidades Amenazas Oportunidades

v" Disponibilidad de terreno | v* Insuficiente infraestructura fisica y equipos para el funcionamiento de laboratorios, gabinetes | v"Rapidos cambios tecnolégicos, que dejan en condicién de | v Mayor participacion del
propio. y talleres. obsolescencia la infraestructura y equipos. Presupuesto del Sector

v" Disponibilidad de | v Ausencia de renovacion tecnoldgica. v Problemas de inseguridad publica, que pueden conllevar la Educacion (6% del PBI),
infraestructura v Inexistencia de plan integral institucional de mantenimiento y reposicion de equipos. (hasta pérdida de bienes institucionales. que genera incremento
académica y de Set.2016) v Aplicacion de medidas de austeridad institucional, que limitan en los Presupuestos de
equipamiento  moderno, | v Infraestructura insuficiente de comedor universitario. la cobertura y calidad de los servicios prestados. las instituciones
acorde con los avances | v Hacinamiento de personal docente y administrativo para cumplir con actividades académicas | v* Paralizaciones de orden interno y externo (laborales y de conformantes de dicho
de la tecnologia, en y de atencién de usuarios, en determinadas facultades y oficinas. alumnado) que afectan el normal desarrollo de las funciones sector, y con ello
determinadas facultades | v Ausencia de ambientes para el bienestar de los alumnos (residencia universitaria). asignadas; y que en algunos casos, responden a acuerdos disponibilidad
ylo escuelas. v Insuficiencia de flota vehicular para atender los requerimientos de transporte de algunas de gremios a nivel nacional presupuestal para tareas

v" Disponibilidad de facultades: Derecho, Ingenieria Civil, Arquitectura y Urbanismo; asi como también de flota | v Los fenémenos naturales: “El Nifio”, la presencia de lluvias, propias de la OCIYSG.
infraestructura y areas vehicular (6mnibus y camionetas) apropiada para la zona rural — sierra. la caida intempestiva de arboles, plagas, el cambio climatico;
recreativas y deportivas. | v Existencia de unidades méviles en condiciones inoperativas, que deben repotenciarse para asi como también los cortes de energia eléctrica al interior Entidades publicas y

v" Disponibilidad de flota ampliar la oferta del servicio de transporte universitario. del recinto universitario, entre otros factores exogenos, privadas que brindan su
vehicular: 08 omnibuses, | v" Techos en condiciones inadecuadas: colmatados, con graves filtraciones, con cerramientos adversos, que alteran el normal desarrollo de los servicios apoyo para la solucion de
09  camionetas, 02 laterales incompletos, con canaletas y/o tubos de desfogue de aguas pluviales en mal estado; que se ofertan. problemas internos,
motos  furgdn, 01 asi como también con cobertura liviana dafiada y/o sin cobertura. v El caracter de via nacional del principal acceso del Campus segun  competencias:
motocicleta y 01 | v* Infraestructura diversa que presenta grietas considerables en las paredes, construcciones de Universitario, propicia riesgos de hurtos, accidentes de Consejo Provincial de
volquete, en condiciones triplay dafiadas y/o mal instaladas, cerramientos con mallas que no retnen las condiciones de transito, contaminacion ambiental. Piura y Castilla,
operativas para la seguridad necesarias; servicios higiénicos en condiciones precarias de operatividad y/o | v'Riesgo de intrusién de personas ajenas a la UNP por Direccion Regional de
prestacion del servicio de inoperativos; falta de sefializacion de ambientes y de zonas de seguridad; ventanas sin inexistencia de cerco perimétrico a la altura de la margen Salud, EPS  Grau,
transporte proteccion (sin laminar), ambientes con poca iluminacion, no concordantes con normas de izquierda del rio Piura, colindante con la Caseta de Fuerza, Telefonicay ENOSA.

v" Disponibilidad de seguridad, entre otras. Facultad de Contabilidad, Economia, entre otras.
profesionales y técnicos | v* Equipos y mobiliario en mal estado, y/o carentes de mantenimiento; asi como también en Redisefio del Programa
calificados, con algunos casos, insuficientes para un adecuado desarrollo de los procesos de ensefianza- Presupuestal 0066, que
experienciay voluntad de aprendizaje; asi como también de los procesos administrativos que contribuyen a dicho incluye acciones para el
trabajo, en las Unidades propdsito. mantenimiento,
conformantes de la | v" Sistema de drenaje interno colmatado, cuencas siegas y zonas bajas, propensas a reposicion y operatividad
OCIYSG. inundaciones. de la infraestructura

v Arboles de gran tamafio y de ubicacion riesgosa para la vida humana, infraestructura y vinculada a la actividad

equipos; que amerita una poda y/o tala (en casos extremos).

académica
principalmente.

Teniendo en cuenta que la OCIYSG, por su naturaleza brinda servicios generales, el FODA presentado incluye aspectos que involucran a la entidad.
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3. LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES

3.1. Vision.

El afio 2021 la Universidad Nacional de Piura es una institucion educativa nacional e internacionalmente acreditada, poseedora de
fuertes vinculos empresariales, alta responsabilidad social e importantes conexiones con la cooperacién técnica internacional.
Empoderada en el territorio regional como el principal referente en materia del desarrollo humanistico, cientifico y tecnoldgico; se
consolida como la institucién que fortalece el desarrollo sostenible de la region Piura.

3.2. Mision.

La OCIYSG, tiene como misién: Proporcionar servicios generales y asegurar la preservacion de la planta fisica de la Universidad;
asi como también, coordinar, proyectar y ejecutar el Plan de Desarrollo Fisico de la Universidad.

3.3. Objetivos estratégicos institucionales.
Las acciones correspondientes al Plan Operativo 2017 de la OCIYSG, se realizan en el marco del “Plan Estratégico Institucional
de la UNP 2017 — 2019, en los términos que se indica:

Lineamiento de Politica Institucional N° 01 “Formacién Profesional Integral”

Objetivo Estratégico Institucional N° 1.1 “Mejorar la calidad de la ensefianza profesional del estudiante universitario”.
AEl 1.2 Dotar de infraestructura y equipamiento adecuados

AEIl. 1.4 Ofertar Servicios Adecuados de Apoyo a los estudiantes

AEI1.5 Ejecucion de acciones complementarias para el licenciamiento institucional. Estan referidas a otras acciones
no comprendidas en los Productos del PP.

Cabe precisar que el accionar de la OCIYSG se orienta a la prestacion de diversos servicios a todas las unidades organicas
de la entidad, sean éstas académicas, administrativas, centros productivos, etc. En ese contexto, ejecuta diversas acciones
para que las aulas, laboratorios, y demas ambientes académico-administrativos, se encuentren en adecuadas condiciones
operativas, para el uso de alumnos, docentes y/o de personal administrativo. Asimismo, coordina con autoridades o personal
administrativo de facultades, los viajes de estudios de alumnos, y con la autorizacion respectiva, pone a disposicion las
unidades de transporte, entre otras funciones. Como unidad organica que depende de la Direccion General de
Administracion, este 6rgano de apoyo enmarca su operatividad en el lineamiento de politica N° 3

Lineamiento de Politica Institucional N° 03 “Modernizacion de la Gestion Institucional”

Objetivo Estratégico Institucional N° 3.1 “Fortalecer la calidad de bienes y servicios que brinda la institucion a la
comunidad universitaria y a terceros”.

AEI 3.5 Mejorar la gestion administrativa para garantizar una operacion continua y efectiva de la institucion.
Lineamiento de Politica N° 04 “Responsabilidad Social Universitaria”

AEl 4.2 Impulsar politicas, planes, y actividades de proteccion del ambiente del campus universitario y otras de
responsabilidad social universitaria.

En suma y en concordancia a los lineamientos y objetivos institucionales precitados, el accionar de la OCIYSG, se orienta a:

1,

Optimizar la operatividad de los edificios e instalaciones que integran la planta fisica institucional, asi como del mobiliario
y equipo, que en conjunto, constituyen la infraestructura educativa de la UNP, para el desarrollo de las actividades
académicas y de apoyo administrativo, en condiciones apropiadas y seguras.

Lograr una eficaz ampliacién y/o mejoramiento de la capacidad instalada de la Universidad Nacional de Piura, para la
prestacion de un servicio educativo de calidad a la poblacion estudiantil.

Propdsito para cuyo logro se requiere de los siguientes puntos del PEI 2017-2019 de la UNP:
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1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

21.

2.2.

Preservar la vida Util de las edificaciones, instalaciones (eléctricas, hidraulicas y sanitarias) equipos y mobiliario,
previniendo dafios o deterioro fisico a través del tiempo, mediante eficaces y eficientes acciones de mantenimiento
preventivo.

Lograr una oportuna y prioritaria atencién de las rutinas de mantenimiento correctivo a la planta fisica y a la
infraestructura educativa universitaria, con el fin de restablecer su normal funcionamiento en el menor tiempo posible,
evitando la interrupcién de los servicios educativos.

Prevenir la contaminacién ambiental y preservar la salud de la comunidad universitaria, mediante eficaces acciones
de saneamiento basico de los ambientes universitarios.

Ampliar y conservar el area verde de la universidad, como espacio pulmon que purifica y renueva el aire de la UNP y
de la ciudad; asi como también, habitat de especies vegetales y animales y area de recreacion.

Promover una cultura de conservacion y mantenimiento de la planta fisica e infraestructura educativa.

Propiciar una adecuada formulacién de estudios de pre inversion, en concordancia a normas técnicas y necesidades
prioritarias de la poblacién universitaria.

Ejecutar proyectos de inversion, declarados viables en el marco de las normas técnicas vigentes, bajo un enfoque de
calidad y dptimo uso de los recursos publicos.

El detalle de la articulacion del Plan Operativo de la OCIYSG, con el PEI 2017-2019 de la UNP, se presenta en Anexos: “Matriz de
Articulacion del Plan Operativo OCIYSG 2017 con el Plan Estratégico Institucional UNP 2017 - 2019".
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3.4. Indicadores de objetivos estratégicos institucionales y metas anuales 2017.

Matriz de Articulacion del Plan Operativo OCIYSG 2017 con el Plan Estratégico Institucional UNP 2017 - 2019

Plan Estratégico Institucional UNP 2017 - 2019

POI OCIYSG 2017

. . Objetivo . . Indicadores de .
Lme;g;;::;o ol IEst!'até_gico Inc(j)lgjaedtic::ode EsAt(r::;Z;iech Actividad Accign_es gn&t? Actividades y/o Proyectos (*) I::i':z:?; g,‘; M?*t)a S Responsable
nstitucional Estratégicas
Actividades de mantenimiento
preventivo y correctivo de:
albafileria, pintura; Jefe OCIYSG - Jefe Unidad
instalaciones eléctricas; | N° de acciones de Operativa de
carpinteria  en  madera; | mantenimiento 51 Mantenimiento/ Jefe Area
AEl 1.2. Dotar carpinteria metalica; gasfiteria, | preventivo ylo que requiere el
Porcentaje de de seﬁglizacién y segyridad, correctivo. mantenimignto/Of.
OF| 11 | avance de las Infragstruqtura Porcentaje. (%) acciones de prevencion del Abastecimiento.
Mejorar ia condiciones y equipamiento de estudiantes fer)omeno "El Nifio", unidades
1 Formacion | calidad de la | basicas de adecyados. Mantenimiento de. los dos moviles, otros.
P.rofesional ensefianza calidad para la W , reposicion y gg'mozri:ﬁfnﬁ;ﬁ 40% N° de acciones de .
Integral profesional del | obtencion de la Wgﬂﬂ operacion. satisfechol; con adquisicion de Jefe OCIYSG/ Jefe Area
estudiante Licencia  de I.f truct | lidad de | Adquisicion de equipo 'y equinos. mobiliario 5 | Que requiere la
universitario funcionamient | 'Mraestructura \a calldad oe fa mobiliario por reposicion. quipos, reposicion/Of.
o infraestructura. y Abastecimiento
' Equipamiento enseres/reposicion '
Adecuados)
Jefe OCIYSG - Jefe de
Actividades de saneamiento: | N° de acciones de 9 Mantenimiento- Area
salubridad e higiene (**) saneamiento Saneamiento/ Of.
Abastecimiento.
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Ampliacién y/o
mejoramiento
de la
infraestructura
fisica de la
UNP.

Ejecucion del PIP
viable2.301050 "Mejoramiento
y Ampliacion del Pabellon
Antiguo y ambientes
complementarios de la
Facultad  de  Ingenieria
Industrial de la U. Nacional de
Piura, Distrito de Castilla,
Provincia y Departamento de
Piura"

% ejecucion

70

Jefe OCIYSG - Jefe de UOI/
Jefe Area que requiere el
proyecto/Of.
Abastecimiento.

Ejecucion del PIP
viable2.302748 “Creacion del
Pabellén de Aulas y Ambientes
complementarios para mejorar
el servicio educativo de la
Escuela  Profesional  de
Ingenieria  Agricola de la
Facultad de Agronomia de la
Universidad Nacional de Piura,
Distrito de Castilla, Provincia de
Piura.

% ejecucion

100

Jefe OCIYSG - Jefe de UOI/
Jefe Area que requiere el
proyecto/Of.
Abastecimiento.

Ejecucion del PIP 2.310545
Creacion del Pabellon de Aulas
y Ambientes Complementarios
para mejorar el servicios
académico de la Facultad de
Ingenieria de Minas de la
Universidad Nacional de Piura,
Distrito de Castilla, Provincia de
Piura.

% ejecucion

100

Jefe OCIYSG - Jefe de UOI/
Jefe Area que requiere el
proyecto/Of.
Abastecimiento.

Proyecto ~ "Creacion  de
ambientes  complementarios
para la Facultad de Ingenieria
Civil".

% ejecucion

100

Jefe OCIYSG - Jefe de UOI/
Jefe Area que requiere el
proyecto/Of.
Abastecimiento.
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Jefe OCIYSG - Jefe de UOI/

Proyecto  "Creacion  del : .

Pabellén para la Facultad de | % ejecucion 30 ‘J)tra;iegroe/%fque requiere el

Ciencias de fa UNP Abastecimiento.

Proyecto "Mejoramiento del Jefe OCIYSG - Jefe de UOI/

servicio educatvo de la|, . . .. Jefe Area que requiere el
% ejecucion 30

Facultad de Arquitectura y
Urbanismo de la UNP".

proyecto/Of.
Abastecimiento.

Creacién y Equipamiento del

Jefe OCIYSG - Jefe de UF/

Pabellon Central de Aulas | Estudio de 1 Jefe Area que requiere el
Numero 02 de la UNP Distrito | inversién viable proyecto/Of.

de Castilla Provincia de Piura Abastecimiento.
Mejoramiento del Servicio de la Jefe OCIYSG - Jefe de UF/
Editorial Universitaria de la | Estudio de 1 Jefe Area que requiere el
UNP Distrito de Castilla | inversion viable proyecto/Of.

Provincia de Piura Abastecimiento.

L . . Jefe OCIYSG - Jefe de UF/
Ampliacion y Mejoramiento del . : .
Centro de Investigacion y !Estudp " de 1 Jefe Are/e(a)fque requiere el
Produccién Agricola. inversion viable proyecto/Of.

Abastecimiento.
Ampliacion y mejoramiento del Jofe QCIYSG - Jefe de UF/
L : Estudio de Jefe Area que requiere el
servicio de seguridad de la|. o 1
inversion viable proyecto/Of.
UNP. L
Abastecimiento.
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Creacién de una Piscina
Olimpica de la UNP Distrito de
Castilla Provincia de Piura

Estudio de
inversion viable

Jefe OCIYSG - Jefe de UF/
Jefe Area que requiere el
proyecto/Of.
Abastecimiento.

N° de acciones de adquisicion
de equipos y mobiliario por

N° de equipos y
mobiliario

20

Jefe OCIYSG - Jefe de UOI/
Jefe Area que requiere el

insuficiencia y/o carencia. adquiridos Krt?g;(:c?iﬁ)ignto.
Porcentaje  de
AEI 14 estudiante§ . de
Ofeﬁar ’ - Io_s dos.ultlmos
Servicios Servicios  de anosl sahsfeghps 20% Servicio de transporte de | N° de acciones de 7 \LJJe(;eT/ OCIYS? f' Jefe g?
Adecuados de | 2POYO a|con los serl\nmos ° | alumnos y docentes transporte A o wele '
Apoyo a los estudiantes educamonaes. bastecimiento.
estudiantes complementanos
promovidos por
la universidad.
AEI. 1.5
Ejecucion de Porcentaje  de
acciones acciones
complementari reportadas  en
as para el |Acciones "portal de Jefe OCIYSG - Jefe de UOT
!icepciqmiento complementari .tran‘spa.rencia 40% Serviciq de seguridad y|N° dg acciones de 5 |y S/ Jefe of
|/r(1)stt|tumonal. as para e! |nst|t’u<:|onal a vigilancia seguridad Abastecimiento.
ras no | licenciamiento. | través de la web
comprendidas institucional"
en los (Indicador de la
Productos del CBC VL1

PP.
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AE| 4.2
. Impulsar i ° i
OEl 41. Ngmero de polr;ticas Arizcslgrr]\?:c?:n NGmero de Actividades de preservacion Nre::rvzi%%nes de Jefe OCIYSG - Jefe de
Impllantar. una mlembr.os dela planes ' y gm liacion dél acciones de RSU 6% | ylo ampliacion del &rea verde gm liacion dél 4rea 4 | Mantenimiento- Areas
gestion ética y | Comunidad L amp de la universidad (**). P Verdes/Of. Abastecimiento.
4, eficaz de la | Universitaria (/) actividades de | area verde verde
Responsabilidad | responsabilida | que realizan y grﬁéﬁgﬁgn g::
Social d social a favor | participan en campus
Universitaria de los | Actividades de | “ . T . . - . N° de acciones de
: .0 | universitario -
m\i;nbros dela RgzsponszéblllldI ofras dg Acciones de | Nimero de 6% Q\tcet:]v&?:ndegedes:g;?/gsso;g(l),yg apoyo social y 2 ﬂjecgew OClYS?efe Jefe g?
y|a oclal i apoyo social | acciones de RSU ' atencion de - '
sociedad durante el afio. LeSponsagglgzl con transporte. sepelios Abastecimiento.
universitaria.
Jefe OCIYSG - Jefe Unidad
OEI 3.1. ) Actividades de mantenimiento | N° de acciones de Operativa de
Fortalecer la AEl 3.5 Porcentaje ~ de preventivo y correctivo de: | mantenimiento 41 | Mantenimiento/ Jefe Area
calidad  de | Nivel de gﬂeesjggir la ;ltgmnggmlento de infraestructura  y  equipos | preventivo  y/o que requiere el
i i i6 i administrativos. correctivo. mantenimiento/Of.
3. Modernizacion ggrr\;i:sios ug E;“Sfasc:rl\(/)igigg administrativa ?Cg'rgg%sn de operativos  de Abastecimiento
de la gestion brinda qla dados 4| @ garantizar ZStién Y1 oficinas 50% '
institucional PR . . una operacion gestion administrativas
institucién a la | cliente interno e administrativa )
comunidad en la UNP contlpua y que prest.an N* de acciones de Jefe OCIYSG - Jefe de
universitaria y efectiva de la apoyo  operativo Actividades de transporte diario | transporte | 4 Yo Jefe of
a terceros institucion de la institucion de personal administrativo. personal . :
Abastecimiento.

administrativo

(*) Para efecto de consolidacion se ha considerado pertinente considerar para algunas actividades, como indicador, el N° de acciones; toda vez que existen un conjunto de acciones que tienen
diferentes indicadores y metas, las cuales se especifican en las matrices adjuntas.
(**) En el marco de la articulacion de acciones del Plan Operativo de la OCIYSG, con el PEI, se ha considerado en el Lineamiento de Politica 4, Objetivo 4.1 y Accion Estratégica 4.2; no obstante
las acciones de preservacion y ampliacion del area verde; asi como también de saneamiento, corresponden al quehacer diario de la OCIYSG, como parte de las acciones de mantenimiento;
pero contribuyen también al logro del objetivo de responsabilidad social.
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3.5. Actividades, presupuesto y tareas.

El programa incluye principalmente dos tipos de acciones: acciones de mantenimiento, y acciones de inversion, constituida las
Ultimas por acciones de ampliacion, rehabilitacion y mejoramiento de la infraestructura educativa, a cargo de la Unidad
Formuladora y de la Unidad de Infraestructura, en los términos que se indica:

Actividades de Unidad Formuladora (acciones de pre-inversion)

Actividades orientadas a la formulacién de estudios de pre inversion, a nivel de perfil, en procura de la rehabilitacién, ampliacion
ylo mejoramiento de la capacidad instalada de la Universidad Nacional de Piura; para la prestacion de servicios educativos de
calidad.

Para el periodo materia de estudio, se tiene prevista la formulacién de 05 estudios de pre inversién a nivel de perfil; los mismos
que deberan ser declarados viables por la Oficina de Programacion e Inversiones (OPI) o quien haga sus veces, para su
consiguiente ejecucion. En el siguiente cuadro resumen, se presenta la programacion fisica-general, de dichos proyectos.

Consolidado Metas Programadas 2017
Unidad Formuladora

Dimension Fisica

Estudio (a nivel de Perfil) Meta
Unidad de Medida Fisica
2017

Creacion y Equipamiento del Pabellon Central de Aulas NUmero 02 de la UNP | Proyecto Formulado Viable
Distrito de Castilla Provincia de Piura

Mejoramiento del Servicio de la Editorial Universitaria de la UNP Distrito de Castilla | Proyecto Formulado Viable 1
Provincia de Piura

Ampliacion y Mejoramiento del Centro de Investigacion y Produccion Agricola. Proyecto Formulado Viable 1
Ampliacion y mejoramiento del servicio de seguridad de la UNP. Proyecto Formulado Viable 1
Creacion de una Piscina Olimpica de la UNP Distrito de Castilla Provincia de Piura | Proyecto Formulado Viable 1
TOTAL S

Actividades de Unidad de Infraestructura (acciones de inversion)

Actividades orientadas a la ampliacion, rehabilitacion y/o mejora de la capacidad instalada de la Universidad Nacional de Piura,
en procura de la prestacion de un servicio educativo de calidad a la poblacién estudiantil.

Para el Ejercicio Fiscal 2017, la Unidad de Infraestructura tiene prevista la ejecucion de un estimado de 06 proyectos de inversion
publica, de los cuales 01 tiene sus inicios en el afio 2016, y se culminara en el afio 2017, y 05 se iniciaran en el 2017 estimandose
ejecutar en dicho afio, en algunos casos un 30% y en otros el 100% de los mismos. Proyectos orientados a coberturar las
necesidades de infraestructura fisica y de equipamiento de diversas facultades y ambientes generales de la Universidad Nacional
de Piura; a fin de mejorar las condiciones de desarrollo de los procesos académico-administrativos; posibilitando asi, la prestacion
de servicios de calidad a la poblacidn objetivo, en concordancia con los niveles de competitividad y modernidad que exige el nuevo
orden internacional.

Sobre el particular es importante acotar que, la ejecucion de los proyectos precitados estara supeditada a su priorizacion a nivel

de las instancias competentes, y a la disponibilidad presupuestal habida en dicho ejercicio fiscal. Ver detalle en el siguiente cuadro
resumen:
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Consolidado Metas Programadas 2017
Unidad de Infraestructura

Acciones Dimension Fisica
Unidad de Medida | Meta Fisica

2017

Conclusion de Proyectos Iniciados en el aio 2016

Mejoramiento de Pabellon Antiguo de Ingenieria Industrial. % Ejecucion 70

Ejecucion de Proyectos de 2107

Creacion de pabellén de aulas y ambientes complementarios para la Escuela de Ingenieria % Eiecucion 100

Agricola de la UNP- | Etapa °

Creacion del Pabellon de Aulas y Ambientes Complementarios de la Facultad de Ingenieria % Eiecucion

de Minas de la UNP Distrito de Castilla Provincia de Piura. °H 100

Creacion de ambientes complementarios para la Facultad de Ingenieria Civil. % Ejecucion 100

Creacion del Pabellon para la Facultad de Ciencias de la UNP. % Ejecucion 30

Mejoramiento del servicio educativo de la Facultad de Arquitectura y Urbanismo de la UNP. | % Ejecucién 30

Adicionalmente a los proyectos de inversion citados, se proyecta también la adquisicion por concepto de ampliacién de capacidad
instalada, de diversos equipos, mobiliario, e implementos varios, necesarios para una mejor operatividad de las aulas, oficinas y
demas ambientes académicos; por cuanto se carecen de ellos y/o resultan insuficientes. Ver resumen en el siguiente cuadro, y su

detalle en la Matriz Situacional, adjunta.

Acciones de Adquisicion de Equipamiento por Insuficiencia y/o Carencia Afo 2017

Dimension Fisica

Item Acciones Unidad de | Meta Fisica
Medida Anual 2017
1 Adquisicion de escritorios de madera unidad 145
2 Adaquisicion de sillas para aulas y oficinas unidad 130
3 Adquisicion de sillas metélicas para aulas unidad 130
4 Adquisicion de sillas metalicas con abrazadera unidad 13
5 Adquisicion de escritorio de madera y silla giratoria unidad 13
6 Adquisicion de carpetas unipersonales para aulas unidad 800
7 Adquisicion de pizarras acrilicas para las aulas m2 24
8 Adquisicion de proyectores multimedia para las aulas unidad 29
9 Adquisicion de ecran para las aulas unidad 28
10 Adquisicion de sillones giratorios para profesores. unidad 15
1 Adquisicion de equipos de computo para oficinas unidad 24
12 Adquisicion de impresoras multifuncionales para oficinas unidad 20
13 Adquisicion e instalacion de aires acondicionados unidad 5
14 Adquisicién de modulares para equipo de computo unidad 17
15 Adquisicion e instalacion de ventiladores de techo unidad 185
16 Adquisicion de bancos de madera, para bibliotecas y laboratorios Unidad 163
17 Adquisicion de tablero de lectura para biblioteca Unidad 1
18 Adquisicién de mesas para biblioteca Unidad 2
19 Adquisicion de extractor de aire para escuela de quimica Unidad 2
20 Adquisicion e instalacion de electrobombas. Unidad 1

Actividades de la Unidad de Mantenimiento

Adicionalmente a las acciones de pre-inversion y de inversion, lineas antes expuestas, resultan de crucial importancia, €l conjunto
de acciones de mantenimiento, que procuran la eficaz operatividad de la planta fisica de la UNP (infraestructura, equipamiento y
mobiliario): mantenimiento de instalaciones eléctricas, de instalaciones sanitarias, de infraestructura, acciones de seguridad y de
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prevencion ante el Fenomeno “El Nifio”; cuyas metas generales (consolidadas) para el periodo 2017 a nivel de especialidades y/o
areas técnicas, se exponen en el siguiente cuadro resumen, y a nivel especifico, por facultad, oficina u ambiente, en la matriz de
estado situacional precitada.

El consolidado de metas generales de mantenimiento preventivo correctico para el afio 2017 de unidad de mantenimiento se
expresa en el siguiente cuadro:

Consolidado Metas Generales de Mantenimiento Preventivo Correctivo 2017
Unidad de Mantenimiento

Dimension Fisica

Acciones Unidad de | wmeta Fisica
Medida | Anyal 2017
Acciones de Mantenimiento — Trabajos de Albaiileria, Pintura, Otros. 10
Pintado de ambientes de estudio y oficinas administrativas, servicios higiénicos y otros. m2 15,479.34
Cobertura de techos m2 2,861.03
Cambio y reposicion de pisos m2 1,763.00
Mantenimiento de galpdn glb 1.00
Mantenimiento de camas de lombricultura glb 1.00
Fumigacion de ambientes universitarios ( 04 x afio) unidad 4.00
Servicio de eliminacion de desmonte y limpieza general ( 01 x afio 6 04 trimestrales) glb 1.00
Servicio de limpieza diaria de ambientes académico-administrativos y otros (incluye material de limpieza y servicio de alb 100

locacion). '
Mantenimiento de estacionamientos glb 1.00
Mantenimiento preventivo y correctivo de vehiculos glb 1.00
Acciones de Mantenimiento - Instalaciones Eléctricas. 12
Instalacion de luminarias, reflectores, fluorescentes en aulas, pasillos y oficinas unidad 613.00
Mantenimiento de campana extractora Unidad 2.00
Construccion de pozo a tierra Unidad 5.00
Desmontaje € instalacion de tablero eléctrico y tablero termomagnético Unidad 4.00
Instalacion de cable thv rollo 41.00
Mantenimiento y redistribucion del sistema eléctrico gb 1.00
Mantenimiento de ventiladores unidad 72.00
Instalacion de llaves termo magnéticas, trifasicas y monofasicas unidad 10.00
Mantenimiento preventivo y correctivo de transformadores (25 x afio) glb 1.00
Mantenimiento de alumbrado publico gb 1.00
Mantenimiento de aires acondicionados. unidad 1.00
Mantenimiento de electrobombas unidad 1.00
Acciones de Mantenimiento — Trabajos de Carpinteria en Madera 5
Instalacion de cerraduras de 3 golpes Unidad 71.00
Mantenimiento de puertas m2 43.56
Cambio de sentido de puertas Unidad 33.00
Instalacion de puertas contraplacadas m2 43.68
Instalacion de puertas contraplacadas Unidad 63.00
Acciones de Mantenimiento — Trabajos de Carpinteria Metalica 1
Arreglo de carpetas metélicas | Unidad 120
Acciones de Mantenimiento - Instalaciones de Gasfiteria. 10
Instalacion / Cambio de inodoros Unidad 42.00
Instalacion / Cambio de lavatorios. Unidad 41.00
Instalacion / Cambio de urinarios Unidad 17.00
Instalacion de tanque elevado Unidad 2.00
Instalacion /Cambios de conexiones de agua, piletas de agua. glb 1.00
Instalacion de griferia simple para lavatorio Unidad 30.00
Limpieza y desinfeccién de cisternas glb 1.00
Limpieza y desinfeccién de tanques elevados glb 1.00
Mantenimiento de pozos tubulares gb 1.00
Mantenimiento de lineas de desagiie glb 1.00
Acciones de Seializacion y Seguridad 4
Instalacion de luz de emergencia en los pasadizos. unidad 137.00
Sistema directo de laminado, vidrio crudo m2 4089.46
Suministro e instalacion de extintores. unidad 137.00
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Dimension Fisica

Acciones Unidad de | wmeta Fisica
Medida | anyal 2017
Suministro e instalacion de sefiales de seguridad en zonas requeridas (salida, peligro eléctrico, extintores, zona segura). unidad 404.00
Acciones Prevencion Fendmeno "El Nifio" 21

Limpieza de techos dia 31.00
Mantenimiento de aleros e instalacion de canaleta galvanizada m2 700.00
Poda de arboles Unidad 238.00
Impermeabilizacion de techo m2 1,783.00

Cambio de planchas dafiadas m2 6,372
Cambio de planchas dafiadas Unidad 2.00
Instalacion de cobertura liviana m2 3,732.90
Cerramiento con drywall para exteriores m2 300.00
Reparacion multiple de techos y paredes glb 1.00
Cobertura de escaleras externas m2 50.00
Colocacion de tuberia pluvial mi 207.67
Resane de juntas mayores a tres pulgadas ml 35.00
Resane de paredes y techos ml 820.00
Cambio de silicona y de planchas acrilicas unidad 1.00
Sellado e impermeabilizacion de juntas m2 594.00
Colocacion de geo membrana m2 750.00
Reparacion de escalinatas unidad 1.00
Limpieza y descolmatacion de drenes m2 2885.00
Corte y eliminacion de material excedente m3 350.00
Mejoramiento de tubo de desfogue ml 90
Colocacion de canaletas de concreto para drenaje ml 39

En forma complementaria, a las acciones de mantenimiento indicadas, se tienen previstas también acciones de adquisicion de
equipos, mobiliario y enseres, por concepto de reposicion, conforme el detalle del siguiente cuadro resumen:

Acciones de Adquisicion de Equipos, Muebles y Enseres por Reposicion Afio 2017

Dimension Fisica
Acciones
Unidad de Medida Meta Fisica Anual
2016
Adquisicion de tablero de dibujo para talleres Unidad 120.00
Adquisicion e instalacion de ventiladores de techo Unidad 4.00
Adquisicion e instalacion de cortinas en aulas m2 379.80
Adquisicion de pizarras acrilicas para las aulas m2 79.20
Adquisicion de carpetas unipersonales para aulas Unidad 120.00

Actividades de Areas Verdes

Actividades dirigidas a la preservacion del area verde de la universidad, espacio pulmoén que purifica y renueva el aire de la UNP
y de la ciudad; asi como también, habitat de especies vegetales y animales y area de recreacion. Acciones entre las que cabe
destacar: la ampliacion de areas verdes en el campus, la propagacion de plantas, entre otras; cuyo detalle se expone en el
siguiente cuadro resumen:
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i Accls Dimension Fisica
em eeion Unidad de Medida Meta Fisica Anual 2017
1 Ampliacion de &reas verdes en el campus Metros sembrados 5,600 Mts, de areas verdes instaladas
g 2,700 plantas ornamentales
2 | Propagacién de plantas Plantas propagadas oropagadas
Jornadas de poda de arboles en todo el
3 campus universitario (*). Jomada 4
4 Instalacpp de camas almacigueras para la Camas almacigueras instaladas 5
preparacion de humus.

(*) Refieren las acciones de poda de arboles contempladas en forma previa, en “acciones de prevencion del fenémeno “El
Nifio”.

Actividades de Area de Saneamiento

Actividades que procuran el saneamiento basico de los ambientes universitarios a fin de evitar la contaminacion ambiental y
preservar la salud de la comunidad universitaria.

Para el ejercicio fiscal 2017 se tiene prevista la realizacién de diversas actividades de saneamiento, entre ellas: campafas de
fumigacion en los ambientes internos y externos (aledafios) a la universidad, limpieza diaria de ambientes, charlas de
comportamiento higiénico en procura de la adopcidn por parte de la comunidad universitaria, de conductas sanitarias mediante el
adecuado uso de los sistemas de saneamiento, entre otras; cuyas metas se exponen en el siguiente cuadro consolidado.

Area de Saneamiento
Consolidado Metas Programadas 2017

Dimension Fisica

ltem Accion Unidad de Medida | Meta Fisica Anual 2017
1 Campaiia de sensibilizacion de higiene y sanidad mediante carteles. | Campafia realizada 1
Charlas de higiene y salubridad dirigidas a la comunidad universitaria
2 a fin de promover conductas sanitarias, mediante el adecuado uso de | Charla 4

los sistemas de saneamiento.

Charlas y talleres de capacitacion del personal del area de

3 saneamiento sobre manejo de residuos sdlidos y material reciclable. Persona capacitada 120

4 Campaiias de limpieza focalizada los fines de semana (sabado). Campafia 48
Implementacion de area con equipos, herramientas y materiales de Equipo§,

5 limpieza, de alta calidad Y herramientas 2

pieza, ' adquiridas

6 Campaiias de fumigacion en los ambientes internos y externos Camparia 4
(aledafios) de la universidad. P

7 Campaiia de desratizacion de almacenes, maestranza, laboratorios y Campafia 4

centros de produccion.

8 Campaiia de eliminacion de desmonte y limpieza general de UNP. Campafia 4

9 leplleza diaria Qe amblgntes de la universidad, al interior y exterior Jomada 313
(ambientes contiguos) (**).

(**) Considerada en Matriz Situacional, con unidad global, servicio diario de limpieza.

Actividades de Unidad Operativa de Transportes

Actividades orientadas a la prestacion de un adecuado servicio de transporte a los miembros de la comunidad universitaria, para
el desarrollo de actividades inherentes a los procesos institucionales: transporte diario de alumnos y personal docente para el
desarrollo de las actividades académicas en el recinto universitario; asi como también practicas internas e interprovinciales (dentro
del departamento); traslado del personal administrativo para el desarrollo de las actividades administrativas necesarias para la
operatividad institucional; apoyo a acciones de caracter social: sepelios, apoyo a instituciones de escasos recursos, entre otras;
para cuyo efecto se debe brindar el mantenimiento correspondiente a las unidades maéviles, y desarrollar otras acciones inherentes;
como se indica en el siguiente cuadro resumen:

Consolidado Metas Programadas 2017
Unidad de Transportes
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: Dimension Fisica
Item Accion Unidad de -
Medida Meta Fisica Anual 2017
1 Atencidn de practicas de estudios viajes realizados 359
2 Atencidn viajes de estudio fuera de la ciudad viajes realizados 20
3 Transporte diario de alumnos atenciones 136200
4 Transporte diario de docentes atenciones 7950
5 Transporte diario de personal administrativo atenciones 60600
6 Maptenlmlentos preventlvos (cgmblo delacelte de mqtqf, Galones 545
refrigerante al radiador y cambio de aceite de transmision).
7 Mantenimientos correctivos Unidad 65
8 Capacitacion a mecanicos y conductores Curso. . 1
Capacitacion
9 Provision de SOAT (para todas las unidades méviles) Unidad 1
o . solicitudes
10 Atencion de apoyos sociales atendidas 59
o . solicitudes
1 Atencion de sepelios atendidas 300

(*) Considerados en Matriz Situacional, con unidad de medida “global”, detalladas en Formato 01 de Programacion de actividades
de transporte.

Actividades de Subdivision de Seguridad

Actividades orientadas a garantizar la integridad fisica de los miembros de la comunidad universitaria y del patrimonio institucional,
a partir de acciones tales como: patrullaje motorizado, vigilancia diaria durante las 24 horas, entre otras actividades que se resumen
en el siguiente cuadro.

Consolidado Metas Programadas 2017
Actividades de Subdivision de Seguridad

it Accis Dimension Fisica

em eeton Unidad de Medida | Meta Fisica Anual 2016

1 Vigilancia diaria con agentes peatonales, en tres Agentes instalados 200
turnos.
Instalacion de barreras humanas en puntos

2 estratégicos del campus universitario (rectorado, vias | Zonas vigiladas 30
de acceso, efc.).

3 Campanas de sensibilizacion sobre prevencion y Campafia 6
seguridad
Curso de capacitacion sobre relaciones publicas,

4 L . i Cursos 1
seguridad integral, primeros auxilios y defensa personal.

5 Patrullaje motorizado Rondas nocturnas 360

La programacion fisica mensualizada de actividades correspondientes a la OCIYSG, a nivel de cada una de las unidades y areas
responsables de las mismas, se presentan en el Formato N° 01, adjunto.

PRESUPUESTO

Para el desarrollo de las actividades previstas en el Plan Operativo 2017 de la OCIYSG, correspondientes al mantenimiento,
ampliacion y mejoramiento de la planta fisica, infraestructura educativa de la UNP, se requiere un presupuesto general, estimado
de S/. 30, 235, 672.22 por Toda Fuente de Financiamiento (Recursos Ordinarios — RO; Recursos Directamente Recaudados -
RDR; y CANON), para bienes y servicios; asi como también para gastos de capital, que se resumen en la tabla siguiente a nivel
de acciones de formulacion y ejecucion de proyectos de inversion plblica, y de acciones de mantenimiento y reposicion/ampliacion
- equipamiento. Presupuesto que a nivel detallado se presenta en: Cuadro “Presupuesto Estimado de Gastos - Detallado OCIYSG-
UNP”y “Matriz Resumen de Estado Situacional - Presupuesto Requerido 2017”.
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Presupuesto de Gastos Estimados de Inversion y Mantenimiento 2017
OCIYSG

Consolidado Presupuesto de Inversiéon y Mantenimiento 2017

Acciones Presupuesto Estimado 2017 en Soles (S/)
Formulacién de Perfiles de inversion Publica. 169,653.80
Ejecucion de Proyectos de Inversion Publica declarados viables (*). 25,955,398.10
Mantenimiento, Ampliacion — Equipamiento. 4,110,620.32
TOTAL 30,235,672.22

El presupuesto requerido para la ejecucién de las medidas especificas de mantenimiento correctivoy preventivo; asi como
también de reposicion/ampliacion - equipamiento, ascendente a S/ 4,110,620.32 en términos generales, se presentan en
el siguiente cuadro resumen, a nivel de lineas de intervencion, y a nivel detallado (por linea de accién) en la Matriz de Estado

Situacional, anteriormente citada.

RESUMEN PRESUPUESTO REQUERIDO PARA ATENCION DE ACCIONES DE MANTENIMIENTO: MEDIDAS DE
SEGURIDAD, IMPLEMENTOS BASICOS DE OPERATIVIDAD Y PREVENCION FENOMENO EL NINO - ANO 2017
Item Concepto Importe Total S/.

) j:l:)t:iarlagjf;:dMedidas de Seguridad e Implementos Bésicos 2.041,573.50

1.1 Infraestructura 1,792,392.99

1.2 Senalizacion y Seguridad 420,695.19

1.3 Equipamiento y Mobiliario 728,485.40

] Subtotal Gasto Medidas de Prevencion Fenomeno El Nifio 1,169,046.73

Total Importe Requerido 4,110,620.32

Dicho presupuesto a nivel de facultades y/o ambientes afines, y oficinas y/o ambientes administrativos, se presenta en forma
consolidada en el siguiente cuadro resumen.

RESUMEN PRESUPUESTO REQUERIDO PARA ATENCION DE ACCIONES DE MANTENIMIENTO: MEDIDAS DE
SEGURIDAD, IMPLEMENTOS BASICOS DE OPERATIVIDAD Y PREVENCION FENOMENO EL NINO A NIVEL DE FACULTAD
U OFICINA - ANO 2017

- Senalizacion L Prevgnmén
Facultades / Oficinas Total Infraestructura . Equipamiento | Fenémeno
Y Seguridad "E| Nifio"
Facultades y Ambientes Afines 2,444,934.30 606,963.48 333,589.66 532,486.60 | 971,894.56
Facultad de Zootecnia 193,659.13 100,906.53 18,513.79 57,033.93 17,204.88
Facultad de Ciencias Administrativas 165,991.96 84,693.60 13,661.60 24,392.04 43,244.73
Facultad de Economia 294,487.22 79,045.32 12,644.04 91,829.63 110,968.23
Facultad de Agronomia 125,045.85 63,870.99 10,571.98 39,602.88 11,000.00
Facultad de Ingenieria Pesquera 162,338.29 104,760.52 23,755.71 25,311.00 8,511.05
Facultad de Ingenieria de Minas 156,461.29 12,628.92 73,290.58 22,718.05 47,823.74
Facultad de Arquitectura 113,866.88 13,568.02 25,266.46 61,920.73 13,111.67
Facutad de Ciencias Contables 136,473.62 8332341|  1035871|  1950177| 2319973
Financieras
Ingenieria Civil 116,995.07 33,243.50 11,966.44 66,511.65 5,273.48
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Medicina Humana 28,304.66 0.00 0.00 0.00 28,304.66
Facultad de Ciencias 63,122.72 30,922.68 12,706.22 0.00 19,493.82
Facultad Ing. Industrial 75,356.61 0.00 42,418.50 0.00 32,938.11
Facultad de Educacion 34,677.85 0.00 0.00 0.00 34,677.85
Ex Estudios Generales 202,010.55 0.00 78,435.63 123,574.92 0.00
Escuela de Post-Grado 187,509.40 0.00 0.00 0.00| 187,509.40
CIT 21,750.82 0.00 0.00 0.00 21,750.82
Biblioteca Principal 58,039.71 0.00 0.00 0.00 58,039.71
Centro Cultural 7,859.83 0.00 0.00 0.00 7,859.83
Coliseo 484.44 0.00 0.00 0.00 484.44
Hospital Universitario 179,976.50 0.00 0.00 0.00| 179,976.50
IDEPUNP 8,145.70 0.00 0.00 0.00 8,145.70
Colegio Carlota Ramos 92,730.71 0.00 0.00 0.00 92,730.71
Escuela Técnica 10,224.00 0.00 0.00 0.00 10,224.00
Imprenta 9,421.50 0.00 0.00 0.00 9,421.50
oficinas ylo Amblentes Administrativos, | 1665686013 | 118542051 965059232 1959988 18767178
Ex Pabellon Administrativo 501,514.23 314,929.51 96,585.92 89,998.80 0.00
Auditorium 44,465.77 0.00 0.00 0.00 44,465.77
Planta de Tratamiento 34,398.70 0.00 0.00 0.00 34,398.70
Rectorado 1,130.36 0.00 0.00 0.00 1,130.36
Aula Tangarara 484.44 0.00 0.00 0.00 484.44
Zonas de Esparcimiento y de Interconexion 24,222.00 0.00 0.00 0.00 24,222.00
Rotondas y Cafetines 20,234.48 0.00 0.00 0.00 20,234.48
Oficina de Abastecimiento 50,051.68 0.00 0.00 0.00 50,051.68
Canales Internos de Regadio 1,167.25 0.00 0.00 0.00 1,167.25
Zona Margen Izquierda 11,517.10 0.00 0.00 0.00 11,517.10
UNP General 976,500.00 870,500.00 0.00 106,000.00 0.00
Total 4,110,620.32 1,792,392.99 430,175.59 728,485.40 | 1,159,566.34

Asimismo, para la operatividad de la oficina y acciones propias de gestion institucional, la OCIYSG, requiere para el afio 2017,
un estimado de S/. 4, 225,936.35, por toda fuente de financiamiento; y genérica de gasto: Personal y Obligaciones Sociales,
Bienes y Servicios; asi como también Equipos; cuyo detalle a nivel de especifica de gasto y correspondiente sustento, fuera
presentado a la Oficina de Planificacion y Presupuesto de la UNP, en junio - julio de 2016 a efecto de la formulacion del
presupuesto institucional de dicho ejercicio fiscal, y que se resume en el siguiente cuadro:

RESUMEN DEMANDA PRESUPUESTAL OCIYSG 2017
R ERIEE FE TS FUENTE DE FINANCIAMIENTO ol
RO RDR
Personal y Obligaciones Sociales 131,700.00 136,200.00 267,900.00
Bienes 446,888.35 236,794.00 683,682.35
Servicios 2,567,420.00 667,344.00 3,234,764.00
Equipos - 39,590.00 39,590.00
TOTAL 3,146,008.35 1,079,928.00 4,225,936.35

Durante el proceso de consolidacion del Plan Operativo Institucional a cargo de la Oficina Central de Planificacion se reporta que
gastos de la presente oficina se le programan en la Actividad 5000003 Gestion Administrativa, la que comprende compromisos
anuales de otras dependencias como: Oficina Central de Ejecucion Presupuestaria, Secretaria General, Oficina Central de
Ingenieria y Servicios Generales, Oficina Central de Imagen Institucional; precision que se hace por el significativo importe que se
requiere para gasto de funcionamiento (bienes y servicios). El gasto de inversidn no se afecta a través de la actividad anotada; en
ese contexto, se requerira que las autoridades universitarias prioricen la ejecucion de actividades.
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ANEXOS

OCIYSG

AREAS VERDES

Objetivo Estratégico:

OEI 4.1. Implantar una gestion ética y eficaz de la responsabilidad social a favor de los miembros de la UNP y sociedad

Accion Estratégica:

AEl 4.2 Impulsar politicas, planes, y actividades de proteccién del ambiente del campus universitario y otras de responsabilidad social universitaria.

Categoria Presupuestal:

Accion General

Division Funcional:

Educacion Superior

Programa Presupuestal:

Grupo Funcional:

Educacion Superior Universitaria

Producto/Proyecto:

Actividad/Accién/Obra:

Mantenimiento, reposicion y operacion

Caédigo . Unidad de Programacion N
de Actividad Medida Responsable Participantes
Actividad Anual Ene |Feb |Mar |Abr [May [Jun |Jul |Ago |Sep |Oct |Nov |Dic
Jefe de Mantenimiento-
Ampliacion de | Mts.2 de 5600 m2. de dreas Areas Verdes/ Of.
1 areas verdes en el | area verde ! L 1000 | 900 900 | 1000 900 | 900 0 |Jefe OCIYSG Abastecimiento.
. verdes instaladas.
campus instalada /Facultades/Of.
Responsabilidad Social
2,700 plantas Jefe de Mantenimiento-
Propagacion de | Plantas orngmentales ' de Areas Vgrdgs/ Of.
2 plantas propagadas Aralias, Acalifas, 900 900 900 Jefe OCIYSG Abastecimiento.
Crotos, algarrobos /Facultades/Of.
etc, propagadas. Responsabilidad Social
Jefe de Mantenimiento-
Jornadas de poda p
de arboles en todo Areas Verdes/ Of.
3 ol campus Jornada 4 1 1 1 1 Jefe OCIYSG Abastecimiento.
universitario /Facultades/Of.
Responsabilidad Social
Instalaciéon de Jefe de Mantenimiento-
camas Camas Areas Verdes/ Of.
4 almacigueras para | . 5 1 1 1 1 1 Jefe OCIYSG Abastecimiento.
la preparacion de almacigueras /Facultades/Of.
humus. Responsabilidad Social

495




OCIYSG

SEGURIDAD

Objetivo Estratégico:

OEl 1.1 Mejorar la calidad de la ensefianza profesional del estudiante universitario y OEI 3.1. Fortalecer la calidad de bienes y servicios que brinda la

institucién ala comunidad universitaria y a terceros

Accion Estratégica:

AEIl. 1.5 Ejecucion de acciones complementarias para el licenciamiento institucional. /Otras no comprendidas en los Productos del PP./ y Realizar
apoyo administrativo para el desarrollo operativo de la institucion

Categoria Presupuestal:

Accién General

Division Funcional:

Educacion Superior

Programa Presupuestal:

Grupo Funcional:

Educacion Superior Universitaria

Producto/Proyecto: Instalaciones y comunidad protegidas y seguras
Actividad/Accién/Obra: Acciones complementarias para el licenciamiento.
Codigo de Unidad de Programacion
e Actividad . — Responsable Participantes
Actividad Medida Anual | Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun |Jul | Ago | Sep | Oct | Nov | Dic P P
Jefe OCIYSG - Jefe de
1 Vigilancia diaria con agentes | \ o oo ctalados 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 {200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | sefe ociysg | YOT ¥ S/ Jefe Of.
peatonales, en tres turnos. Abastecimiento.
/Facultades
Instalacion de barreras
Jefe OCIYSG - Jefe de
humanas en puntos UoT s/ Jefe Of
2 estratégicos del campus | Zonas vigiladas 30 30 | 30 30 30 30 30 | 30 | 30 30 | 30 30 | 30 |Jefe OCIYSG Abasteycimiento ’
universitario (rectorado, vias ’
/Facultades
de acceso, etc.).
Jefe OCIYSG - lefe de
3 Campafias de sensibilizacion | - - e e alizada 6 1 1 1 1 1 | 1 |sefeoaysg | VOT v S/ Jefe OF.
sobre prevencion y seguridad Abastecimiento.
/Facultades
Curso de capacitacidon sobre Jefe OCIYSG - lefe de
4 .reIaC|ones p.ub||cas, seg.u.rldad Curso realizado 1 1 Jefe OCIYSG uoT y. S/ Jefe Of.
integral, primeros auxilios y Abastecimiento.
defensa personal. /Facultades
Jefe OCIYSG - lefe de
5 Implementacion de patrullaje | o . o cturnas 360 | 30 | 30 | 30 |30 | 30 | 30|30 30 |30 |30 30 |30]sefeocvsg |YOT v &/ Jefe OF
motorizado Abastecimiento.
/Facultades
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OCIYSG

INFRAESTRUCTURA

Objetivo Estratégico:

OEl 1.1 Mejorar la calidad de la ensefianza profesional del estudiante universitario y OEI 3.1. Fortalecer la calidad de bienes y servicios que brinda la
institucién ala comunidad universitaria y a terceros

Accion Estratégica:

AEIl. 1.5 Ejecucion de acciones complementarias para el licenciamiento institucional. /Otras no comprendidas en los Productos del PP.

Categoria Presupuestal:

Division Funcional:

Educacion Superior

Programa Presupuestal:

Grupo Funcional:

Educacion Superior Universitaria

Producto/Proyecto: Instalaciones y comunidad protegidas y seguras
Actividad/Accién/Obra: Acciones complementarias para el licenciamiento.
Cédigo de Unidad de Programacion
L. Actividad . — Responsable Participantes
Actividad Medida Anual | Ene |Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago | Sep | Oct | Nov | Dic P P
Jefe OCIYSG - Jefe de UOI/
1 Mej.oramlento .de, Pabel!on % Ejecucion 70 9 9 9 9 9 9 3 3 Jefe OCIVSG Jefe Area que requiere el
Antiguo de Ingenieria Industrial. proyecto/Of.
Abastecimiento.
Creacion de pabelldn de aulas y Jefe OCIYSG - Jefe de UOI/
) ambientes complement:fm(?s % Ejecucion 100 20 15 15 15 15 | 10 | 10 Jefe OCIVSG Jefe Area que requiere el
para la Escuela de Ingenieria proyecto/Of.
Agricola de la UNP- | Etapa Abastecimiento.
Creagon del Pabellén de A.ulas y Jefe OCIVSG - Jefe de UOI/
Ambientes Complementarios de Jefe Area que requiere el
3 la Facultad de Ingenieria de| % Ejecucion 100 15| 15 | 15 | 15 | 15 | 15 | 10 Jefe OCIYSG que req
. L proyecto/Of.
Minas de la UNP Distrito de Abastecimiento
Castilla Provincia de Piura. )
Creacion de ambientes jg: 2?:;561;:?’? S?e:ieotle/l
4 complementarios  para la| % Ejecucién 100 | 20 | 15| 15 | 15 | 15 | 10 | 10 Jefe OCIYSG que req
Facultad de Ingenieria Civil proyecto/Of.
g ) Abastecimiento.
Jefe OCIYSG - Jefe de UOI/
Creacion del Pabell6n para la| 6 _. L Jefe Area que requiere el
> Facultad de Ciencias de la UNP. % Ejecucion 30 10 20 Jefe OCIVSG proyecto/Of.
Abastecimiento.
Mejoramiento  del servicio Jefe OCIYSG - Jefe de UOI/
6 educ.atlvo de la FaFuItad de % Ejecucion 30 10 20 Jefe OCIVSG Jefe Area que requiere el
Arquitectura y Urbanismo de la proyecto/Of.
UNP. Abastecimiento.
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OCIYSG

INFRAESTRUCTURA

Objetivo Estratégico:

OEl 1.1 Mejorar la calidad de la ensefianza profesional del estudiante universitario

Accion Estratégica:

AEIl. 1.5 Ejecucion de acciones complementarias para el licenciamiento institucional. /Otras no comprendidas en los Productos del PP.

Categoria Presupuestal:

Programa Presupuestal

Division Funcional:

Educacion Superior

Programa Presupuestal:

0066. Formacién Universitaria de Pre-Grado

Grupo Funcional:

Educacion Superior Universitaria

Producto/Proyecto:

Instalaciones y comunidad protegidas y seguras

Actividad/Accion/Obra:

Acciones complementarias para el licenciamiento.

Cédigo de .. Unidad de Programacion ..
Actividad Actividad Medida |Anual|Ene | Feb | Mar | Abr | May |Jun |Jul Ago Sep | Oct | Nov Dic Responsable Participantes
Jefe OCIYSG - Jefe de
Mejoramiento de Pabellon Uol/ Jefe Area que
1 Antiguo de Ingenieria| % Ejecucién 70 4,084,190.80 Jefe OCIYSG requiere el
Industrial. proyecto/Of.
Abastecimiento.
Creacion de pabelldon de Jefe OCIYSG - Jefe de
aulas y ambientes Uol/ lefe Area que
2 complementarios para la| % Ejecucién | 100 5,051,113.00 Jefe OCIYSG requiere el
Escuela de Ingenieria proyecto/Of.
Agricola de la UNP- | Etapa Abastecimiento.
Creacion del Pabellon de
Aulas v Ambientes Jefe OCIYSG’— Jefe de
Complementarios de la UOI/ Jefe Area que
3 " % Ejecucion | 100 7,964,594.00 Jefe OCIYSG requiere el
Facultad de Ingenieria de royecto/Of
Minas de la UNP Distrito de /F;bastecimie.nto
Castilla Provincia de Piura. )
Jefe OCIYSG - Jefe de
Creacién de ambientes Uol/ Jefe Area que
4 complementarios para la| % Ejecucién | 100 3,157,108.00 Jefe OCIYSG requiere el
Facultad de Ingenieria Civil. proyecto/Of.
Abastecimiento.
Jefe OCIYSG - Jefe de
Creacion del Pabellén para Uol/ Jefe Area que
5 la Facultad de Ciencias dela | % Ejecucién 30 2,700,000.00 Jefe OCIYSG requiere el
UNP. proyecto/Of.
Abastecimiento.
Mejoramiento del servicio
edchativo de la Facultad de Jefe OCIYSG,- Jefe de
6 ) ) % Ejecucion 30 2,998,392.30 Jefe OCIYSG UOl/ Jefe Area que
Arquitectura y Urbanismo .
requiere el
de la UNP.
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proyecto/Of.
Abastecimiento.

TOTAL S/ (Soles)

25,955,398.10

OCIYSG

SANEAMIENTO

Objetivo Estratégico:

OEl 1.1 Mejorar la calidad de la ensefianza profesional del estudiante universitario

Accion Estratégica:

AEIl. 1.5 Ejecucidn de acciones complementarias para el licenciamiento institucional. /Otras no comprendidas en
los Productos del PP.

Categoria Presupuestal:

Programa Presupuestal / Accion General

Division Funcional:

Educacion Superior

Programa Presupuestal:

0066. Formacién Universitaria de Pre-Grado

Grupo Funcional:

Educacion Superior Universitaria

Producto/Proyecto:

Instalaciones y comunidad protegidas y seguras

Actividad/Accién/Obra:

Acciones complementarias para el licenciamiento.

Cédigo de Actividad Unidad de Programacion
Actividad Medida |Anual |Ene |Feb|Mar|Abr|May |Jun |Jul |[Ago |Sep |Oct|Nov |Dic
1 Campafia de sensibilizacion de higiene y sanidad mediante carteles. Campana 1 1
realizada
Charlas de higiene y salubridad dirigidas a la comunidad universitaria
2 a fin de promover conductas sanitarias, mediante el adecuado uso | Charla 4 1 1 1 1
de los sistemas de saneamiento.
Charlas y talleres de capacitacion del personal del area de | Persona
3 . . . . - . . 120 120
saneamiento sobre manejo de residuos sélidos y material reciclable. | capacitada
4 Campaiias de limpieza focalizada los fines de semana (sdbado). f::;f:;: 48 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Equipos,
5 Implementacién de drea con equipos, herramientas de alta calidad. | herramientas 20 20
adquiridas
Campafias de fumigacién en los ambientes internos y externos | Campafia
6 o . . . 4 1 1 1 1
(aledafios) de la universidad. realizada
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Campafias de desratizacién de almacenes, maestranza, laboratorios | Campafia
7 . . 4 1 1 1 1
y centros de produccién. realizada
8 Campafia de eliminacién de desmonte y limpieza general de UNP. Campana 4 1 1 1 1
realizada
9 L|mp|.eza diaria c!e ambientes de la universidad, al interior y exterior Jorn.ada 313 27 2 2% 2% 2% % | 271 26 % 27 25 27
(ambientes contiguos). realizada
OCIYSG
TRANSPORTE

Objetivo Estratégico:

OEl 4.1. Implantar una gestion ética y eficaz de la responsabilidad social a favor de los miembros de la UNP y sociedad

Accion Estratégica:

AEl 4.2 Impulsar politicas, planes, y actividades de proteccién del ambiente del campus universitario y otras de responsabilidad social universitaria.

Categoria Presupuestal:

Programa Presupuestal / Accion General

Division Funcional:

Educacion Superior

Programa Presupuestal:

0066. Formacién Universitaria de Pre-Grado

Grupo Funcional:

Educacion Superior Universitaria

Producto/Proyecto: Transporte
Actividad/Accién/Obra: Acciones de accién social / Gestién Administrativa
Cédigo de o Unidad de Programacion .
A t.g. dad Actividad Medid Responsable | Participantes
ctivida edida | Apual |Ene |Feb | Mar | Abr |May |Jun |Jul |Ago |Sep |Oct | Nov | Dic
Jefe OCIYSG - Jefe
1 Atencion de apoyo social Unidad 59 3 8 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 |Jefe OCIYSG de UOT/ Jefe Of.
Abastecimiento.
Jefe OCIYSG - Jefe
2 Atencion de sepelios Unidad 300 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 | Jefe OCIYSG de UOT/ Jefe Of.
Abastecimiento.
Transporte de personal Jefe OCIYSG - Jefe
3 admirlloistrativop Unidad 60600 | 5200 | 4800 | 5200 | 4800 | 5000 | 5000 | 5000 | 5200 | 5200 | 5200 | 5000 | 5000 | Jefe OCIYSG de UOT/ Jefe Of.
Abastecimiento.

/ Replantear hay ss. Que estan dentro de Otras actividades. Estas acciones se clasificaron de manera diferenciada de las demas acciones de transporte, por la naturaleza de las mismas,
asociadas mas al tema de responsabilidad social. Como tales, no estdn inmersas en otras acciones.
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OCIYSG

UNIDAD FORMULADORA

Objetivo Estratégico:

OEl 1.1 Mejorar la calidad de la ensefianza profesional del estudiante universitario

Accion Estratégica:

AEIl 1.2. Dotar de Infraestructura y equipamiento adecuados. (Equivalente al Producto: 3.000797 Infraestructura y Equipamiento Adecuados)

Categoria Presupuestal:

Programa Presupuestal / Accion General

Division Funcional:

Educacion Superior

Programa Presupuestal:

0066. Formacién Universitaria de Pre-Grado

Grupo Funcional:

Educacion Superior Universitaria

Producto/Proyecto:

Infraestructura y equipos adecuados

Actividad/Accién/Obra:

Ampliacidn y/o mejoramiento de la infraestructura fisica dela UNP

Cod.lg.o de Actividad Umda?‘ de Programacion Responsable | Participantes
Actividad Medida | Anual | Ene | Feb | Mar | Abr | May |Jun |Jul |Ago|Sep | Oct | Nov | Dic
Jefe OCIYSG - Jefe de
Creacion y Equipamiento del Pabelldn | Proyecto UF/ Jefe Area que
1 Central de Aulas NUumero 02 de la UNP | Formulado 1 1 Jefe OCIYSG requiere el
Distrito de Castilla Provincia de Piura Viable proyecto/Of.
Abastecimiento.
Jefe OCIYSG - Jefe de
Mejoramiento del Servicio de la Editorial | Proyecto UF/ lJefe Area que
2 Universitaria de la UNP Distrito de Castilla | Formulado 1 1 Jefe OCIYSG requiere el
Provincia de Piura Viable proyecto/Of.
Abastecimiento.
Jefe OCIYSG - Jefe de
N . . Proyecto UF/ Jefe Area que
3 ﬁ]rc:sl:c?gc:z?o\; '\\//Is:' ZLaUT?g:;:;ICgf:tro de Formulado 1 1 Jefe OCIYSG requiere el
' Viable proyecto/Of.
Abastecimiento.
Jefe OCIYSG - Jefe de
Ampliaciéon y mejoramiento del servicio de Proyecto UF/ .Jefe Area que
4 seguridad de la UNP. Ft?rmulado 1 1 Jefe OCIYSG requiere el
Viable proyecto/Of.
Abastecimiento.
Jefe OCIYSG - Jefe de
Creacion de una Piscina Olimpica de la Proyecto UF/ .Jefe Area que
5 L . - . Formulado 1 1 Jefe OCIYSG requiere el
UNP Distrito de Castilla Provincia de Piura |, ,.
Viable proyecto/Of.
Abastecimiento.

501




| EI' POl tiene hoja de Proyectos que se anotaron en la Formulac. 2017 y va en la parte anterior a los Anexos (POl por dependencias). Se ha registrado en esta ficha, porque es la que proporcionada para la
formulacion del POI.

OCIYSG

UNIDAD FORMULADORA

Objetivo Estratégico:

OEl 1.1 Mejorar la calidad de la ensefianza profesional del estudiante universitario

Accion Estratégica:

AEI 1.2. Dotar de Infraestructura y equipamiento adecuados. (Equivalente al Producto: 3.000797 Infraestructura y Equipamiento Adecuados)

Categoria Presupuestal:

Programa Presupuestal

Division Funcional:

Educacion Superior

Programa Presupuestal:

0066. Formacién Universitaria de Pre-Grado

Grupo Funcional:

Educacion Superior

Universitaria

Producto/Proyecto:

Infraestructura y equipos adecuados

Actividad/Acciéon/Obra:

Ampliacidén y/o mejoramiento de la infraestructura fisica dela UNP

Cdédigo de .. Unidad de Programacion
e Actividad . .
Actividad Medida | Anual Ene |Feb | Mar | Abr May | Jun Jul |Ago Sep |Oct Nov |Dic
Panellon Contral de Autas Nimero | PTO7eCto
1 02 de la UNP Distrito de Castilla Fgrmulado 35,000.00 0 0 0 35,000.00| o 0 0 0 0 0 0 0
. - Viable
Provincia de Piura
Mejoramiento del Servicio de la | Proyecto
2 Editorial Universitaria de la UNP | Formulado 29,464.00 0 0 0 0 0 29,464.00f o 0 0 0 0 0
Distrito de Castilla Provincia de Piura | Viable
Ampliacion y Mejoramiento del | Proyecto
3 Centro de Investigacion vy |Formulado 37,595.00 0 0 0 0 0 37,595.00f o 0 0 0 0 0
Produccion Agricola. Viable
Ampliacion mejoramiento del Proyecto
4 Pl Y mej Formulado 30,000.00 o | o | o 0 0 0 0 0 0 30,000.00| o0 0
servicio de seguridad de la UNP. .
Viable
Creacion de una Piscina Olimpica de | Proyecto
5 la UNP Distrito de Castilla Provincia | Formulado 37,594.80 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3759480 o 0
de Piura Viable
TOTAL S/ (Soles) 169,653.80 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 35,000.00| 0.00| 67,059.00|0.00 0.00|0.00 67,594.80| 0.00| 0.00
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OCIYSG

OCIYSG

Objetivo Estratégico:

OEl 1.1 Mejorar la calidad de la ensefianza profesional del estudiante universitario

Accion Estratégica::

AEIl. 1.5 Ejecucion de acciones complementarias para el licenciamiento institucional. /Otras no comprendidas en los Productos del PP.

Categoria Presupuestal:

Programa Presupuestal

Division
Funcional:

Educacion Superior

Programa Presupuestal:

0066. Formacién Universitaria de Pre-Grado

Grupo Funcional:

Educacion Superior
Universitaria

Producto/Proyecto:

Presupuesto requerido para atencion de acciones de mantenimiento

Actividad/Accién/Obra:

Acciones complementarias para el licenciamiento.

L. . Actividad en el 2017
Cdédigo de G Unidad de Sefializacio Eaui — Meodidas d =
. . efializacion uipamiento edidas de prevencion
Actividad Medida Anual Infraestructura . y quip e y , P oo
Seguridad Mobiliario del fendmeno del niiio
1 ;ii”s'tades y ambientes a Total 2444934.30 606963.48 333589.66 532486.60 971894.56
Oficinas y/o ambientes
2 A Total 1665686.01 1185429.51 96585.92 195998.80 187671.78
administrativos y otros
TOTAL 4110620.32 1792392.99 430175.59 728485.40 1159566.34

(*) Como responsable la Unidad de OCIYSG y participantes a Jefe OCP, Jefe OCIYSG, Of. Abastecimiento, Rector, GG.

OCIYSG

Objetivo Estratégico:

OEl 1.1 Mejorar la calidad de la ensefianza profesional del estudiante universitario

Accion Estratégica:

AEIl. 1.5 Ejecucion de acciones complementarias para el licenciamiento institucional. /Otras no comprendidas en los Productos del PP.

Categoria Presupuestal:

Programa Presupuestal / Acciones Centrales

Division Funcional:

Educacion Superior

Programa Presupuestal:

0066. Formacién Universitaria de Pre-Grado

Grupo Funcional:

Educacion Superior Universitaria

Producto/Proyecto:

Presupuesto requerido para atencion de acciones de mantenimiento

Actividad/Accién/Obra:

Acciones complementarias para el licenciamiento.

Ly . Actividad en el 2017
Cdédigo de NG Unidad de Sefializacié Eaui ient Medidas d 2
. . efalizacién uipamiento edidas de prevencion
Actividad Medida Anual Infraestructura . y e e E X . oo
Seguridad Mobiliario del fendmeno del niio
1 Atencion de acciones de Total 4110620.32 1792392.99 420695.19 728485.40 1169046.73
mantenimiento general de la UNP
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OCIYSG

INVERSION Y MANTENIMIENTO

Objetivo Estratégico:

OEl 1.1 Mejorar la calidad de la ensefianza profesional del estudiante universitario

Vision Estratégica:

AEIl. 1.5 Ejecucion de acciones complementarias para el licenciamiento institucional. /Otras no comprendidas en los Productos del PP.

Categoria Presupuestal:

Programa Presupuestal / Accidn General

Division Funcional:

Educacion Superior

Programa Presupuestal:

0066. Formacién Universitaria de Pre-
Grado

Grupo Funcional:

Educacion Superior Universitaria

Producto/Proyecto: Consolidado del presupuesto
Actividad/Accién/Obra: Acciones complementarias para el licenciamiento.
Cdédigo de ) ] Presupuesto estimado al 2017 L.
g Concepto Unidad de Medida 2 Responsable Participantes
Actividad Anual
Formulacidon de perfiles de inversidon Jefe OCP, Jefe OCIYSG, Of.
! publica Total 169653.80 OCIYSG Abastecimiento, Rector, GG.
Ejecucion de proyectos de inversion Jefe OCP, Jefe OCIYSG, Of.
2 publica declarados viables Total 25955398.10 OCIYSG Abastecimiento, Rector, GG.
3 Mantenimiento, ampliaciény Total 4110620.32 OCIVSG Jefe OCP, Jefe OCIYSG, Of.

equipamiento

Abastecimiento, Rector, GG.

TOTAL

30235672.22
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