
477 
 

 

PLAN  OPERATIVO 2017  

OFICINA CENTRAL DE INGENIERÍA Y SERVICIOS GENERALES - OCIYSG 

INTRODUCCIÓN 
 

La Oficina Central de Ingeniería y Servicios Generales, Órgano de Apoyo Administrativo de la Universidad Nacional de Piura, en 

concordancia al Plan Estratégico 2017 - 2019 y correspondientes lineamientos institucionales, tiene previsto para el Ejercicio Fiscal 

2017, el desarrollo de diversas acciones de ingeniería y prestación de servicios que contribuyen al desarrollo de los diferentes 

procesos de enseñanza y aprendizaje de las catorce facultades y treinta y dos escuelas profesionales con que cuenta la UNP; a 

través de las unidades y áreas que la conforman: Unidad de Infraestructura (UI), Unidad Formuladora (UF), Unidad de Transportes 

(UT), Unidad de Seguridad (US) y Unidad de Mantenimiento (UM) con sus respectivas áreas: Área de Saneamiento y Áreas Verdes. 

 

Entre las principales acciones previstas para el año 2017, cabe destacar, la ejecución de 06 proyectos de inversión pública (de los 

cuales 01 tiene sus inicios en el año 2016); por constituir la construcción, ampliación, rehabilitación y/o mejoramiento de los 

espacios físicos, factor importante para la consolidación académica de la UNP, toda vez que posibilita la disponibilidad de 

instalaciones físicas modernas y adecuadas a las necesidades de la oferta educativa actual y futura; en cuyo propósito también se 

formularán 05 estudios de pre inversión, a nivel de perfil. 

 

En ejercicio fiscal, cabe citar también las diversas  acciones de mantenimiento a realizar en las diferentes áreas: Electricidad, 

carpintería metálica, gasfitería, carpintería, albañilería y pintado; así como también el saneamiento de los  ambientes, de esta casa 

superior de estudios. Acciones que procuran la operatividad de los bienes, y el desarrollo de los procesos institucionales, en 

condiciones adecuadas y seguras. 

 

Para el ejercicio fiscal 2017 se ha proyectado también, el desarrollo de acciones de seguridad, orientadas a  garantizar la integridad 

física de los miembros de la comunidad universitaria y del patrimonio institucional, en cuyo marco se realizarán  acciones de 

patrullaje motorizado en horario nocturno, instalación de barreras humanas, campañas de sensibilización sobre prevención y 

seguridad y la continuidad del servicio de vigilancia durante las 24 horas del día. 

 

Asimismo, las acciones de transporte revisten  importancia crucial al coadyuvar también a la prestación del servicio educativo; 

mediante el transporte de la población universitaria, conformada por alumnos, personal docente y personal administrativo, al recinto 

universitario, zonas de estudio y/o de prácticas, etc.;  para el desarrollo de las diferentes actividades inherentes al proceso de 

capacitación. 

 

No menos importantes son las acciones previstas para el mejoramiento y/o mantenimiento de las áreas verdes del recinto 

universitario, como espacio pulmón de la UNP y de la ciudad; hábitat de especies vegetales y animales,  y espacio de recreación. 

Acciones entre las que cabe destacar la rehabilitación de noques, la ampliación de  áreas verdes y la propagación de plantas. 

 

En suma, el presente Plan Operativo de la OCIYSG, documento base, orientador de las acciones a desarrollar en el Ejercicio Fiscal 

2017, incorpora las diversas acciones de ampliación, mejora y mantenimiento de la infraestructura educativa; así como también de 

gestión administrativa, correspondiente a dicho año;  que se desarrollarán  según niveles de prioridad y disponibilidad presupuestal, 

en procura de una oferta académica de calidad, enmarcada en un proceso de mejora continua; para cuyo propósito, deviene en 

necesario la conjunción de esfuerzos, la creación y/o fomento de una conciencia y cultura de adecuada provisión, uso, conservación 

y mantenimiento de la infraestructura física,  recursos complementarios, y permanentes acciones de control y seguimiento.  
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1. DIAGNÓSTICO INSTITUCIONAL 

1.1. Análisis según principales lineamientos de política institucional 
La Universidad Nacional de Piura,  es una comunidad académica dedicada al estudio, la investigación y a la difusión del saber y la 

cultura, que brinda una formación humanista, científica y tecnológica, a partir del conocimiento de la realidad multicultural del país, 

en aras de la transformación socio-económica de los sectores mayoritarios. Está integrada por docentes, estudiantes y graduados, 

y enmarca su accionar en las siguientes funciones: 

1. Formación profesional. 

2. Investigación. 

3. Extensión cultural y proyección social. 

4. Educación continua. 

5. Contribución al desarrollo humano. 

6. Las  demás  que  le  señala  la  Constitución  Política  del  Perú,  la  Ley Universitaria, el Estatuto  y normas conexas. 

Para el ejercicio de las funciones encomendadas,  la UNP, cuenta con Órganos de Gobierno, Órganos Académicos, Órganos de 
Control, Órgano Electoral, Órganos de Apoyo y Ejecución. 
 
Los órganos de apoyo son las unidades encargadas de coordinar, ejecutar y controlar las acciones inherentes a los sistemas 
administrativo-institucionales, necesarios para lograr los fines y objetivos de la universidad, en concordancia a las normas vigentes; 
asegurando niveles de eficacia y eficiencia, a partir del óptimo uso de los recursos institucionales. Órganos entre los cuales se 
encuentra  la OCIYSG. 
 
La Oficina Central de Ingeniería y Servicios  Generales – OCIYSG, es el órgano responsable de la prestación de servicios 
generales, así como también del plan de desarrollo y mantenimiento de la planta física de la universidad; que procuran la provisión 
de edificaciones y equipos conservados bajo estándares de calidad; que posibiliten una oferta educativa en ambientes dignos, 
seguros, agradables y propicios para apoyar el proceso de aprendizaje de los estudiantes y por ende,  de modo directo o indirecto, 
contribuye a la mejora de la calidad de la enseñanza profesional del estudiante universitario y principalmente a fortalecer la calidad 
de bienes y servicios que brinda la institución a la comunidad universitaria y a terceros. Acciones que se requieren, en el marco de 
los lineamientos de política institucional “Formación Profesional Integral” , “Modernización de la Gestión Institucional” y 
“Responsabilidad Social Universitaria”, éstas últimas demandan del concurso de todas y todos los conformantes de las unidades 
orgánicas de la UNP. 
 
En ese contexto,  resulta importante reiterar  la adecuada provisión, uso, conservación y mantenimiento de la infraestructura física 
y de  recursos complementarios para un eficaz y eficiente desarrollo de los procesos institucionales. De aquellos que están 
directamente relacionados con el quehacer y objetivos académicos; así como también, de aquellos que contribuyen a su cometido; 
siendo necesario para tal efecto,  partir del conocimiento del estado situacional de la infraestructura de la UNP; siendo que ésta 
posibilita la oferta del servicio académico de las catorce facultades y treinta y dos escuelas profesionales de la UNP; por lo que 
constituye base del presente plan, el diagnóstico efectuado en el marco de la elaboración del “Plan 2016 – 2017 de  Mantenimiento, 
Ampliación, Mejoramiento de la Infraestructura Educativa de la UNP”, aprobado con Resolución Nº 685-CU-2016 del 03.10.2016; 
que planteó  dos (02) categorías y cuatro (04) líneas de intervención; a decir:    
 
 

1. Medidas de Seguridad e Implementos Básicos de Operatividad  

1.1. Infraestructura. 

1.2. Señalización y Seguridad. 

1.3. Equipamiento y Mobiliario. 

2. Medidas de Prevención Fenómeno El Niño 

 

Líneas de intervención preferentemente asociadas a los requerimientos mínimos del proceso de Licenciamiento de la UNP y 

exigencias mínimas de la normativa vigente; cuyo detalle se presenta a nivel de facultad, escuela y demás ambientes, en la Matriz 

de Estado Situacional, adjunta; en la que se consignan también las medidas de solución correspondientes, para facilitar la 

respectiva toma de decisiones.  
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2. ANÁLISIS FODA (realizado en el año 2016). 
 

Análisis interno: Identificación de capacidad operativa. Análisis externo: Identificación de escenarios. 

Fortalezas Debilidades  Amenazas Oportunidades 

 Disponibilidad de terreno 
propio. 

 Disponibilidad de 
infraestructura 
académica y de 
equipamiento moderno, 
acorde con los avances 
de la tecnología, en 
determinadas facultades 
y/o escuelas. 

 Disponibilidad de 
infraestructura y áreas 
recreativas y deportivas. 

 Disponibilidad de flota 
vehicular: 08 omnibuses, 
09 camionetas, 02  
motos furgón, 01 
motocicleta y 01 
volquete, en condiciones 
operativas para la 
prestación del servicio de 
transporte 

 Disponibilidad de 
profesionales y técnicos 
calificados, con 
experiencia y voluntad de 
trabajo,  en las Unidades 
conformantes de la 
OCIYSG. 

 Insuficiente infraestructura física y equipos para el funcionamiento de laboratorios, gabinetes 
y talleres. 

 Ausencia de renovación tecnológica. 
 Inexistencia de plan integral institucional de mantenimiento y reposición de equipos.(hasta 

Set.2016) 
 Infraestructura insuficiente de comedor universitario. 
 Hacinamiento de personal docente y administrativo para cumplir con actividades académicas 

y de atención de usuarios, en determinadas facultades y oficinas. 
 Ausencia de ambientes para el bienestar de los alumnos (residencia universitaria). 
 Insuficiencia de flota vehicular para atender los requerimientos de transporte de algunas 

facultades: Derecho, Ingeniería Civil, Arquitectura y Urbanismo; así como también de flota 
vehicular (ómnibus y  camionetas) apropiada para la zona rural – sierra. 

 Existencia de unidades móviles en condiciones inoperativas, que deben repotenciarse para 
ampliar la oferta del servicio de transporte universitario. 

 Techos en condiciones inadecuadas: colmatados, con graves filtraciones, con cerramientos 
laterales incompletos, con canaletas y/o tubos de desfogue de aguas pluviales en mal estado; 
así como también con cobertura liviana dañada y/o sin cobertura. 

 Infraestructura diversa que presenta grietas considerables en las paredes, construcciones de 
triplay dañadas y/o mal instaladas, cerramientos con mallas que no reúnen las condiciones de 
seguridad necesarias; servicios higiénicos en condiciones precarias de operatividad y/o 
inoperativos; falta de señalización de ambientes y de zonas de seguridad; ventanas sin 
protección (sin laminar), ambientes con poca iluminación, no concordantes con normas de 
seguridad, entre otras. 

 Equipos y mobiliario en mal  estado,  y/o carentes de mantenimiento; así como también en 
algunos casos, insuficientes para un adecuado desarrollo de los procesos de enseñanza-
aprendizaje; así como también de los procesos administrativos que contribuyen a dicho 
propósito.  

 Sistema de drenaje interno colmatado, cuencas siegas y zonas bajas, propensas a 
inundaciones. 

 Árboles de gran tamaño y de ubicación riesgosa para la vida humana, infraestructura y 
equipos; que amerita una poda y/o tala (en casos extremos). 

 Rápidos cambios tecnológicos, que dejan en condición de 
obsolescencia la infraestructura y equipos. 

 Problemas de inseguridad pública, que pueden conllevar la 
pérdida de bienes institucionales.  

 Aplicación de medidas de austeridad institucional, que limitan 
la cobertura y calidad de los servicios prestados.  

 Paralizaciones de orden interno y externo (laborales y de 
alumnado) que  afectan el normal desarrollo de las funciones 
asignadas; y que en algunos casos, responden a acuerdos 
de gremios a nivel nacional  

 Los fenómenos naturales: “El Niño”, la presencia de lluvias, 
la caída intempestiva de árboles, plagas, el cambio climático; 
así como también los cortes de energía eléctrica al interior 
del recinto universitario, entre otros factores exógenos, 
adversos, que alteran el normal desarrollo de los servicios 
que se ofertan. 

 El carácter de vía nacional del principal acceso del Campus 
Universitario, propicia riesgos de hurtos, accidentes de 
tránsito, contaminación ambiental. 

 Riesgo de intrusión de personas ajenas a la UNP por 
inexistencia de cerco perimétrico a la altura de la margen 
izquierda del río Piura, colindante con la Caseta de Fuerza, 
Facultad de Contabilidad, Economía, entre otras. 

 Mayor participación del 
Presupuesto del Sector 
Educación (6% del PBI), 
que genera incremento 
en los Presupuestos de 
las instituciones 
conformantes de dicho 
sector, y con ello 
disponibilidad 
presupuestal para tareas 
propias de la OCIYSG. 
 

 Entidades públicas y 
privadas que brindan su 
apoyo para la solución de 
problemas internos, 
según competencias: 
Consejo Provincial de 
Piura y Castilla, 
Dirección Regional de 
Salud, EPS Grau, 
Telefónica y  ENOSA. 

 
 Rediseño del Programa 

Presupuestal 0066, que 
incluye acciones para el 
mantenimiento, 
reposición y operatividad 
de la infraestructura 
vinculada a la actividad 
académica 
principalmente.    

Teniendo en cuenta que la OCIYSG, por su naturaleza brinda servicios generales, el FODA presentado incluye aspectos que involucran a la entidad.
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3. LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES 

3.1. Visión. 
El año 2021 la Universidad Nacional de Piura es una institución educativa nacional e internacionalmente acreditada, poseedora de 

fuertes vínculos empresariales, alta responsabilidad social e importantes conexiones con la cooperación técnica internacional. 

Empoderada en el territorio regional como el principal referente en materia del desarrollo humanístico, científico y tecnológico; se 

consolida como la institución que fortalece el desarrollo sostenible de la región Piura. 

3.2. Misión. 
 
La OCIYSG, tiene como misión: Proporcionar servicios generales y asegurar la preservación de la planta física de la Universidad; 

así como también, coordinar, proyectar y ejecutar el Plan de Desarrollo Físico de la Universidad. 

3.3. Objetivos estratégicos institucionales. 
Las acciones correspondientes al Plan Operativo 2017 de la OCIYSG, se realizan en el marco del “Plan Estratégico Instituciona l 

de la UNP 2017 – 2019”, en los términos que se indica:  

 Lineamiento de Política Institucional N° 01 “Formación Profesional Integral” 

 Objetivo Estratégico Institucional N° 1.1 “Mejorar la calidad de la enseñanza profesional del estudiante universitario”. 

 AEI  1.2  Dotar de infraestructura y equipamiento adecuados 

 AEI. 1.4  Ofertar  Servicios Adecuados de Apoyo a los estudiantes 

AEI.1.5  Ejecución de  acciones complementarias  para el licenciamiento institucional. Están referidas a otras acciones  

no comprendidas en los Productos del PP. 

Cabe precisar que el accionar de la OCIYSG se orienta a la prestación de diversos servicios a todas las unidades orgánicas 
de la entidad, sean éstas académicas, administrativas, centros productivos, etc. En ese contexto, ejecuta diversas acciones 
para que las aulas, laboratorios, y demás ambientes académico-administrativos, se encuentren en adecuadas condiciones 
operativas, para el uso de alumnos, docentes y/o de personal administrativo. Asimismo, coordina con autoridades o personal 
administrativo de facultades, los viajes de estudios de alumnos, y con la autorización respectiva, pone a disposición las 
unidades de transporte, entre otras funciones.  Como unidad orgánica que depende de la Dirección General de 
Administración, este órgano de apoyo enmarca su operatividad en el lineamiento de política Nº 3 

 

 Lineamiento de Política Institucional N° 03 “Modernización de la Gestión Institucional” 

 Objetivo Estratégico Institucional N° 3.1  “Fortalecer la calidad de bienes y servicios que brinda la institución a la 

 comunidad universitaria y a terceros”. 

 AEI 3.5   Mejorar la gestión administrativa para garantizar una operación continua y efectiva de  la institución. 

 Lineamiento de Política N° 04  “Responsabilidad Social Universitaria” 

 AEI 4.2  Impulsar políticas,  planes, y actividades de protección del ambiente del campus universitario y otras de 

 responsabilidad social universitaria. 

En suma y en concordancia a los lineamientos y objetivos institucionales precitados, el accionar de la OCIYSG, se orienta a: 

1. Optimizar la operatividad de los edificios e instalaciones que integran la planta física institucional, así como del mobiliario 

y equipo,  que en conjunto, constituyen la infraestructura educativa de la UNP, para el  desarrollo de las actividades 

académicas y de apoyo administrativo, en condiciones apropiadas y seguras. 

2. Lograr una eficaz ampliación y/o mejoramiento de la capacidad instalada de la Universidad Nacional de Piura, para la 

prestación de un servicio educativo de calidad a la población estudiantil.  

 

Propósito para cuyo logro se requiere de los siguientes puntos del PEI 2017-2019 de la UNP: 
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1.1.  Preservar la vida útil de las edificaciones, instalaciones (eléctricas, hidráulicas y sanitarias) equipos y mobiliario, 

 previniendo daños o deterioro físico a través del tiempo, mediante eficaces y eficientes acciones de mantenimiento 

 preventivo. 

1.2.  Lograr una oportuna y prioritaria atención de las rutinas de mantenimiento correctivo a la planta física y a la 

 infraestructura educativa universitaria, con el fin de restablecer su normal funcionamiento  en el menor tiempo posible, 

 evitando la interrupción de los servicios educativos. 

1.3.  Prevenir la contaminación ambiental y preservar  la salud de la comunidad universitaria, mediante eficaces acciones 

 de saneamiento básico de los ambientes universitarios. 

1.4.  Ampliar y conservar el área verde de la universidad, como espacio pulmón que purifica y renueva el aire de la UNP y 

 de la ciudad; así como también, hábitat de especies vegetales y animales  y área de recreación. 

1.5.  Promover una cultura de conservación y mantenimiento de la planta física e infraestructura educativa. 

2.1.  Propiciar una adecuada formulación de estudios de pre inversión, en concordancia a normas técnicas y necesidades 

 prioritarias de la población universitaria. 

2.2. Ejecutar proyectos de inversión, declarados viables en el marco de las normas técnicas vigentes, bajo un enfoque de 

 calidad y óptimo uso de los recursos públicos. 

El detalle de la articulación del Plan Operativo de la OCIYSG, con el PEI 2017-2019 de la UNP, se presenta en Anexos: “Matriz de 

Articulación del Plan Operativo OCIYSG 2017 con el Plan Estratégico Institucional UNP 2017 – 2019”. 
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3.4. Indicadores de objetivos estratégicos institucionales y metas anuales  2017.  

 

 
Matriz de Articulación del Plan Operativo OCIYSG 2017 con el Plan Estratégico Institucional UNP 2017 – 2019 

Plan Estratégico Institucional  UNP 2017 - 2019   POI OCIYSG 2017     

Lineamiento de 
Política 

Objetivo 
Estratégico 
Institucional 

Indicador de 
Objetivo 

Acciones 
Estratégicas 

Actividad 
Indicadores de 

Acciones 
Estratégicas 

Meta 
2017 

Actividades y/o Proyectos (*) 
Indicador de 
producto (*) 

Metas 
(*) 

Responsable 

1. Formación 
Profesional 
Integral 

OEI 1.1  
Mejorar la 
calidad de la 
enseñanza 
profesional del 
estudiante 
universitario 

Porcentaje de 
avance de las 
condiciones 
básicas de 
calidad para la 
obtención de la 
Licencia de 
funcionamient
o. 

AEI 1.2. Dotar 
de 
Infraestructura 
y equipamiento 
adecuados. 
(Equivalente al 
Producto: 
3.000797 
Infraestructura 
y 
Equipamiento 
Adecuados)  

Mantenimiento
, reposición y 
operación. 

Porcentaje (%)  
de estudiantes 
de los dos 
últimos años que 
se encuentran 
satisfechos  con 
la calidad de la 
infraestructura. 

40% 

Actividades de mantenimiento 
preventivo y correctivo de: 
albañilería, pintura; 
instalaciones eléctricas; 
carpintería en madera; 
carpintería metálica; gasfitería, 
señalización y seguridad,  
acciones de prevención del 
fenómeno "El Niño", unidades 
móviles, otros.  

N° de acciones de 
mantenimiento 
preventivo y/o 
correctivo. 

51 

Jefe OCIYSG - Jefe Unidad 
Operativa de 
Mantenimiento/ Jefe Área 
que requiere el 
mantenimiento/Of. 
Abastecimiento.  

Adquisición de equipo y 
mobiliario por reposición. 

N° de acciones de 
adquisición de 
equipos, mobiliario 
y 
enseres/reposición 

5 

Jefe OCIYSG/ Jefe Área 
que requiere la 
reposición/Of. 
Abastecimiento.  

Actividades de saneamiento: 
salubridad e higiene (**) 

N° de acciones de 
saneamiento 

9 

Jefe OCIYSG - Jefe de 
Mantenimiento- Área 
Saneamiento/ Of. 
Abastecimiento.  
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Ampliación y/o 
mejoramiento 

de la 
infraestructura 

física de la 
UNP.  

Ejecución del PIP 
viable2.301050 "Mejoramiento 
y Ampliación del Pabellón 
Antiguo y ambientes 
complementarios de la 
Facultad de Ingeniería 
Industrial de la U. Nacional de 
Piura, Distrito de Castilla, 
Provincia y Departamento de 
Piura" 

% ejecución 70 

Jefe OCIYSG - Jefe de UOI/ 
Jefe Área que requiere el 
proyecto/Of. 
Abastecimiento.  

Ejecución del PIP 
viable2.302748  “Creación del 
Pabellón de Aulas y Ambientes 
complementarios para mejorar 
el servicio educativo de la 
Escuela Profesional de 
Ingeniería Agrícola de la 
Facultad de Agronomía de la 
Universidad Nacional de Piura, 
Distrito de Castilla, Provincia de 
Piura. 

% ejecución 100 

Jefe OCIYSG - Jefe de UOI/ 
Jefe Área que requiere el 
proyecto/Of. 
Abastecimiento.  

Ejecución del PIP 2.310545 
Creación del Pabellón de Aulas 
y Ambientes Complementarios 
para mejorar el servicios 
académico de la Facultad de 
Ingeniería de Minas de la 
Universidad Nacional de Piura, 
Distrito de Castilla, Provincia de 
Piura. 

% ejecución 100 

Jefe OCIYSG - Jefe de UOI/ 
Jefe Área que requiere el 
proyecto/Of. 
Abastecimiento.  

Proyecto "Creación de 
ambientes complementarios 
para la Facultad de Ingeniería 
Civil". 

% ejecución 100 

Jefe OCIYSG - Jefe de UOI/ 
Jefe Área que requiere el 
proyecto/Of. 
Abastecimiento.  
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Proyecto "Creación del 
Pabellón para la Facultad de 
Ciencias de la UNP" 

% ejecución 30 

Jefe OCIYSG - Jefe de UOI/ 
Jefe Área que requiere el 
proyecto/Of. 
Abastecimiento.  

Proyecto "Mejoramiento del 
servicio educativo de la 
Facultad de Arquitectura y 
Urbanismo de la UNP".  

% ejecución 30 

Jefe OCIYSG - Jefe de UOI/ 
Jefe Área que requiere el 
proyecto/Of. 
Abastecimiento.  

Creación y Equipamiento del 
Pabellón Central de Aulas 
Número 02 de la UNP Distrito 
de Castilla Provincia de Piura 

Estudio de 
inversión viable 

1 

Jefe OCIYSG - Jefe de UF/ 
Jefe Área que requiere el 
proyecto/Of. 
Abastecimiento.  

Mejoramiento del Servicio de la 
Editorial Universitaria de la 
UNP Distrito de Castilla 
Provincia de Piura 

Estudio de 
inversión viable 

1 

Jefe OCIYSG - Jefe de UF/ 
Jefe Área que requiere el 
proyecto/Of. 
Abastecimiento.  

Ampliación y Mejoramiento del 
Centro de Investigación y 
Producción Agrícola. 

Estudio de 
inversión viable 

1 

Jefe OCIYSG - Jefe de UF/ 
Jefe Área que requiere el 
proyecto/Of. 
Abastecimiento.  

Ampliación y mejoramiento del 
servicio de seguridad de la 
UNP. 

Estudio de 
inversión viable 

1 

Jefe OCIYSG - Jefe de UF/ 
Jefe Área que requiere el 
proyecto/Of. 
Abastecimiento.  
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Creación de una Piscina 
Olímpica de la UNP Distrito de 
Castilla Provincia de Piura 

Estudio de 
inversión viable 

1 

Jefe OCIYSG - Jefe de UF/ 
Jefe Área que requiere el 
proyecto/Of. 
Abastecimiento.  

N° de acciones de adquisición 
de equipos y mobiliario por 
insuficiencia y/o carencia. 

N° de equipos y 
mobiliario 
adquiridos 

20 

Jefe OCIYSG - Jefe de UOI/ 
Jefe Área que requiere el 
proyecto/Of. 
Abastecimiento.  

AEI. 1.4 
Ofertar  
Servicios 
Adecuados de 
Apoyo a los 
estudiantes 

Servicios de 
apoyo  a 
estudiantes 

Porcentaje de 
estudiantes de 
los dos últimos 
años satisfechos 
con los servicios 
educacionales 
complementarios 
promovidos por 
la universidad. 

20% 
Servicio de transporte de 
alumnos y docentes 

N° de acciones de 
transporte 

7 
Jefe OCIYSG - Jefe de 
UOT/ Jefe Of. 
Abastecimiento.  

AEI.  1.5  
Ejecución de  
acciones 
complementari
as  para el 
licenciamiento 
institucional. 
/Otras no 
comprendidas 
en los 
Productos del 
PP. 

Acciones 
complementari
as para el 
licenciamiento. 

Porcentaje de 
acciones 
reportadas en 
"portal de 
transparencia 
institucional a 
través de la web 
institucional" 
(Indicador de la 
CBC VIII.1 

40% 
Servicio de seguridad y 
vigilancia  

N° de acciones de 
seguridad 

5 
Jefe OCIYSG - Jefe de UOT 
y S/ Jefe Of. 
Abastecimiento.  
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4. 
Responsabilidad 
Social 
Universitaria 

OEI 4.1. 
Implantar una 
gestión ética y 
eficaz de la 
responsabilida
d social a favor 
de los 
miembros de la 
UNP y 
sociedad 

Número de 
miembros de la 
Comunidad 
Universitaria (/) 
que realizan y 
participan en 
Actividades de 
Responsabilid
ad Social 
durante el año. 

AEI 4.2  
Impulsar 
políticas,  
planes, y 
actividades de 
protección del 
ambiente del 
campus 
universitario y 
otras de 
responsabilida
d social 
universitaria. 

Acciones de 
preservación, 
ampliación del 
área verde 

Número de 
acciones de RSU 

6% 
Actividades de preservación 
y/o ampliación del área verde 
de la universidad (**). 

N° de acciones de 
preservación, 
ampliación del área 
verde 

4 
Jefe OCIYSG - Jefe de 
Mantenimiento- Áreas 
Verdes/Of. Abastecimiento.  

Acciones de 
apoyo social 

Número de 
acciones de RSU 

6% 
Actividades de apoyo social, y 
atención de sepelios. Apoyo 
con transporte. 

N° de acciones de 
apoyo social y 
atención de 
sepelios 

2 
Jefe OCIYSG - Jefe de 
UOT/ Jefe Of. 
Abastecimiento.  

3. Modernización 
de la gestión 
institucional 

OEI 3.1. 
Fortalecer la 
calidad de 
bienes y 
servicios que 
brinda la 
institución a la 
comunidad 
universitaria y 
a terceros 

Nivel de 
Satisfacción de 
los servicios 
dados al 
cliente interno 
en la UNP 

A.E.I  3.5  
Mejorar la 
gestión 
administrativa 
para garantizar 
una operación 
continúa y 
efectiva de  la 
institución 

Acciones de 
operación y 
gestión 
administrativa 

Porcentaje de 
cumplimiento de 
planes 
operativos de 
oficinas 
administrativas 
que prestan 
apoyo operativo 
de la institución 

50% 

Actividades de mantenimiento 
preventivo y correctivo de: 
infraestructura y equipos 
administrativos. 

N° de acciones de 
mantenimiento 
preventivo y/o 
correctivo. 

11 

Jefe OCIYSG - Jefe Unidad 
Operativa de 
Mantenimiento/ Jefe Área 
que requiere el 
mantenimiento/Of. 
Abastecimiento.  

Actividades de transporte diario 
de personal administrativo. 

N° de acciones de 
transporte de 
personal 
administrativo 

1 
Jefe OCIYSG - Jefe de 
UOT/ Jefe Of. 
Abastecimiento.  

(*)    Para efecto de consolidación se ha considerado pertinente considerar para algunas actividades, como indicador, el N° de acciones; toda vez que existen un conjunto de acciones que tienen 
diferentes indicadores y metas, las cuales se especifican en las matrices adjuntas.   

(**)  En el marco de la articulación de acciones del Plan Operativo de la OCIYSG, con el PEI, se ha considerado en el Lineamiento de Política 4, Objetivo 4.1 y Acción Estratégica 4.2; no obstante 
las acciones de preservación y ampliación del área verde; así como también de saneamiento, corresponden al quehacer diario de la OCIYSG, como parte de las acciones de mantenimiento; 
pero contribuyen también al logro del objetivo de responsabilidad social.    

 

Matriz de Articulacióstitucional UNP 2017 – 2019 
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3.5. Actividades, presupuesto y tareas. 
 
El programa incluye principalmente dos tipos de acciones: acciones de mantenimiento, y acciones de inversión, constituida las 
últimas por acciones de ampliación, rehabilitación y mejoramiento de la infraestructura  educativa, a cargo de la  Unidad 
Formuladora y de la Unidad de Infraestructura, en los términos que se indica: 
 

Actividades de Unidad Formuladora (acciones de pre-inversión) 
 
Actividades orientadas a la formulación de estudios de pre inversión, a nivel de perfil, en procura de la rehabilitación, ampliación 
y/o mejoramiento de la capacidad instalada de la Universidad Nacional de Piura; para la prestación de servicios educativos de 
calidad. 
 
Para el período materia de estudio,  se tiene prevista la formulación de 05 estudios de pre inversión  a nivel de perfil; los mismos 
que deberán ser declarados viables por la Oficina de Programación e Inversiones (OPI) o quien haga sus veces, para su 
consiguiente ejecución. En el siguiente cuadro resumen, se presenta la programación física-general, de dichos proyectos. 

 

Consolidado Metas Programadas  2017 
Unidad Formuladora 

Estudio (a nivel de Perfil) 

Dimensión Física 

Unidad de Medida 

Meta 

Física 

2017 

Creación y Equipamiento del Pabellón Central de Aulas Número 02 de la UNP 
Distrito de Castilla Provincia de Piura 

Proyecto Formulado Viable  
1 

Mejoramiento del Servicio de la Editorial Universitaria de la UNP Distrito de Castilla 
Provincia de Piura 

Proyecto Formulado Viable  1 

Ampliación y Mejoramiento del Centro de Investigación y Producción Agrícola. Proyecto Formulado Viable 1 

Ampliación y mejoramiento del servicio de seguridad de la UNP. Proyecto Formulado Viable 1 

Creación de una Piscina Olímpica de la UNP Distrito de Castilla Provincia de Piura Proyecto Formulado Viable  1 

TOTAL 
5 

 

Actividades de Unidad de Infraestructura (acciones de inversión) 
 
Actividades  orientadas a la ampliación, rehabilitación y/o mejora de la capacidad instalada de la Universidad Nacional de Piura, 
en procura de la prestación de un servicio educativo de calidad a la población estudiantil. 
Para el Ejercicio Fiscal 2017, la Unidad de Infraestructura tiene prevista la ejecución de un estimado de 06 proyectos de inversión 
pública, de los cuales 01 tiene sus inicios en el año 2016, y se culminará en el año 2017,  y 05  se iniciarán en el 2017 estimándose 
ejecutar  en dicho año, en algunos casos un 30% y en otros el 100% de los mismos. Proyectos orientados a coberturar las 
necesidades de infraestructura física y de equipamiento de diversas facultades y ambientes generales de la Universidad Nacional 
de Piura; a fin de mejorar las condiciones de desarrollo de los procesos académico-administrativos; posibilitando así, la prestación 
de servicios de calidad a la población objetivo, en concordancia con los niveles de competitividad y modernidad que exige el nuevo 
orden internacional. 
 
Sobre el particular es importante acotar que, la ejecución de los proyectos precitados estará supeditada a su priorización a nivel 
de las instancias competentes, y a la disponibilidad presupuestal habida en dicho ejercicio fiscal. Ver detalle en el siguiente cuadro 
resumen: 
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Consolidado Metas Programadas  2017 

Unidad de Infraestructura 

 

Adicionalmente a los proyectos de inversión citados, se proyecta también la adquisición por concepto de ampliación de capacidad 

instalada, de diversos equipos, mobiliario, e implementos varios, necesarios para una mejor operatividad de las aulas, oficinas y 

demás ambientes académicos; por cuanto se carecen de ellos y/o resultan insuficientes. Ver resumen en el siguiente cuadro, y su 

detalle en la Matriz Situacional, adjunta. 

 

Acciones de Adquisición de  Equipamiento  por Insuficiencia y/o Carencia Año 2017 

Ítem Acciones 

Dimensión Física 

Unidad de 
Medida 

Meta Física 
Anual 2017 

1 Adquisición de escritorios de madera unidad 145 

2 Adquisición de sillas para aulas y oficinas unidad 130 

3 Adquisición de sillas metálicas para aulas unidad 130 

4 Adquisición de sillas metálicas con abrazadera unidad 13 

5 Adquisición de escritorio de madera y silla giratoria unidad 13 

6 Adquisición de carpetas unipersonales para aulas unidad 800 

7 Adquisición de pizarras acrílicas para las aulas m2 24 

8 Adquisición de proyectores multimedia para las aulas unidad 29 

9 Adquisición de ecran para las aulas unidad 28 

10 Adquisición de sillones giratorios para profesores. unidad 15 

11 Adquisición de equipos de cómputo para oficinas unidad 24 

12 Adquisición de impresoras multifuncionales para oficinas unidad 20 

13 Adquisición e instalación de aires acondicionados unidad 5 

14 Adquisición de modulares para equipo de cómputo unidad 17 

15 Adquisición e instalación de ventiladores de techo unidad 185 

16 Adquisición de bancos de madera, para bibliotecas y laboratorios Unidad 163 

17 Adquisición de tablero de lectura para biblioteca Unidad 1 

18 Adquisición de mesas para biblioteca Unidad 2 

19 Adquisición de extractor de aire para escuela de química Unidad 2 

20 Adquisición e instalación de electrobombas. Unidad 1 

 
Actividades de la  Unidad de Mantenimiento 
 
Adicionalmente a las acciones de pre-inversión y de inversión, líneas antes expuestas, resultan de crucial importancia, el conjunto 
de acciones de mantenimiento, que procuran la eficaz operatividad de la  planta física  de la UNP (infraestructura, equipamiento y 
mobiliario): mantenimiento de instalaciones eléctricas, de instalaciones sanitarias, de infraestructura, acciones de seguridad y de 

Acciones 
 
 

Dimensión Física 

Unidad de Medida 
 

Meta Física  
2017 

 
Conclusión de Proyectos  Iniciados en el año 2016 

Mejoramiento de Pabellón Antiguo de Ingeniería Industrial. %  Ejecución 
 

70 

Ejecución de Proyectos de 2107   

Creación de pabellón de aulas y ambientes complementarios para la Escuela de Ingeniería 
Agrícola de la UNP- I Etapa 

%  Ejecución 100 

Creación del Pabellón de Aulas y Ambientes Complementarios de la Facultad de Ingeniería 
de Minas de la UNP Distrito de Castilla Provincia de Piura. 

%  Ejecución 
 

100 

Creación de ambientes complementarios para la Facultad de Ingeniería Civil. %  Ejecución 
 

100 

Creación del Pabellón para la Facultad de Ciencias de la UNP. %  Ejecución 30 

Mejoramiento del servicio educativo de la Facultad de Arquitectura y Urbanismo de la UNP. %  Ejecución 30 
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prevención ante el Fenómeno “El Niño”; cuyas metas generales (consolidadas) para el período 2017 a nivel de especialidades y/o 
áreas técnicas, se exponen en el siguiente cuadro resumen, y a nivel específico, por facultad, oficina u ambiente, en la matriz de 
estado situacional precitada.  
 

El consolidado de metas generales de mantenimiento preventivo correctico para el año 2017 de unidad de mantenimiento se 

expresa en el siguiente cuadro: 

 
Consolidado Metas Generales de Mantenimiento Preventivo Correctivo  2017 

Unidad de Mantenimiento 

Acciones 

Dimensión Física 

Unidad de 
Medida 

 

Meta Física 
Anual 2017 

Acciones de Mantenimiento  – Trabajos de Albañilería, Pintura, Otros. 10 

Pintado de ambientes de estudio y oficinas administrativas, servicios higiénicos y otros. m2 15,479.34 

Cobertura de techos m2 2,861.03 

Cambio y reposición de pisos m2 1,763.00 

Mantenimiento de galpón glb 1.00 

Mantenimiento de camas de lombricultura glb 1.00 

Fumigación de ambientes universitarios ( 04 x año) unidad 4.00 

Servicio de eliminación de desmonte y limpieza general ( 01 x año ó 04 trimestrales) glb 1.00 

Servicio de limpieza diaria de ambientes académico-administrativos y otros (incluye material de limpieza y servicio de 
locación). 

glb 1.00 

Mantenimiento de estacionamientos  glb 1.00 

Mantenimiento preventivo y correctivo de vehículos glb 1.00 

Acciones de Mantenimiento - Instalaciones Eléctricas.  12 

Instalación de luminarias, reflectores, fluorescentes en aulas, pasillos y oficinas unidad 613.00 

Mantenimiento de campana extractora Unidad 2.00 

Construcción de pozo a tierra Unidad 5.00 

Desmontaje e instalación de tablero eléctrico y tablero termomagnético Unidad 4.00 

Instalación de cable thv rollo 41.00 

Mantenimiento y redistribución del sistema eléctrico glb 1.00 

Mantenimiento de ventiladores unidad 72.00 

Instalación de llaves termo magnéticas, trifásicas y monofásicas unidad 10.00 

Mantenimiento preventivo y correctivo de transformadores (25 x año) glb 1.00 

Mantenimiento de alumbrado público  glb 1.00 

Mantenimiento de aires acondicionados. unidad 1.00 

Mantenimiento de electrobombas  unidad 1.00 

Acciones de Mantenimiento – Trabajos de Carpintería en Madera 5 

Instalación de cerraduras de 3 golpes Unidad 71.00 

Mantenimiento de puertas  m2 43.56 

Cambio de sentido de puertas Unidad 33.00 

Instalación de puertas contraplacadas m2 43.68 

Instalación de puertas contraplacadas Unidad 63.00 

Acciones de Mantenimiento – Trabajos de Carpintería Metálica 1 

Arreglo de carpetas metálicas Unidad 120 

Acciones de Mantenimiento - Instalaciones de Gasfitería. 10 

Instalación / Cambio de inodoros  Unidad 42.00 

Instalación / Cambio de  lavatorios. Unidad 41.00 

Instalación / Cambio de  urinarios Unidad 17.00 

Instalación de tanque elevado Unidad 2.00 

Instalación /Cambios de conexiones de agua, piletas de agua. glb 1.00 

Instalación de grifería simple para lavatorio Unidad 30.00 

Limpieza y desinfección de cisternas  glb 1.00 

Limpieza y desinfección de tanques elevados  glb 1.00 

Mantenimiento de pozos tubulares  glb 1.00 

Mantenimiento de líneas de desagüe  glb 1.00 

Acciones de Señalización y Seguridad 4 

Instalación de luz de emergencia en los pasadizos. unidad 137.00 

Sistema directo de laminado, vidrio crudo m2 4089.46 

Suministro e instalación de extintores. unidad 137.00 
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Acciones 

Dimensión Física 

Unidad de 
Medida 

 

Meta Física 
Anual 2017 

Suministro e instalación de señales de seguridad en zonas requeridas (salida, peligro eléctrico, extintores, zona segura). unidad 404.00 

Acciones Prevención Fenómeno "El Niño" 21 

Limpieza de techos día 
            
31.00  

Mantenimiento de aleros e instalación de canaleta galvanizada m2 700.00 

Poda de árboles Unidad 238.00 
Impermeabilización de techo m2 1,783.00 

Cambio de planchas dañadas m2 
            
6,372  

Cambio de planchas dañadas Unidad 2.00 

Instalación de cobertura liviana m2 3,732.90 

Cerramiento con drywall para exteriores m2 300.00 

Reparación múltiple de techos y paredes glb 1.00 

Cobertura de escaleras externas m2 50.00 

Colocación de tubería pluvial ml 207.67 

Resane de juntas mayores a tres pulgadas ml 35.00 

Resane de paredes y techos ml 820.00 

Cambio de silicona y de planchas acrílicas unidad 1.00 

Sellado e impermeabilización de juntas m2 594.00 

Colocación de geo membrana m2 750.00 

Reparación de escalinatas unidad 1.00 

Limpieza y descolmatación de drenes m2 2885.00 

Corte y eliminación de material excedente m3 350.00 

Mejoramiento de tubo de desfogue ml 90 

Colocación de canaletas de concreto para drenaje ml 39 

 

En forma complementaria, a las acciones de mantenimiento indicadas, se tienen previstas también acciones de adquisición de 

equipos, mobiliario y enseres, por concepto de reposición, conforme el detalle del siguiente cuadro resumen: 

 
Acciones de Adquisición de  Equipos, Muebles y Enseres  por Reposición Año 2017 

 

Acciones 

Dimensión Física 

Unidad de Medida 

  

Meta Física Anual 
2016 

Adquisición de tablero de dibujo para talleres Unidad 120.00 

Adquisición e instalación de ventiladores de techo Unidad 4.00 

Adquisición e instalación de cortinas en aulas m2 379.80 

Adquisición de pizarras acrílicas para las aulas m2 79.20 

Adquisición de carpetas unipersonales para aulas Unidad 120.00 

 

Actividades de Áreas Verdes 
 
Actividades dirigidas a  la preservación del área verde de la universidad, espacio pulmón que purifica y renueva el aire de la UNP 
y de la ciudad; así como también, hábitat de especies vegetales y animales  y área de recreación. Acciones entre las que cabe 
destacar: la ampliación de  áreas verdes en el campus, la propagación de plantas, entre otras; cuyo detalle se expone en  el 
siguiente cuadro resumen: 
 
 
 
 
 
 



491 
 

Ítem Acción 
Dimensión Física 

Unidad de Medida Meta Física Anual 2017 

1 Ampliación de  áreas verdes en el campus  Metros sembrados 5,600 Mts, de áreas verdes instaladas 

2 Propagación de plantas  Plantas propagadas  
2,700 plantas ornamentales 
propagadas 

3 
Jornadas de poda de árboles en todo el 
campus universitario (*). 

Jornada 4 

4 
Instalación de camas almacigueras para la 
preparación de humus. 

Camas almacigueras instaladas  5 

(*)  Refieren las acciones de poda de árboles  contempladas en forma previa, en “acciones de  prevención del fenómeno “El 

Niño”. 

Actividades de Área de  Saneamiento  

Actividades que procuran el saneamiento básico de los ambientes universitarios a fin de evitar la contaminación ambiental y 

preservar la salud de la comunidad universitaria.  

Para el ejercicio fiscal 2017 se tiene prevista la realización de diversas actividades de saneamiento, entre ellas: campañas de 

fumigación en los ambientes internos y externos (aledaños) a la universidad, limpieza diaria de ambientes, charlas de 

comportamiento higiénico en procura de la adopción por parte de la comunidad universitaria, de conductas sanitarias mediante el 

adecuado uso de los sistemas de saneamiento, entre otras; cuyas metas se exponen en el siguiente cuadro consolidado. 

Área de Saneamiento 

 Consolidado Metas Programadas  2017                                                    

Ítem Acción 
Dimensión Física 

Unidad de Medida Meta Física Anual 2017 

1 Campaña de sensibilización de higiene y sanidad mediante carteles.                       Campaña realizada 1 

2 
Charlas de higiene y salubridad dirigidas a la comunidad universitaria 
a fin de promover conductas sanitarias, mediante el adecuado uso de 
los sistemas de saneamiento. 

Charla 4 

3 
Charlas y talleres de capacitación del personal del área de 
saneamiento sobre manejo de residuos sólidos y material reciclable. 

Persona capacitada 120 

4 Campañas de limpieza focalizada los fines de semana (sábado). Campaña 48 

5 
Implementación de área con equipos, herramientas y materiales  de 
limpieza, de alta calidad. 

Equipos, 
herramientas 
adquiridas 

20 

6 
Campañas de fumigación en los ambientes internos y externos 
(aledaños) de la universidad. 

Campaña 4 

7 
Campaña de desratización de almacenes, maestranza, laboratorios y 
centros de producción. 

Campaña 4 

8 Campaña de eliminación de desmonte y limpieza general de UNP. Campaña 4 

9 
Limpieza diaria de ambientes de la universidad, al interior y exterior 
(ambientes contiguos) (**). 

Jornada  313 

(**)  Considerada en Matriz Situacional, con unidad  global, servicio diario de limpieza. 

 

Actividades de Unidad Operativa de Transportes 

Actividades orientadas a la prestación de un adecuado servicio de transporte a los miembros de  la comunidad universitaria, para 

el desarrollo de actividades inherentes a los procesos institucionales: transporte diario de alumnos y personal docente para el 

desarrollo de las actividades académicas en el recinto universitario; así como también prácticas internas e interprovinciales (dentro 

del departamento); traslado del personal administrativo para el desarrollo de las actividades administrativas necesarias para la 

operatividad institucional; apoyo a acciones de carácter social: sepelios, apoyo a instituciones de escasos recursos, entre otras; 

para cuyo efecto  se debe brindar el mantenimiento correspondiente a las unidades móviles, y desarrollar otras acciones inherentes; 

como se indica en el siguiente cuadro resumen: 

 

Consolidado Metas Programadas  2017 

Unidad de Transportes 
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Ítem Acción 
Dimensión Física 

Unidad de 
Medida 

Meta Física Anual 2017 

1  Atención de prácticas de estudios viajes realizados 359 

2 Atención viajes de estudio  fuera de la ciudad viajes realizados 20 

3 Transporte diario de alumnos atenciones 136200 

4 Transporte diario de docentes atenciones 7950 

5 Transporte diario de personal administrativo atenciones 60600 

6 
Mantenimientos preventivos (cambio de aceite de motor, 
refrigerante al radiador y cambio de aceite de transmisión). 

Galones 545 

7 Mantenimientos correctivos Unidad 65 

8 Capacitación a mecánicos y conductores 
Curso 
Capacitación 

1 

9 Provisión de SOAT (para todas las unidades móviles) Unidad 1 

10 Atención de apoyos sociales 
solicitudes 
atendidas 

59 

11 Atención de sepelios 
solicitudes 
atendidas 

300 

(*) Considerados en Matriz Situacional, con unidad de medida “global”, detalladas en Formato 01 de Programación  de actividades 

de transporte. 

 

Actividades de Subdivisión de  Seguridad 

Actividades orientadas a garantizar la integridad física de los miembros de la comunidad universitaria y del patrimonio institucional, 

a partir de acciones tales como: patrullaje motorizado, vigilancia diaria durante las 24 horas, entre otras actividades que se resumen 

en el siguiente cuadro. 

  

Consolidado Metas Programadas  2017 

Actividades de Subdivisión de  Seguridad 

Ítem Acción 
Dimensión Física 

Unidad de Medida Meta Física Anual 2016 

1 
Vigilancia diaria con agentes peatonales, en tres 
turnos. 

Agentes instalados 200 

2 
Instalación de barreras humanas en puntos 
estratégicos del campus universitario (rectorado, vías 
de acceso, etc.). 

Zonas vigiladas 30 

3 
Campañas de sensibilización sobre prevención y 
seguridad 

Campaña 6 

4 
Curso de capacitación sobre relaciones públicas, 
seguridad integral, primeros auxilios y defensa personal. 

Cursos 1 

5 Patrullaje motorizado Rondas nocturnas 360 

 

La programación física mensualizada de actividades correspondientes a la OCIYSG,  a nivel de cada una de las unidades y áreas 

responsables de las mismas, se presentan en el Formato N° 01, adjunto. 

PRESUPUESTO 

Para el desarrollo de las actividades previstas en el Plan Operativo 2017 de la OCIYSG, correspondientes al mantenimiento, 

ampliación y mejoramiento de la planta física, infraestructura educativa de la UNP,  se requiere un presupuesto general, estimado 

de S/. 30, 235, 672.22 por  Toda Fuente de Financiamiento (Recursos Ordinarios – RO; Recursos Directamente Recaudados – 

RDR; y CANON), para bienes y servicios; así como también para gastos de capital, que se resumen en la tabla siguiente a nivel 

de acciones de formulación y ejecución de proyectos de inversión pública, y de acciones de mantenimiento y reposición/ampliación 

– equipamiento. Presupuesto que a nivel detallado se presenta en: Cuadro “Presupuesto Estimado de Gastos  - Detallado OCIYSG- 

UNP” y  “Matriz Resumen de Estado Situacional - Presupuesto Requerido  2017”. 
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Presupuesto de Gastos Estimados de Inversión y Mantenimiento  2017 

OCIYSG 

Consolidado Presupuesto de Inversión y Mantenimiento 2017 

Acciones Presupuesto Estimado  2017 en Soles (S/) 

Formulación de Perfiles de inversión Pública. 169,653.80 

Ejecución de Proyectos de Inversión Pública declarados viables (*). 25,955,398.10 

Mantenimiento, Ampliación – Equipamiento. 4,110,620.32 

TOTAL 30,235,672.22 

 

El presupuesto requerido para la ejecución de las medidas específicas de mantenimiento correctivo y  preventivo;  así como 

también de  reposición/ampliación - equipamiento, ascendente a S/ 4,110,620.32  en términos generales, se presentan en 

el siguiente cuadro resumen, a nivel de líneas de intervención, y a nivel detallado (por línea de acción)  en la Matriz de Estado 

Situacional,  anteriormente citada.  

 

RESUMEN PRESUPUESTO REQUERIDO PARA  ATENCIÓN DE  ACCIONES DE MANTENIMIENTO: MEDIDAS DE 

SEGURIDAD, IMPLEMENTOS BÁSICOS DE OPERATIVIDAD Y PREVENCIÓN FENÓMENO EL NIÑO  - AÑO 2017 

Item Concepto Importe Total S/. 

I. 

Subtotal Gasto Medidas de Seguridad e Implementos Básicos 

de Operatividad 
2,941,573.59 

I.1 Infraestructura 1,792,392.99 

I.2 Señalización y Seguridad 420,695.19 

I.3 Equipamiento y Mobiliario 728,485.40 

II Subtotal Gasto Medidas de Prevención Fenómeno El Niño 1,169,046.73 

Total Importe Requerido 4,110,620.32 

 

Dicho presupuesto a nivel de facultades y/o ambientes afines, y oficinas y/o ambientes administrativos, se presenta en forma 

consolidada en el siguiente cuadro resumen.   

RESUMEN PRESUPUESTO REQUERIDO PARA  ATENCIÓN DE  ACCIONES DE MANTENIMIENTO: MEDIDAS DE 
SEGURIDAD, IMPLEMENTOS BÁSICOS DE OPERATIVIDAD Y PREVENCIÓN FENÓMENO EL NIÑO A NIVEL DE FACULTAD 

U OFICINA - AÑO 2017  

Facultades / Oficinas Total Infraestructura 
Señalización 
Y Seguridad 

Equipamiento 
Prevención 
Fenómeno 
"El Niño" 

Facultades y Ambientes Afines 2,444,934.30 606,963.48 333,589.66 532,486.60 971,894.56 

Facultad de Zootecnia 193,659.13 100,906.53 18,513.79 57,033.93 17,204.88 

Facultad de Ciencias Administrativas 165,991.96 84,693.60 13,661.60 24,392.04 43,244.73 

Facultad de Economía 294,487.22 79,045.32 12,644.04 91,829.63 110,968.23 

Facultad de Agronomía 125,045.85 63,870.99 10,571.98 39,602.88 11,000.00 

Facultad de Ingeniería Pesquera 162,338.29 104,760.52 23,755.71 25,311.00 8,511.05 

Facultad de Ingeniería de Minas 156,461.29 12,628.92 73,290.58 22,718.05 47,823.74 

Facultad de Arquitectura 113,866.88 13,568.02 25,266.46 61,920.73 13,111.67 

Facultad de Ciencias Contables  y 
Financieras 

136,473.62 83,323.41 10,358.71 19,591.77 23,199.73 

Ingeniería Civil 116,995.07 33,243.50 11,966.44 66,511.65 5,273.48 
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Medicina Humana 28,304.66 0.00 0.00 0.00 28,304.66 

Facultad de Ciencias 63,122.72 30,922.68 12,706.22 0.00 19,493.82 

Facultad Ing. Industrial 75,356.61 0.00 42,418.50 0.00 32,938.11 

Facultad de Educación 34,677.85 0.00 0.00 0.00 34,677.85 

Ex Estudios Generales  202,010.55 0.00 78,435.63 123,574.92 0.00 

Escuela de Post-Grado 187,509.40 0.00 0.00 0.00 187,509.40 

CIT 21,750.82 0.00 0.00 0.00 21,750.82 

Biblioteca Principal 58,039.71 0.00 0.00 0.00 58,039.71 

Centro Cultural 7,859.83 0.00 0.00 0.00 7,859.83 

Coliseo 484.44 0.00 0.00 0.00 484.44 

Hospital Universitario 179,976.50 0.00 0.00 0.00 179,976.50 

IDEPUNP 8,145.70 0.00 0.00 0.00 8,145.70 

Colegio Carlota Ramos 92,730.71 0.00 0.00 0.00 92,730.71 

Escuela Técnica 10,224.00 0.00 0.00 0.00 10,224.00 

Imprenta 9,421.50 0.00 0.00 0.00 9,421.50 

Oficinas y/o Ambientes Administrativos, 
Otros 

1665686.013 1185429.51 96585.9232 195998.8 187671.78 

Ex Pabellón Administrativo 501,514.23 314,929.51 96,585.92 89,998.80 0.00 

Auditórium 44,465.77 0.00 0.00 0.00 44,465.77 

Planta de Tratamiento 34,398.70 0.00 0.00 0.00 34,398.70 

Rectorado 1,130.36 0.00 0.00 0.00 1,130.36 

Aula Tangarará 484.44 0.00 0.00 0.00 484.44 

Zonas de Esparcimiento y de Interconexión 24,222.00 0.00 0.00 0.00 24,222.00 

Rotondas y Cafetines 20,234.48 0.00 0.00 0.00 20,234.48 

Oficina de Abastecimiento 50,051.68 0.00 0.00 0.00 50,051.68 

Canales Internos de Regadío 1,167.25 0.00 0.00 0.00 1,167.25 

Zona Margen Izquierda 11,517.10 0.00 0.00 0.00 11,517.10 

UNP General 976,500.00 870,500.00 0.00 106,000.00 0.00 

Total 4,110,620.32 1,792,392.99 430,175.59 728,485.40 1,159,566.34 

 

Asimismo, para la operatividad de la oficina y acciones propias de gestión institucional, la OCIYSG, requiere para el año 2017, 

un estimado de S/. 4, 225,936.35, por toda fuente de financiamiento; y genérica de gasto: Personal y Obligaciones Sociales, 

Bienes y Servicios; así como también Equipos; cuyo detalle a nivel de específica de gasto y correspondiente sustento, fuera 

presentado a la Oficina de Planificación y Presupuesto de la UNP, en junio - julio de 2016 a efecto de la formulación del 

presupuesto institucional de dicho ejercicio fiscal, y que se resume en el siguiente cuadro: 

 

RESUMEN DEMANDA PRESUPUESTAL OCIYSG 2017 

GENERICO DE GASTO 
FUENTE DE FINANCIAMIENTO 

TOTAL 
RO RDR 

Personal y Obligaciones Sociales            131,700.00                            136,200.00          267,900.00  

Bienes            446,888.35                            236,794.00          683,682.35  

Servicios         2,567,420.00                            667,344.00        3,234,764.00  

Equipos                        -                               39,590.00            39,590.00  

TOTAL         3,146,008.35                         1,079,928.00        4,225,936.35  

 

Durante el proceso de consolidación del Plan Operativo Institucional a cargo de la Oficina Central de Planificación se reporta que 
gastos de la presente  oficina se le programan  en la Actividad 5000003 Gestión Administrativa, la que comprende compromisos 
anuales  de otras dependencias como: Oficina Central de Ejecución Presupuestaria, Secretaría General, Oficina Central de 
Ingeniería y Servicios Generales, Oficina Central de Imagen Institucional; precisión que se hace por el significativo importe que se 
requiere para gasto de funcionamiento (bienes y servicios). El gasto de inversión no se afecta a través de la actividad anotada; en 
ese contexto, se requerirá que las autoridades universitarias prioricen la ejecución de actividades.  
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ANEXOS 

OCIYSG 

AREAS VERDES 

Objetivo Estratégico: OEI 4.1. Implantar una gestión ética y eficaz de la responsabilidad social a favor de los miembros de la UNP y sociedad 

Acción Estratégica: AEI 4.2  Impulsar políticas,  planes, y actividades de protección del ambiente del campus universitario y otras de responsabilidad social universitaria. 

Categoría Presupuestal: Acción General División Funcional: Educación Superior 

Programa Presupuestal:  Grupo Funcional: Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto:  

Actividad/Acción/Obra: Mantenimiento, reposición y operación 

Código 
de 

Actividad 
Actividad 

Unidad de 
Medida 

Programación 
Responsable Participantes 

Anual Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic 

1 
Ampliación de  
áreas verdes en el 
campus  

Mts.2 de 
área verde 
instalada 

5,600 m2, de áreas 
verdes instaladas. 

      1000 900   900 1000   900 900 0 Jefe OCIYSG  

Jefe de Mantenimiento- 
Áreas Verdes/ Of. 
Abastecimiento. 
/Facultades/Of. 
Responsabilidad Social 

2 
Propagación de 
plantas  

Plantas 
propagadas  

2,700 plantas 
ornamentales de 
Aralias, Acalifas, 
Crotos, algarrobos 
etc, propagadas. 

      900     900     900     Jefe OCIYSG  

Jefe de Mantenimiento- 
Áreas Verdes/ Of. 
Abastecimiento. 
/Facultades/Of. 
Responsabilidad Social 

3 

Jornadas de poda 
de árboles en todo 
el campus 
universitario 

Jornada 4     1     1     1     1 Jefe OCIYSG  

Jefe de Mantenimiento- 
Áreas Verdes/ Of. 
Abastecimiento. 
/Facultades/Of. 
Responsabilidad Social 

4 

Instalación de 
camas 
almacigueras para 
la preparación de 
humus. 

Camas 
almacigueras  

5     1   1 1   1   1     Jefe OCIYSG  

Jefe de Mantenimiento- 
Áreas Verdes/ Of. 
Abastecimiento. 
/Facultades/Of. 
Responsabilidad Social 
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OCIYSG 

SEGURIDAD 

Objetivo Estratégico: 
OEI 1.1  Mejorar la calidad de la enseñanza profesional del estudiante universitario y OEI 3.1. Fortalecer la calidad de bienes y servicios que brinda la 
institución  a la comunidad universitaria y a terceros 

Acción Estratégica: 
AEI.  1.5  Ejecución de  acciones complementarias  para el licenciamiento institucional. /Otras no comprendidas en los Productos del PP./ y  Realizar 
apoyo administrativo para el desarrollo operativo de la institución 

Categoría Presupuestal: Acción General División Funcional: Educación Superior 

Programa Presupuestal:  Grupo Funcional: Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: Instalaciones y comunidad protegidas y seguras 

Actividad/Acción/Obra: Acciones complementarias para el licenciamiento. 

Código de 
Actividad 

Actividad 
Unidad de 

Medida 
Programación 

Responsable Participantes 
Anual Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic 

1 
Vigilancia diaria con agentes 
peatonales, en tres turnos. 

Agentes instalados 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 Jefe OCIYSG  

Jefe OCIYSG - Jefe de 
UOT y S/ Jefe Of. 
Abastecimiento. 
/Facultades 

2 

Instalación de barreras 
humanas en puntos 
estratégicos del campus 
universitario (rectorado, vías 
de acceso, etc.). 

Zonas vigiladas 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 Jefe OCIYSG  

Jefe OCIYSG - Jefe de 
UOT y S/ Jefe Of. 
Abastecimiento. 
/Facultades 

3 
Campañas de sensibilización 
sobre prevención y seguridad 

Campaña realizada 6     1   1   1   1   1 1 Jefe OCIYSG  

Jefe OCIYSG - Jefe de 
UOT y S/ Jefe Of. 
Abastecimiento. 
/Facultades 

4 

Curso de capacitación sobre 
relaciones públicas, seguridad 
integral, primeros auxilios y 
defensa personal. 

Curso realizado 1           1             Jefe OCIYSG  

Jefe OCIYSG - Jefe de 
UOT y S/ Jefe Of. 
Abastecimiento. 
/Facultades 

5 
Implementación de patrullaje 
motorizado 

Rondas nocturnas 360 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 Jefe OCIYSG  

Jefe OCIYSG - Jefe de 
UOT y S/ Jefe Of. 
Abastecimiento. 
/Facultades 
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OCIYSG 

INFRAESTRUCTURA 

Objetivo Estratégico: 
OEI 1.1  Mejorar la calidad de la enseñanza profesional del estudiante universitario y OEI 3.1. Fortalecer la calidad de bienes y servicios que brinda la 
institución  a la comunidad universitaria y a terceros 

Acción Estratégica: AEI.  1.5  Ejecución de  acciones complementarias  para el licenciamiento institucional. /Otras no comprendidas en los Productos del PP. 

Categoría Presupuestal:  División Funcional: Educación Superior 

Programa Presupuestal:  Grupo Funcional: Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: Instalaciones y comunidad protegidas y seguras 

Actividad/Acción/Obra: Acciones complementarias para el licenciamiento. 

Código de 
Actividad 

Actividad 
Unidad de 

Medida 
Programación 

Responsable Participantes 
Anual Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic 

1 
Mejoramiento de Pabellón 
Antiguo de Ingeniería Industrial. 

%  Ejecución 70 9 9 9 9 9 9 8 8         Jefe OCIYSG  

Jefe OCIYSG - Jefe de UOI/ 
Jefe Área que requiere el 
proyecto/Of. 
Abastecimiento.  

2 

Creación de pabellón de aulas y 
ambientes complementarios 
para la Escuela de Ingeniería 
Agrícola de la UNP- I Etapa 

%  Ejecución 100   20 15 15 15 15 10 10         Jefe OCIYSG  

Jefe OCIYSG - Jefe de UOI/ 
Jefe Área que requiere el 
proyecto/Of. 
Abastecimiento.  

3 

Creación del Pabellón de Aulas y 
Ambientes Complementarios de 
la Facultad de Ingeniería de 
Minas de la UNP Distrito de 
Castilla Provincia de Piura. 

%  Ejecución 100   15 15 15 15 15 15 10         Jefe OCIYSG  

Jefe OCIYSG - Jefe de UOI/ 
Jefe Área que requiere el 
proyecto/Of. 
Abastecimiento.  

4 
Creación de ambientes 
complementarios para la 
Facultad de Ingeniería Civil. 

%  Ejecución 100 20 15 15 15 15 10 10           Jefe OCIYSG  

Jefe OCIYSG - Jefe de UOI/ 
Jefe Área que requiere el 
proyecto/Of. 
Abastecimiento.  

5 
Creación del Pabellón para la 
Facultad de Ciencias de la UNP. 

%  Ejecución 30                   10 20   Jefe OCIYSG  

Jefe OCIYSG - Jefe de UOI/ 
Jefe Área que requiere el 
proyecto/Of. 
Abastecimiento.  

6 

Mejoramiento del servicio 
educativo de la Facultad de 
Arquitectura y Urbanismo de la 
UNP.  

%  Ejecución 30           

    

    10 20 

  

Jefe OCIYSG  

Jefe OCIYSG - Jefe de UOI/ 
Jefe Área que requiere el 
proyecto/Of. 
Abastecimiento.  
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OCIYSG 

INFRAESTRUCTURA 

Objetivo Estratégico: OEI 1.1  Mejorar la calidad de la enseñanza profesional del estudiante universitario 

Acción Estratégica: AEI.  1.5  Ejecución de  acciones complementarias  para el licenciamiento institucional. /Otras no comprendidas en los Productos del PP. 

Categoría Presupuestal: Programa Presupuestal División Funcional: Educación Superior 

Programa Presupuestal: 0066. Formación Universitaria de Pre-Grado Grupo Funcional: Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: Instalaciones y comunidad protegidas y seguras 

Actividad/Acción/Obra: Acciones complementarias para el licenciamiento. 

Código de 
Actividad 

Actividad 
Unidad de 

Medida 
Programación 

Responsable Participantes 
Anual Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic 

1 
Mejoramiento de Pabellón 
Antiguo de Ingeniería 
Industrial. 

%  Ejecución 70               4,084,190.80         Jefe OCIYSG  

Jefe OCIYSG - Jefe de 
UOI/ Jefe Área que 
requiere el 
proyecto/Of. 
Abastecimiento.  

2 

Creación de pabellón de 
aulas y ambientes 
complementarios para la 
Escuela de Ingeniería 
Agrícola de la UNP- I Etapa 

%  Ejecución 100               5,051,113.00         Jefe OCIYSG  

Jefe OCIYSG - Jefe de 
UOI/ Jefe Área que 
requiere el 
proyecto/Of. 
Abastecimiento.  

3 

Creación del Pabellón de 
Aulas y Ambientes 
Complementarios de la 
Facultad de Ingeniería de 
Minas de la UNP Distrito de 
Castilla Provincia de Piura. 

%  Ejecución 100               7,964,594.00         Jefe OCIYSG  

Jefe OCIYSG - Jefe de 
UOI/ Jefe Área que 
requiere el 
proyecto/Of. 
Abastecimiento.  

4 
Creación de ambientes 
complementarios para la 
Facultad de Ingeniería Civil. 

%  Ejecución 100             3,157,108.00           Jefe OCIYSG  

Jefe OCIYSG - Jefe de 
UOI/ Jefe Área que 
requiere el 
proyecto/Of. 
Abastecimiento.  

5 
Creación del Pabellón para 
la Facultad de Ciencias de la 
UNP. 

%  Ejecución 30                     2,700,000.00   Jefe OCIYSG  

Jefe OCIYSG - Jefe de 
UOI/ Jefe Área que 
requiere el 
proyecto/Of. 
Abastecimiento.  

6 

Mejoramiento del servicio 
educativo de la Facultad de 
Arquitectura y Urbanismo 
de la UNP.  

%  Ejecución 30           

    

      2,998,392.30 

  

Jefe OCIYSG  
Jefe OCIYSG - Jefe de 
UOI/ Jefe Área que 
requiere el 
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proyecto/Of. 
Abastecimiento.  

TOTAL S/ (Soles) 25,955,398.10   
 

OCIYSG 

SANEAMIENTO 

Objetivo Estratégico: OEI 1.1  Mejorar la calidad de la enseñanza profesional del estudiante universitario 

Acción Estratégica: 
AEI.  1.5  Ejecución de  acciones complementarias  para el licenciamiento institucional. /Otras no comprendidas en 
los Productos del PP. 

Categoría Presupuestal: Programa Presupuestal / Acción General División Funcional: Educación Superior 

Programa Presupuestal: 0066. Formación Universitaria de Pre-Grado Grupo Funcional: Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: Instalaciones y comunidad protegidas y seguras 

Actividad/Acción/Obra: Acciones complementarias para el licenciamiento. 

Código de 
Actividad 

Actividad 
Unidad de 

Medida 

Programación 

Anual Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic 

1 Campaña de sensibilización de higiene y sanidad mediante carteles.                        
Campaña 
realizada 

1       1                 

2 
Charlas de higiene y salubridad dirigidas a la comunidad universitaria 
a fin de promover conductas sanitarias, mediante el adecuado uso 
de los sistemas de saneamiento. 

Charla 4     1     1     1     1 

3 
Charlas y talleres de capacitación del personal del área de 
saneamiento sobre manejo de residuos sólidos y material reciclable. 

Persona 
capacitada 

120       120                 

4 Campañas de limpieza focalizada los fines de semana (sábado). 
Campaña 
realizada 

48 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

5 Implementación de área con equipos, herramientas de alta calidad. 
Equipos, 
herramientas 
adquiridas 

20       20                 

6 
Campañas de fumigación en los ambientes internos y externos 
(aledaños) de la universidad. 

Campaña 
realizada 

4     1     1     1     1 
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7 
Campañas de desratización de almacenes, maestranza, laboratorios 
y centros de producción. 

Campaña 
realizada 

4 1     1     1     1     

8 Campaña de eliminación de desmonte y limpieza general de UNP. 
Campaña 
realizada 

4 1     1       1       1 

9 
Limpieza diaria de ambientes de la universidad, al interior y exterior 
(ambientes contiguos). 

Jornada  
realizada 

313 27 24 26 26 26 26 27 26 26 27 25 27 

OCIYSG 

TRANSPORTE 

Objetivo Estratégico: OEI 4.1. Implantar una gestión ética y eficaz de la responsabilidad social a favor de los miembros de la UNP y sociedad  

Acción Estratégica: AEI 4.2  Impulsar políticas,  planes, y actividades de protección del ambiente del campus universitario y otras de responsabilidad social universitaria. 

Categoría Presupuestal: Programa Presupuestal / Acción General División Funcional: Educación Superior 

Programa Presupuestal: 0066. Formación Universitaria de Pre-Grado Grupo Funcional: Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: Transporte 

Actividad/Acción/Obra: Acciones de acción social / Gestión Administrativa 

Código de 
Actividad 

Actividad 
Unidad de 

Medida 

Programación 
Responsable Participantes 

Anual Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic 

1 Atención de apoyo social Unidad     59 3 8 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 Jefe OCIYSG  
Jefe OCIYSG - Jefe 
de UOT/ Jefe Of. 
Abastecimiento.  

2 Atención de sepelios Unidad 300 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 Jefe OCIYSG  
Jefe OCIYSG - Jefe 
de UOT/ Jefe Of. 
Abastecimiento.  

3 
Transporte de personal 
administrativo 

Unidad 60600 5200 4800 5200 4800 5000 5000 5000 5200 5200 5200 5000 5000 Jefe OCIYSG  
Jefe OCIYSG - Jefe 
de UOT/ Jefe Of. 
Abastecimiento.  

 

/ Replantear hay ss. Que están dentro de Otras actividades. Estas acciones se clasificaron de manera diferenciada de las demás acciones de transporte, por la naturaleza de las mismas, 

asociadas más al tema de responsabilidad social. Como tales, no están inmersas en otras acciones. 

 

 



501 
 

OCIYSG 

UNIDAD FORMULADORA 

Objetivo Estratégico: OEI 1.1  Mejorar la calidad de la enseñanza profesional del estudiante universitario 

Acción Estratégica: AEI 1.2. Dotar de Infraestructura y equipamiento adecuados. (Equivalente al Producto: 3.000797 Infraestructura y Equipamiento Adecuados) 

Categoría Presupuestal: Programa Presupuestal / Acción General División Funcional: Educación Superior 

Programa Presupuestal: 0066. Formación Universitaria de Pre-Grado Grupo Funcional: Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: Infraestructura y equipos adecuados 

Actividad/Acción/Obra: Ampliación y/o mejoramiento de la infraestructura física dela UNP 

Código de 
Actividad 

Actividad 
Unidad de 

Medida 

Programación 
Responsable Participantes 

Anual Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic 

1 
Creación y Equipamiento del Pabellón 
Central de Aulas Número 02 de la UNP 
Distrito de Castilla Provincia de Piura 

Proyecto 
Formulado 
Viable  

1       1                 Jefe OCIYSG  

Jefe OCIYSG - Jefe de 
UF/ Jefe Área que 
requiere el 
proyecto/Of. 
Abastecimiento.  

2 
Mejoramiento del Servicio de la Editorial 
Universitaria de la UNP Distrito de Castilla 
Provincia de Piura 

Proyecto 
Formulado 
Viable  

1           1             Jefe OCIYSG  

Jefe OCIYSG - Jefe de 
UF/ Jefe Área que 
requiere el 
proyecto/Of. 
Abastecimiento.  

3 
Ampliación y Mejoramiento del Centro de 
Investigación y Producción Agrícola. 

Proyecto 
Formulado 
Viable 

1           1             Jefe OCIYSG  

Jefe OCIYSG - Jefe de 
UF/ Jefe Área que 
requiere el 
proyecto/Of. 
Abastecimiento.  

4 
Ampliación y mejoramiento del servicio de 
seguridad de la UNP. 

Proyecto 
Formulado 
Viable 

1                   1     Jefe OCIYSG  

Jefe OCIYSG - Jefe de 
UF/ Jefe Área que 
requiere el 
proyecto/Of. 
Abastecimiento.  

5 
Creación de una Piscina Olímpica de la 
UNP Distrito de Castilla Provincia de Piura 

Proyecto 
Formulado 
Viable  

1                   1     Jefe OCIYSG  

Jefe OCIYSG - Jefe de 
UF/ Jefe Área que 
requiere el 
proyecto/Of. 
Abastecimiento.  
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/ El POI tiene hoja de Proyectos que se anotaron en la Formulac. 2017 y va en la parte anterior a los Anexos (POI por dependencias). Se ha registrado en esta ficha, porque es la que proporcionada  para la 

formulación del POI.  

OCIYSG 

UNIDAD FORMULADORA 

Objetivo Estratégico: OEI 1.1  Mejorar la calidad de la enseñanza profesional del estudiante universitario 

Acción Estratégica: AEI 1.2. Dotar de Infraestructura y equipamiento adecuados. (Equivalente al Producto: 3.000797 Infraestructura y Equipamiento Adecuados) 

Categoría Presupuestal: Programa Presupuestal División Funcional: Educación Superior 

Programa Presupuestal: 0066. Formación Universitaria de Pre-Grado Grupo Funcional: 
Educación Superior 
Universitaria 

Producto/Proyecto: Infraestructura y equipos adecuados 

Actividad/Acción/Obra: Ampliación y/o mejoramiento de la infraestructura física dela UNP 

Código de 
Actividad 

Actividad 
Unidad de 

Medida 

Programación 

Anual Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic 

1 

Creación y Equipamiento del 
Pabellón Central de Aulas Número 
02 de la UNP Distrito de Castilla 
Provincia de Piura 

Proyecto 
Formulado 
Viable  

35,000.00 0 0 0 35,000.00 0 0 0 0 0 0 0 0 

2 
Mejoramiento del Servicio de la 
Editorial Universitaria de la UNP 
Distrito de Castilla Provincia de Piura 

Proyecto 
Formulado 
Viable  

29,464.00 0 0 0 0 0 29,464.00 0 0 0 0 0 0 

3 
Ampliación y Mejoramiento del 
Centro de Investigación y 
Producción Agrícola. 

Proyecto 
Formulado 
Viable 

37,595.00 0 0 0 0 0 37,595.00 0 0 0 0 0 0 

4 
Ampliación y mejoramiento del 
servicio de seguridad de la UNP. 

Proyecto 
Formulado 
Viable 

30,000.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30,000.00 0 0 

5 
Creación de una Piscina Olímpica de 
la UNP Distrito de Castilla Provincia 
de Piura 

Proyecto 
Formulado 
Viable  

37,594.80 0 0 0 0 0 0 0 0 0 37,594.80 0 0 

TOTAL S/ (Soles) 169,653.80 0.00 0.00 0.00 35,000.00 0.00 67,059.00 0.00 0.00 0.00 67,594.80 0.00 0.00 
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OCIYSG 

OCIYSG 

Objetivo Estratégico: OEI 1.1  Mejorar la calidad de la enseñanza profesional del estudiante universitario 

Acción Estratégica:: AEI.  1.5  Ejecución de  acciones complementarias  para el licenciamiento institucional. /Otras no comprendidas en los Productos del PP. 

Categoría Presupuestal: Programa Presupuestal 
División 
Funcional: 

Educación Superior 

Programa Presupuestal: 0066. Formación Universitaria de Pre-Grado Grupo Funcional: 
Educación Superior 
Universitaria 

Producto/Proyecto: Presupuesto requerido para atención de acciones de mantenimiento 

Actividad/Acción/Obra: Acciones complementarias para el licenciamiento. 

Código de 
Actividad 

Concepto 
Unidad de 

Medida 

Actividad en el 2017 

Anual Infraestructura 
Señalización y 

Seguridad 
Equipamiento y 

Mobiliario 
Medidas de prevención 
del fenómeno del niño 

1 
Facultades y ambientes a 
fines 

Total 2444934.30 606963.48 333589.66 532486.60 971894.56 

2 
Oficinas y/o ambientes 
administrativos y otros 

Total 1665686.01 1185429.51 96585.92 195998.80 187671.78 

TOTAL 4110620.32 1792392.99 430175.59 728485.40 1159566.34 
(*) Como responsable la Unidad de OCIYSG y participantes a Jefe OCP, Jefe OCIYSG, Of. Abastecimiento, Rector, GG.   

OCIYSG 

Objetivo Estratégico: OEI 1.1  Mejorar la calidad de la enseñanza profesional del estudiante universitario 

Acción Estratégica: AEI.  1.5  Ejecución de  acciones complementarias  para el licenciamiento institucional. /Otras no comprendidas en los Productos del PP. 

Categoría Presupuestal: Programa Presupuestal / Acciones Centrales División Funcional: Educación Superior 

Programa Presupuestal: 0066. Formación Universitaria de Pre-Grado Grupo Funcional: Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: Presupuesto requerido para atención de acciones de mantenimiento 

Actividad/Acción/Obra: Acciones complementarias para el licenciamiento. 

Código de 
Actividad 

Concepto 
Unidad de 

Medida 

Actividad en el 2017 

Anual Infraestructura 
Señalización y 

Seguridad 
Equipamiento y 

Mobiliario 
Medidas de prevención 
del fenómeno del niño 

1 
Atención de acciones de 
mantenimiento general de la UNP 

Total 4110620.32 1792392.99 420695.19 728485.40 1169046.73 
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OCIYSG 

INVERSION Y MANTENIMIENTO 

Objetivo Estratégico: OEI 1.1  Mejorar la calidad de la enseñanza profesional del estudiante universitario 

Visión Estratégica: AEI.  1.5  Ejecución de  acciones complementarias  para el licenciamiento institucional. /Otras no comprendidas en los Productos del PP. 

Categoría Presupuestal: Programa Presupuestal / Acción General División Funcional: Educación Superior 

Programa Presupuestal: 
0066. Formación Universitaria de Pre-
Grado 

Grupo Funcional: Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: Consolidado del presupuesto 

Actividad/Acción/Obra: Acciones complementarias para el licenciamiento. 

Código de 
Actividad 

Concepto Unidad de Medida 
Presupuesto estimado al 2017 

Responsable Participantes 
Anual 

1 
Formulación de perfiles de inversión 
pública 

Total 169653.80 OCIYSG 
Jefe OCP, Jefe OCIYSG, Of. 
Abastecimiento, Rector, GG.   

2 
Ejecución de proyectos de inversión 
pública declarados viables 

Total 25955398.10 OCIYSG 
Jefe OCP, Jefe OCIYSG, Of. 
Abastecimiento, Rector, GG.   

3 
Mantenimiento, ampliación y 
equipamiento 

Total 4110620.32 OCIYSG 
Jefe OCP, Jefe OCIYSG, Of. 
Abastecimiento, Rector, GG.   

TOTAL 30235672.22   
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