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EVALUACION DEL PRESUPUESTO PARA EL ANO FISCAL 2011
FICHA DEL INDICADCR DE DESEMPENO POR OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL
SECTOR : 10 - EDUCACION
PLIEGGC : 521 - LN. DE PIURA
ORJETIVO :1 - Qrientai Ja formacién profgsional hagia nivelss de calidad y.desarrollo de la-regién y el:pais, medianite la acreditacién o investigacién, iones de proyeccion y

extensidn, promocién ¥ desarrallo de actividades culturales, potenciadido \a:tdpacidad profesional de los alumnos, en-concordancia con el avance cientifico y tecnolégico

Noriibre dal Indncader

Namere de Egresados an el afo - Pregrado

‘Medida Tipo de Indicador
Egresados-Pragrado EFICIENCIA
Fundaments

Indicader que permitira med!r el nimero de alumnos de pregrado en lodas sus modalidades que egresan en el aﬁu en cansecuencia estan aptos para cubrlr ta demanda faboral, segin mandato de
la Ley Generai de Educacion ( Ley N° 28044),

Forma de Calculo

Sumatoria del nimere da alumnos egresacos de pregrado de  la UNP durante el afic.

‘Fuente de Irlfnrrnaclon . medion da varificacion.

Oficina Central de Regnstm y Coordinacién Académica y:‘n Secretaria Académica de Facullades. Se pueda verificar ¢on los ragnsiros de alumnos egresados que IEevan dlchas oﬁcmas

— T e e e TR NETTU R — -
Espocificacion de las Variables. de s Férmula Histétlco __Resultadoparaslaotl 4 Valores Proyectados
. . -Eﬁn civd Propto. Ato, Trim L. Eje. 4tc Trim. " ... 2012 . B3 2054,
N® de Alumnos matricuiados de pregrado por afio qua egrasan .‘7 1097 850 1202 1002 1212 1223
Regultads:de aplicarld formuta’ - =~ -0 T 8 1097,00x 550,00 1202,00§ 1202,00 1242,00 1223,5.6
Frecuencia de Repoits ala DNPP ) | Area responsable dof cumplimienfedelindicador, -~ @ . 0 o oun
ANUAL Vicerractorade Académica

Jefe de la Oficinta de Planificacion
y Presupueéto o quien haga sus veces

Responsable del Cumplimiefto del
Indicador
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EVALUACION DEL PRESUPUESTO PARA EL ANO FISCAL 2011
FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPERO POR OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL
SECTOR : 10 - EDUCACION
PLIEGO : 521 - UN. DE PIURA
‘OBJETIVO : 1 Orlentarila formacidn profesional haciznivelss de o calidady:desarrolle de'ia region yel pais; modiante 14 acreditacion ¢ investigacién; acciones de pr-.‘ jeciony
axtension,. gromecion ¥ desarrolle de actividades cufturales, petenciando la: capacldad prufesmnal det los Turminos; gty Fdaricia con sla clentifico y 1 logi

Nombre de! Indicador

Area Construida en Aulas y Labaratorios /Total m? de Edificacién Anual
Medida

Tipo de:-indicador
EFICIENCIA

Porcentaje M? de Aula y Laboratorios

Fundanmento

€1 Indicador muestra los m? de construccion en aulas y laboramnas relaclonado con la cant;dad ‘sotal de construccian par aﬁo< lo que permite apreciar el destino de construceitn al apoyo académice
en la UNP.

Forma de Calculc

(Se divide la sumatoria de la canbdad de M2 de aulas y laboratorios, entre la sumatoria de la cantidad {otal de construcclén realizada en el afic)x 100

Fuente de.Informacion, medios de veriticacién

Metas Fisicas de obras da consiruccidn que proparciona la Oficina Central de Ingenieria y Servicios Genarales, las que $6 incorporan en la Evaluacion Presupuestaria Anual, documento éste Gllimo
en e que se pueda verificar.

s . . Historico . Resultads. para el 2011 [ 6 Valores Proyectados
Bepscificacion de las Variables de la Formula ' 2010 -t Propto, dto.Trim:| - Eis e Tam | - 22} 2078 ] 2014
M? Gonstruidos en aqLas y Laboratorios. ¥ 40 20 10 21 50 50
M total de construccian anual i .
Resultado du aplicariaférmula - 40,00 20,00 10,00 21,00 50,00 50,00
Fracuencia de Reporte ala DNPP ‘Area responsable del cumplimients dal indicador ] )
ANUAL "Tififina Central de Ingerieria y Servicios Generalas,

Titular df la Entidatt

Jefe de Iff Oficina de Planificacion
y Presupyesto o quien haga sus veces

R fe-del Curoplimients del—"
indicador
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EVALUACION DEL PRESUPUESTO PARA EL ARO FISCAL 2011

FICHA DEL INDICADOR BE DESEMPENO POR OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL

Paginalddes

SECTOR : 10 - EDUCACION
PLIEGO : 521 - UN. DEPIURA

OBJETIVO : 2 - Brindar servicios de calidad sn asistencia sociat a ta corunidad universitada

Nombre dé! Indicador-

Namero de Alumnas beneficiadas con los servicios de Bienestar Universitaric en la UNP.

Modida

| Tipo de Indicadar

Alumno Beneficiado

EFICIENCIA

Fundamanto

\a UNF a través de fa Oficina Cantral de Bienesiar Uiniversitario.

El presente indicador mide el nivel de atencionas que se espera obtener en el afia

a favor de Ios alumnos universitarios en los servilcios medices y asistenciales, de comeder universitario que brinda

Forma de-Calculo.

Sumnatoria del registro del nimaro de alumnos beneficiados con ios servicios medicas y asistenciales y de comedor en la UNP:

Fuente-dé Informacian;, imedios de verificacion

Oficina Central de Bienestar Universitario, se verifica a través del registro de sontrol de aalancionas de dlcha ef icina.

. o e . Histérico- - Résultado para el 2011 Valaores Proyectades

Especificacion de Ias_Vanab.m.s. de'la For.nfxu'la- . BT uy=o 'to..m ™ mre dto. Trim.. T - T ey
Nimero de atanciones a los alumnos en servicios médicas y asistenciales, 5 .';?54 3900 8579 8579 4579 8579l
y de comedar univarsitatio.

Resultade:de aplicar ix | 7754,00 390000 8578,00 8579,00 8579,00 8579,00

Fracuencia de Reporie a 1a.ONPP:

Aren respansable def cumplimiente: dal indieador .-

ANUAL

Oficina Central de Bienestar Universitario

Jafe d¢f la Oficina de Planificacién
y Presypuesto o guien haga sus veces

e

5 B8 3& b

Responsable dei Cumplimiento del
Indicador

Tituigr de la Entidad
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EVALUACION DEL PRESUPUESTO PARA EL ANC FISCAL 2011
FICHA DEL INBICADOR DE DESEMPENO POR OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL

SECTOR : 10 - EDUCACION

PLIEGO : 521 - UN. DE PIURA

OBJETIVG : 2 - Planificar y oriéntar el desarrollo institucional en refacidn con los lineamisntos de politica nacional; sectorial e institucional en materia de educacitn supearior.

Nombre del Indicador

Namero de Directives Intemnas da Plancamiento.

Modida o : | Tipo-de Indigador-

Directiva Interna EFCIENCIA

Fundamento . L B L S T T T .

E] presenta indicadar mide el nimero de directivas que ia Oficina Central de Planficacién (OGP} proponer a la Alta Direcclon, relacionada con el manejo de los sitemas a su cargo.

Forma de Célculo

Sumatatia del registro del Namero de Directivas pmpuestas por La QCP y aprobadas por el Tltular det Phego

Fuenie de Informacion, medios de verificacion . S

En iz Oficina de Secretaria General, y de planilficacion existen resoluciones reclorales de apmhacsén y documentos aficiales de las Duecuvas Internas generadias por la Oficina Cenliral de
Planificacifon, y se dispone sean aplicadas.

T _Histerice: - |- Resultado paraal 2011 i R Vatores Proyectados:
Espacrf"cac!un de Ias Vanables dela Formula e L Proste. dtg Trim. |- Tardto. Tm - T y P Py
Numero de Directlvas Internas nropuestas por la QCP. 4 2 3 5 5 I3
S
9"

Resultado de aplicar la :ﬁirmu!a - : 4,00 2.00 3,00 5,00 5,60 5.00]
Frecuencia de Raporte:a la DNPP .- | Kroaresponsable det cumplimionts dak wdicador G
ANUAL Oficina Centrai de Planificacién

g g

LA

Titwar jis 1a Entiad

Jef€ de la Oficina de Planificacion
y Presupuesto o quien haga sus veces

BT T e

Responsable g6l 6umpi|miento del
Indicador
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EVALUACION DEL PRESUPUESTO PARA EL ANC FISCAL 2011

FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO POR OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL

SECTOR - 10 - EDUCACION
PLIEGO - 521 - UN. DE PIURA

OBJETIVO : 4 - MB]OFHI’ Ia gestlon insmuclonal que comiuce [a Alta! Dirocgion; promiover slidesempeno de sus fum:mnanas ¥ trahaiadnrﬂs, sngun sus valores, condiciones de liderazgo
para diriglr, admimw arlah s ]uridicu ¥ sjacutar acclones de contraliy supervision. .

Nornbire- def lndlcador

Pon:emsqe de recurses destinados a la Gestion Institucional respaclo al presupuesto pmgmmadu

I Tipo de lhdicador

Porcemai e

Fundaments .

£! presente indicador mide 1a capacldad de la admnmstracmn generat de la institucién para el usc de los recursos Fnanmeros destmados al Programa Gestion.

Forma de Caleulo

{Caciente de! Presupuesic Ejecutado en ¢ Programa de Gesfion entre e! Presupuesto Insmucrcnal Mudwﬁcade def Programa Gestion en el aﬁo)x 106

ey

Fugnteds informa dg varific
Reporte dei Médu&o d- Proceso Pnesupuestano—SIAF

Especificacion de Jas Variables de laFérmula _Histéitco _._‘Resultadoiparaal20il | — Valores Proyectados
pec 1on de ) e EDB . Propto. 4to. Frim' | Eje. dfo. Trim--_|: EIEED 2613 | 2014
Presupuesto Ejecutado en el Programa da Gestién. t goed 40 a9 99 o a8
Presupuesto Insitucional Modificads en el Programa de Gestion. LT I
‘Resultado do aplicariaformula I St 59,64 40,00 99,00 99,00 99,00 99,00
Frecuencia de Reporte‘a la DNPP . | Arearesponsabis tel tumplimisnto daiindicadar 0 B

Vicemector Administrativo

Jefe dgfla Oficina de Planificacion

y Presuﬁesto o quieh haga sus veces
e 4 Ty oy S o em v O 3 Oy r
Dr. Oscan Avsansde g

VICERRECTOR

Responsable-del Cumplimiento del

indicador




