INFORME DE EVALUACIÓN DEL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL 2009-2013
AÑO 2011
1) Resumen Ejecutivo.- La Universidad Nacional de Piura (UNP) presenta la evaluación de los resultados logrados en el Año 2011, alcanzados a través de la ejecución de metas académicas y administrativas que permitieron lograr el avance parcial de los objetivos institucionales previstos en el Plan Estratégico Institucional 2009-2013 (PEI 2009-2013 aprobado con Resolución Nº 1011-CU-2009 del 24/11/2009).
Durante el periodo de evaluación, se culminó el II Semestre académico 2010, se iniciaron y concluyeron el I semestre y II semestre académico 2011, logrando la UNP después de 6 años, nivelar su calendario académico con respecto a los 2 semestres académicos realizado en el año 2011.
Se presenta a continuación los principales logros.
La población matriculada en el II semestre 2011 fue de 11,767 alumnos en las 31 especialidades de las catorce facultades con las que cuenta la UNP en su sede principal y 1,944 alumnos del Programa Especial Descentralizado UNP-Sullana (PROEDUNP) con diez especialidades, cuyo detalle se refleja en el Cuadro Nº 1, siendo 13,711 alumnos a los que se les brinda formación académica de pregrado que contribuya a hacer del egresado un profesional competente, quienes se van a insertar en la población económicamente activa, tanto a nivel local, regional o nacional.
La Oficina Central de Registro y Coordinación Académica y/o Secretaría Académica de las Facultades, mediante los registros de alumnos egresados, informaron que 1,202 alumnos de pregrado egresaron en el año 2011, y están aptos para cubrir la demanda laboral, según mandato de la Ley General de Educación (Ley Nº 28044).

A través de los Programas de Actualización para Titulación, se les brindó a 1,420 alumnos la opción de obtener su Título profesional, quienes provienen tanto de la UNP como de otras universidades del país.
A través de las secciones de Maestría y Doctorado de la Escuela de Postgrados se brindó a 2,300 alumnos enseñanza especializada, a través de 18 Programas de Maestría y 10 secciones de Doctorado.
La Escuela Tecnológica Superior (ETSUNP) otorgó a 202 alumnos sus correspondientes títulos de técnico, según especialidad corresponden: 65 en Administración de Negocios con mención en Comercio Exterior, 57 en Administración de Negocios con Mención en Marketing, 44 en Análisis de Sistemas y 36 en Contabilidad y Finanzas. La población matriculada de la ETSUNP fue de 3,200 alumnos, en las especialidades anteriormente mencionadas.
La Oficina de Secretaría General –Grados y Títulos-, ha informado que el Consejo Universitario durante 2011, aprobó el otorgamiento de 1,953 grados de Bachiller y 1,370 para Título Profesional provenientes de las 14 Facultades, bajo diferentes modalidades: sustentación de tesis, PATPRO´s, PATED, sustentación de informe descriptivo, prestación de servicios, clase modelo, examen profesional, sustentación de expedientes judiciales, etc.; se adjunta el Cuadro Nº 2 y Cuadro Nº 3 según detalle por facultades.

Así mismo durante 2011, egresaron 65 estudiantes de Maestría y según fuente de información de la División de Grados y Títulos se otorgó 42 grados de Magíster; 16 obtuvieron el grado de Doctor según programas (Cuadro Nº 4).
Se incluye el Cuadro Nº 5, con el resumen de las metas académicas totales del I y II Semestre: bachilleres, titulados, magíster, doctores y títulos de técnicos expedidos por la entidad.
Con fines de lograr la excelencia en la formación académica y de acuerdo a las necesidades de las Facultades, se capacitó a 85 docentes durante el 2011; habiendo participado en diferentes eventos de capacitación como son: Cursos de corta duración, Congresos, entre otros.
El Instituto de Investigación y Promoción para el Desarrollo (IIPD), reportó la ejecución de 340 trabajos de investigación de los docentes de las 14 Facultades a quienes se les otorga una asignación económica según el Fondo Especial de Desarrollo Universitario (FEDU). El IIPD, el Instituto de Estudios Regionales, Facultades y la Oficina Central de Proyección Social y Extensión Universitaria durante el Año 2011 ejecutaron actividades de extensión y proyección social universitaria beneficiando a 6,290 personas.
En cuanto a Investigación en Ciencia Aplicada que apoyan al desarrollo económico social de la Región Piura, no se ejecutó ninguna investigación al no haberse determinado las partidas presupuestarias de la afectación de recursos destinados a tal fin; así mismo se reportó la ejecución de 04 estudios de investigación a cargo del Instituto de IIPD y el Instituto de Paleontología, entre los que destacan: Prospección y rescate paleontológico en la localidad de Santa Rosa de Celendín (Provincia de Celendín-Dpto. Cajamarca) y Prospección y rescate paleontológico en la localidad de Quebrada La Cruz (Prov. De Tumbes), ambas actividades de investigación en el marco del proyecto “Paleontología del Cuaternario del Noroeste del Perú”; así mismo el IIPD está próxima a publicar la Revista Universalia ISSN 1810-1100. Resúmenes de investigación ISBN 978-612-455409-0-5 e Implementación de Revista Física Virtual de la UNP.
La Oficina de Cooperación Técnica propulsó la firma de Convenios con entidades empresariales logrando el nexo empresa-universidad con la finalidad de favorecer a los docentes, alumnos (realización de prácticas pre-profesionales), administrativos, ejecutándose 23 convenios durante 2011. Se promovió el intercambio científico, tecnológico con universidades nacionales e internacionales, propulsando la participación de 10 docentes en los programas de capacitación y perfeccionamiento a nivel nacional e internacional que conduzca a la obtención del grado de maestría y doctorado y/o especializaciones en diversas áreas del conocimiento (1 beca de doctorado, 3 becas de maestría –modalidad virtual-, 6 asistencia a eventos científicos) en el marco de acuerdos con universidades; se realizaron 4 perfiles de proyectos en coordinación con las facultades para presentar a diferentes embajadas para obtener financiamiento; en el marco de los acuerdos y convenios que suscribe la universidad, se dirigió 3 Programas de intercambio Académico de estudiante y docentes.
La Biblioteca Central brindó de manera eficiente 132,045 atenciones de los servicios bibliográficos a los estudiantes universitarios en los ambientes de Sala de préstamos externos, sala interna y departamento de hemeroteca, a través de un Sistema de Estantería Cerrada que emplea aún métodos de trabajo manual, obsoleto y sin la actualización del Fondo Bibliográfico, manteniendo actualizada parcialmente la base de datos del sistema de búsqueda bibliográfica en internet e intranet, para que los usuarios tengan mayor campo de selección, de acuerdo a sus necesidades de información; así mismo se estableció un equipo de trabajo para el departamento de Clasificación y catalogación de libros.
El desarrollo de las actividades administrativas de la UNP está determinada por 517 acciones administrativas, las que se constituyen en acciones de apoyo administrativo necesario que se brinda para el logro eficiente de la Gestión de la UNP a través de las Oficinas Centrales que manejan Sistemas Administrativos (Oficina Central de Ejecución Presupuestaria; Oficina Central de Administración de Recursos Humanos, Secretaría General, Oficina Central de Ingeniería y Servicios Generales y Órgano de Control Institucional.)
La Oficina Central de Imagen Institucional, ha contribuido al logro de los objetivos institucionales mediante la difusión de la oferta académica y servicios que presta la UNP, reconocimiento a la contribución personal de docentes, personal administrativo; así mismo contribuye al posicionamiento de la UNP, refuerza la proyección social y la buena imagen de la UNP en las diferentes actividades institucionales que se realizan en otras instituciones; edición del Interuniversitario y de la Revista Universitaria, dos documentos de distribución regional y a nivel interno; se publicó un Boletín especial por aniversario de la UNP, Diseño de Boletín Alerta Ecológica de la OCIYSG, publicación de 4 ediciones del Informativo Quincenal, diseño de avisos que se publican en la UNP y para los procesos de Admisión, IDEPUNP, ADES, PROEDUNP, entre otros, además tuvo a cargo la organización y ejecución del protocolo de 137 Ceremonias Cívicas y otros, Apertura del año académico, ceremonia de graduación y titulación, visitas guiadas, Ceremonia para suscribir Convenios, Distinciones Honoríficas, entre otros. La Oficina Central de Asesoría Jurídica, brindó 500 acciones de asesoramiento jurídico a la alta dirección de la UNP, entre los que se encuentran Procesos legales (trámites judiciales ante el Ministerio Público y Poder Judicial), absolución de consultas formulada por la Autoridad, entre otras.
El Órgano de Control Institucional (OCI) ha ejecutado 29 acciones de Control y Auditoría, entre las que tenemos: Formulación del Plan Anual de Control año 2012, evaluación periódica del Plan anual de control, evaluación del grado de cumplimiento de las normas de austeridad, evaluación de la implementación de medidas correctivas, auditoría de estados financieros año fiscal 2010, participación en calidad de veedores en procesos de selección, encargos de Contraloría General de la República, evaluación de denuncias, entre otras.

La Oficina Central de Administración de Recursos Humanos, a través de la Oficina de Capacitación ha realizado 06 jornadas de capacitación con un total de 342 beneficiarios; para dicha meta realizó: Programa de vacaciones útiles 2011 para alumnos de primaria (109) y secundaria (101 participantes); Evento de proyección social a la comunidad en general denominado “Fomento a la Micro y Pequeña Empresa” (151 beneficiarios); entre otras. Este programa contó con una certificación oficial emitida por la UNP.

La Oficina de Secretaria General, durante el 2011, ha procesado la información de 200 expedientes en la Data del Sistema de Grado y Títulos, confección de 30 libros de registro de pre y post grado, impresión de 3,000 diplomas de Grados Académicos y Títulos Profesionales, adquisición de 3,000 diplomas de Grados Académicos y Títulos Profesionales en la Asamblea Nacional de Rectores –ANR-, además ha atendido Expedientes recepcionadas para el Despacho Rectoral y/o Secretaría General-trámite documentario-, Resoluciones: 02 de Asamblea Universitaria, 1,080 de Consejo Universitario: 2,843 Rectorales: otras actividades como: Procesos de Titulación, legalización de documentos, registro de información de Grados Académicos y Títulos Profesionales en la Asamblea Nacional de Rectores, etc. 
La Oficina Central de Ejecución Presupuestaria con sus cuatro áreas es la encargada del control y ejecución presupuestal, patrimonial, adquisiciones, etc. La Oficina Central de Ingeniería y Servicios Generales mediante el servicio de transporte universitario, se encargó de brindar Servicio de transporte a 12,597 beneficiarios entre alumnos, docentes, personal administrativo y obreros de la comunidad universitaria, también la unidad de transporte movilizó a los alumnos de las diferentes facultades realizando 374 viajes de prácticas dentro del departamento de Piura, 04 viajes de práctica fuera de la región, y servicios diversos brindado con el apoyo de su personal; por otro lado, se donó 04 unidades móviles a Institución Bosconia;  a través de la división de Seguridad se logró disminuir el porcentaje de robos con respecto al año pasado, se ha logrado el Incremento de las áreas verdes, propagación de plantones ornamentales, ampliación del vivero para la obtención de diversas especies; a través de la Unidad Formuladora se ha logrado la elaboración de 07 estudios de pre inversión a nivel de perfil, los mismos que lograron viabilidad y 08 estudios que al término del año 2011 se encontraban con más del 50% de avance en su elaboración.
La Oficina de Bienestar Universitario atendió a 1,000 estudiantes con servicios de Comedor Universitario (desayuno, almuerzo y cena), registrándose como meta física 150,000 raciones durante 2011; además brindó el servicio de asistencia médica de manera eficiente y oportuna entre Consultas Médicas, Sicología, Odontológico, Obstetricia, Campaña Médica en turnos de mañana y tarde a un total de 6,400 estudiantes y otros miembros de la comunidad universitaria. Con la finalidad de apoyar al alumnado de la UNP, se otorgaron subvenciones por desarrollar actividades de bolsas de trabajo y ayudantías de cátedra, viéndose beneficiados un total de 700 alumnos de diversas facultades.

Con la finalidad de promover las actividades culturales el Instituto de Cultura informó en el año 2011 se realizaron 341 Actividades Culturales, entre talleres de arte, encuentros artísticos, recitales, exposiciones artísticas, presentaciones de libro, participación de los grupos artísticos etc.; la participación de dichos grupos se han realizado de la siguiente manera: 94 presentaciones internas y 147 externas, beneficiando con ello a los alumnos, instituciones de base de la región: públicas y privadas, instituciones educativas, los grupos Artísticos adscritos a nuestro Instituto mediante resoluciones, conformados por alumnos del pregrado que integraron las diferentes agrupaciones artísticas de la Universidad, distribuidos: Artes Plásticas, Coro filarmónico, Danzas Folklórica "Aypate", Música Folklórica "Arenas", Orquestina, Peña criolla, Rock LT, teatro, tuna

Entre los principales resultados a nivel de inversión, se tiene:

2 092486 Instalaciones eléctricas para Ampliación y Mejoramiento del Sistema de Red Primaria, Red Secundaria y Alumbrado del Campus de la Universidad Nacional de Piura, adjudicado al Consorcio OMEGA. Proyecto ejecutado el 2010; en 2011 sólo se tuvo ejecución financiera, debido a que quedó el compromiso de pago de última valorización y liquidación de obra, otorgando recursos para dichos fines, así como saldo de supervisión, concluyéndose de esa manera la ejecución de la obra.
2 078298 Instalaciones del Sistema de utilización de media y baja tensión en la ETSUNP, IDEPUNP y Colegio de Aplicación de la UNP, en el que se asumió el costo de elaboración del expediente técnico por parte de la Constructora Mauricio Núñez E.I.R.L. La obra fue ejecutada bajo la modalidad de contrata ADS Nº 003-2011-UNP a suma alzada, adjudicándose a Técnicos Ejecutores A&G S.R.L. Las metas físicas ejecutadas fueron: Red Primaria: instalación de 5 poste de concreto armado 13 mt., instalación de 86 ml. de cable auto portante para media tensión 3x1x35/p25 mm², instalación de 1 transformador de 250 KVA, instalación de puesta en marcha de 252 ml conductor AAAC 35 mm²/fase. Baja Tensión y Alumbrado Público: 28 postes de fierro de dos cuerpos de 3"x2 1/2 de 4 mts de altura, 28 farolas de cable NYY 2x1x10 mm3, instalación de 440.86 ml. Cable de NYY 3x1x50 mm², instalación de 40.95 ml de cable  NYY 3x1x35 mm², instalación de 547.79 ml de conductor TW #12, instalación de 117.6 ml cable NYY 2x1x16 mm², 1 tablero general, 1 tablero IDEPUNP, 1 mantenimiento de tablero para el Colegio Santolaya, 6 unidades de puestas a tierra.

2 088271 Construcción y Equipamiento del Policlínico Universitario de la Universidad Nacional de Piura; proyecto ejecutado durante los años 2009 y 2010; en 2011 se cancela a Consorcio Supervisor Piura el saldo por supervisión de obra, con el que se concluyó la ejecución de la obra. Según lo adjudicado se recepcionó simultáneamente la obra y su equipamiento.
2 040500 Construcción del Centro Cultural de la Universidad Nacional de Piura, proyecto que tenía pendiente la ejecución de la meta de equipamiento y vestuarios, con la que se concluyó la ejecución del proyecto. Se adquirió: 1 equipo de amplificación 8000 w, 2 Power Profesional de 3000 w, 1 Power Profesional de 2000 w, 2 Torres profesionales con agudos, medios, bajos, 3 Monitores de retorno de 22", 8 micrófonos profesionales, 8 Pedestales profesionales con boquilla metálica, 2 Torres de iluminación portátil, 1 Equipo de luces multicolores, 1 Proyector multimedia professional,1 Lap Top, 1 Cámara fotográfica digital, 1 Filmadora digital, 1 Reproductor de discos compactos, 1 Scanner impresora fotocopiadora láser,1 Equipo de sonido para talleres de danza, 2 Espejos para taller de danza; 170 vestuarios diversos para: danzas, coro filarmónico, orquestina universitaria, peña criolla, tuna; teatro, mago, pitonisa, patriarca, dama de corte, emperatriz, emperador, bufón, marino inglés, músicos, frailes, etc.
2 110245 Mejoramiento con Equipamiento del Laboratorio de Microbiología y Bromatología de la Facultad de Ingeniería Pesquera, el proyecto considera adquisición de equipos, (cabina bacteriológica), aire acondicionado y refrigeración, máquinas y equipos, instalaciones: construcción de malla y habilitación de áreas verdes, mobiliario y otros gastos. En el 2011 se realizó proceso de selección ADP Nº 003-2011-FIP/UNP, adjudicándose a MASTER EIRL, la construcción e instalación de malla metálica; también se adjudicó a la Empresa KOSSODO SAC, una de Cabina Bacteriológica según especificaciones técnicas, cuyo costo fue devengado.
2 146594 Construcción del Enmallado del ingreso principal, camino caserío Miraflores, proyecto en el que se logró elaboración de expediente técnico, a cargo de a Ana M. García Benítez.
2 146920 Instalación de Pérgolas en el Campus Universitario de la UNP Distrito de Castilla-Prov.de Piura, se elaboró expediente técnico; elaboración a cargo de Angélica Cruz Vda. Arrieta.
2 146921 Mejoramiento de las Playas de Estacionamiento existentes en el campus de la UNP-Distrito de Castilla-Prov. Piura, proyecto en que se avanzó con la elaboración de expediente técnico, ejecutado por Angélica Cruz Vda. Arrieta.
Algunos problemas o desviaciones que se tuvieron a nivel semestral se indican a continuación:
Se tuvieron problemas, que se indican a continuación, el primer inciso corresponden a ingresos y los subsiguientes a gastos, de manera similar se presentan las medidas correctivas, siendo éstos:  
1. Muchas de las dependencias de la UNP no cumplen con informar oportunamente a la Oficina de Tesorería de la OCEP sobre la recaudación de los ingresos que corresponde a las diferentes tasas educativas y venta de bienes y servicios que se tramita a través de su oficina administrativa para su cancelación en las diferentes cuentas bancarias que tiene la institución; situación que ocasiona que no se registre en el mes la recaudación real de los recursos directamente recaudados y por tanto genera que en algunos meses se registre en el Sistema Integrado de Administración Financiera-SIAF mayores gastos que ingresos, situación que puede conllevar a observancias del OCI.

2. Omisión en la ejecución de gastos programados para la adquisición de materiales, combustibles y alimentos por retraso e inconvenientes presentados en los procesos de adquisición a cargo de la Oficina de Abastecimientos-OCEP.

3. En el II Semestre no se ejecutó proceso de selección para la adjudicación de meta de equipamiento que se encontraba pendiente para concluir. (Proyecto 2 040080), con disposición de elaboración del expediente el que no fue presentado y otro programado (2 115818).
4. Procesos de Selección de proyectos concluidos al término del ejercicio, no posibilitando ejecutar monto alguno de los presupuestos asignados. (Proyecto 2 093402, 2 092488, 2 135265, 2 146594), así también no se utilizaron recursos de proyecto 2 092487 Construcción e Implementación del Archivo Central de la UNP, adjudicado a fines del 2009 para el que se tomó previsión para ejecución de metas durante el 2011; al tener rescisión del contrato, motivó que los recursos destinados a dicho proyecto no se utilizaran para tal fin.
5. Dación de dispositivo: DU 012-2011, cuyo Artículo 6º, incisos a) y b), estableció topes en la autorización compromisos que superan el 40% en bienes y servicios y del 25% para el caso de gasto de capital; dispositivo que posteriormente quedó sin efecto.

Como propuesta de solución a dichas desviaciones se tiene:

1. La Oficina de Tesorería deberá informar al despacho del Vicerrectorado Administrativo sobre dicha situación, con el fin de tomar conocimiento de los responsables de las dependencias que no cumplen con la directiva interna aprobada con Resolución Nº 1707-R-2006; proponiéndose suspender la atención en sus requerimientos de persistir con el incumplimiento.

2. Revisar los procedimientos que se ejecutan en la Oficina de Abastecimientos en relación a los procesos de adquisiciones y proponer su ejecución desde el inicio del año de acuerdo al Plan Anual de Adquisiciones (articulado con el presupuesto) para evitar retrasos en el abastecimiento de material y otros insumos.
3. Se recomendó la ejecución de procesos en proyectos con saldos para el cierre del proyecto.
4. No era posible plantear medida al acuerdo de rescisión.
5. No es posible plantear solución al  tratarse de un dispositivo a nivel gubernamental (decreto de urgencia).

2) Avances en la implementación de las políticas sectoriales
La UNP contribuye al logro de la Política Nacional 3.4
 , al fomentar el acceso universal de la educación en lo que a formación profesional se refiere; también se brinda formación a nivel técnico a través de la Escuela Superior Tecnológica. Según el Proyecto Educativo Nacional al 2021: la educación que queremos para el Perú aprobado con R.S. Nº 001-2007-ED, a la UNP a través de la formación que brinda en las 14 facultades y 31 especialidades, contribuye con el Objetivo Estratégico 5:Educación Superior de Calidad se convierte en factor favorable para el desarrollo competitividad nacional y Objetivo Estratégico 6: Una sociedad que educa a sus ciudadanos y los compromete con su comunidad; las políticas vinculadas con los mencionados objetivos son: 19, 20, 23 24 y 25 que se señalan:

19: “Renovar la estructura del sistema de educación superior, tanto universitaria cuanto técnico-profesional” (política a considerar en el proceso de acreditación universitaria).

20: “Consolidar y dar funcionamiento efectivo al Sistema Nacional de Acreditación y Certificación de la Calidad de la Educación Superior”  (la Facultad de Arquitectura fue acreditada internacionalmente en noviembre de 2011 por el RIBA (Real Instituto Británico de Arquitectos), siendo la primera universidad acreditada en dicha especialidad a nivel regional y una de las primeras a nivel nacional.
23: “Articulación de la educación superior con la realidad económica y cultural”.(nuestra entidad no vive ajena a su entorno, desarrollando actividades de proyección y extensión, así mismo a través del Instituto de Cultura-UNP se desarrollaron 341 actividades de difusión cultural a través de las nueve agrupaciones artísticas con las que cuenta).
24: “Educación superior ligada a la investigación y a la planificación” (la alumna Sara Nataly Albán Mezones del 9º ciclo de la Facultad de Economía fue seleccionada en el concurso nacional para participar en el Curso de Jóvenes investigadores denominado “Bosques, desiertos y lucha contra la desertificación donde presentó el proyecto “Valoración económica de los daños causado por la desertificación en la cuenca baja del Río Piura”; así también el alumno Daniel Gerardo Vásquez Benites del 10º ciclo de la indicada facultad participó en el XV Curso de Extensión Universitaria en regulación con especialización en Telecomunicaciones, organizado por OSIPTEL. El Instituto de Investigación reportó la ejecución de 4 investigaciones. Así mismo, el Lic. Robert Ipanaqué Chero, docente de la Fac. de Ciencias de la Esc. Prof. de Matemática, obtuvo un reconocimiento internacional por su trabajo de investigación titulado “Elaboración de una plantilla en LaTeX para digitar la tesis de pregrado en la Facultad de Ciencias”. Reconocimiento hecho por parte de un journal especializado en látex, quienes luego de revisar concienzudamente el artículo “Thesis style”, basado en el mencionado trabajo del docente, publicó dicho artículo en el “The PracTex Journal”, Issue 2011, number 1 (ISSN 1556 -6994) y al que se puede acceder desde la dirección electrónica http://tug.org/pracjourn/2011-1/chero.html.
25: “Transformación de la calidad de la formación profesional” (política que se logrará con el compromiso de las facultades durante el proceso de acreditación, cuya formación profesional se constituya en un factor favorable para forjar egresados competitivos que contribuyan con el desarrollo local, regional, nacional.)
3) Principales normas que incidieron en el desempeño institucional y cambios en la estructura organizativa si los hubiera.

El desempeño institucional durante el 2011, logrado a través de sus principales actividades y proyectos, se enmarcó en las normas y dispositivos siguientes:
· Ley Universitaria Nº 23733
· D. Leg. Nº 276: Ley de Bases de la Carrera Administrativa

· D.S. Nº 005-90-PCM: Reglamento de la Carrera Administrativa

· Ley 27444 Ley General de Procedimientos Administrativos
· Ley Nº 28175: Ley Marco del Empleo Público.

· Ley Nº 27506: Ley del Canon.

· Ley Nº 27763: Ley complementaria de legislación del Canon y Sobre canon para petróleo y gas en Piura y Tumbes, publicada el 25/06/2002.

· Ley Nº 28277: ley que modifica artículos de la Ley 27763, publicada el 12/07/2004.
· Ley Nº 29345: Ley de Distribución del Sobre canon para Petróleo y gas de los departamentos de Tumbes y Piura, publicada el 09/04/2009.

· Ley Nº 29281 que modifica el artículo 5º de la Ley Nº 27506: Ley del Canon.

· Ley de Ejercicio Profesional Nº 16053 y Ley Nº 28858: Ley que complementa la Ley 16053

· D. Legislativo 1023: que crea la Autoridad Nacional del Servicio Civil, Rectora del Sistema Administrativo de Gestión de Recursos Humanos.

· Ley Nº 28522, publicada el 25/05/2005: Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN).  

· Ley Nº 28411 Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto
· Ley Nº 29626 de Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal 2011
· Decreto Supremo Nº 138-2011-EF: Dictan normas reglamentarias para el otorgamiento del Aguinaldo por Fiestas Patrias, publicado el 12/07/2011. 
· Decreto Supremo Nº 139-2011-EF, publicado el 12/07/2011, que Autoriza Transferencias de Partidas a favor de los Pliegos Universidades Públicas; transferencia a ser destinada a financiar la culminación del proceso de homologación de los docentes universitarios.
· Ley Nº 29714, publicada el 19/06/2011, Ley que prorroga la vigencia de la Ley 29351, Ley que reduce costos laborales a los aguinaldos y gratificaciones por fiestas patrias y navidad, hasta el 31/12/2014.  
· Resolución Directoral Nº 007-2011-EF/50.01, dispone que la Directiva aprobada por la R.D. Nº 036-2009-EF/76.01 es aplicable para la Evaluación Semestral y Anual de los Presupuestos Institucionales de las Entidades del Gobierno Nacional y Gobiernos Regionales para el Año Fiscal 2011; Resolución Directoral Nº 010-2011-EF/50.01 cuyo artículo 2º modifica  los plazos para la evaluación semestral y anual de los presupuestos institucionales. 
· Decreto Supremo Nº 252-2010-EF: Valor de la Unidad Impositiva Tributaria durante el Año 2011.

· Resolución Directoral Nº 030-2010-EF/76.01 que aprueba la Directiva Nº 005-2010-EF/76.01: Directiva para la Ejecución Presupuestaria, modificada por la Resolución Directoral Nº 022-2011-EF/50.01

· Decreto Supremo Nº 004-2011-EF: Dictan disposiciones reglamentarias para el otorgamiento de la Bonificación por Escolaridad. 

· Decreto Supremo Nº 218-2011-EF: Establecen disposiciones relativas al pago de devengados de pensionistas del Decreto Ley Nº 19990.
· Decreto de Urgencia Nº 011-2011 que autoriza exceptuar la aplicación del segundo párrafo del literal d) del numeral 9.1, articulo 9º de la Ley 29626 Ley de Presupuesto Público para el año fiscal 2011, para la contratación de docentes por suplencia temporal del titular.

· Decreto de Urgencia Nº 012-2011, publicado el 31/03/2011, que dicta medidas extraordinarias para fortalecer el fondo de estabilización fiscal y generar mayor ahorro público, con el fin de asegurar la transición del gobierno y prevenir los peligros de una crisis externa, y posteriormente derogada con DU Nº 026-2011. 
· Ley Nº 28212, Ley que Desarrolla el artículo 39º de la Constitución Política en lo que se refiere a la jerarquía y remuneraciones de los altos funcionarios y autoridades del estado.

· Decreto Supremo Nº 028-2009-EF: Establecen Escala de Viáticos para Viáticos en Comisión de Servicios en el territorio nacional. 
· Resolución Directoral Nº 026-80-EF/77.15: Normas Generales del Sistema de Tesorería.

· Resolución Directoral Nº 001-2011-EG/77.16 Dictan disposiciones complementarias a la Directiva de Tesorería aprobada por la R.D. Nº 002-2007-EF/77.15 y sus modificatorias respecto al cierre de operaciones del año fiscal anterior.
· Decreto Supremo Nº 095-2006-EF que modifica el Reglamento General de Procedimiento Administrativos de los Bienes de Propiedad Estatal aprobados mediante Decreto Supremo Nº 154-2001-EF.

· Directiva Nº 004-2006/SBN que Regula el Procedimiento para el Registro de Bienes Inmuebles Estatales en el Sistema de Información Nacional de Bienes de la Propiedad Estatal.

· Ley Nº 27293 del Sistema Nacional de Inversión Pública (SNIP) y sus modificatorias
· Decreto Legislativo Nº 1091, publicado el 28/06/2008: Decreto Legislativo que promueve los servicios especializados en elaboración de Estudios de Preinversión y Evaluación de Proyectos de Inversión Pública, y que modifica la Ley Nº 27293, Ley del Sistema Nacional de Inversión Pública. 

· Resolución Directoral Nº 005-2009-EF/68.01, que aprueba la Directiva Nº 002-2009-EF/68.01: Directiva que establece los Requisitos y Procedimientos para la Acreditación en el Registro de Especialistas en Proyectos de Inversión Pública.

· Resolución Directoral Nº 002-2009-EF/68.01 que aprueba la Directiva General del SNIP(vigente hasta el 09/04/2011) y Resolución Directoral Nº 003-2011-EF/68.01 que aprueba la Directiva General del SNIP (rige a partir del 10/04/2011)
· Decreto Supremo Nº 102-2007-EF, que aprueba el nuevo Reglamento del SNIP y su modificatoria con D. S. Nº 038-2009-EF
· Resolución Nº 0591-2011-ANR del 01/06/2011 que delega a los Rectores de las Universidades Públicas la facultad de evaluar y declarar la viabilidad de sus proyectos de inversión pública hasta por el monto de S/. 10 000 000 (Diez millones y 00/100 Nuevos Soles) solamente si acreditan cumplir con las condiciones mínimas establecidas en el artículo de la Directiva Nº 001-2011-EF/68.01. 
· Resolución Directoral Nº 005-2010-EF/68.01, que aprueba Directiva Nº 004-2010-EF/68.01 que establece disposiciones para la Elaboración de Inventario de Proyectos de Inversión Pública culminadas y no culminadas.

· Resolución Directoral Nº 002-2011-EF/68.01, publicada el 18/02/11, que aprueba la Directiva para la aplicación de lo dispuesto por la Cuarta Disposición Complementaria Final de la Ley Nº 29626; dispone la aplicación de la Directiva Nº 004-2010-ef/68.01. 
· Resolución de Presidencia Ejecutiva Nº 068-2011-SERVIR/PE del 02/02/2011, que aprueba los perfiles por competencia del Sistema Nacional de Inversión Pública. 

· Resolución Ministerial Nº 251-2011-EF/15, publicada el 07/04/11, que deroga RR.MM. Nºs 583-2005 y 693-2006-EF/15 referentes al Sistema Operativo de Seguimiento y Monitoreo del SNIP.
· Resolución de Contraloría Nº 195-88-CG, que Regula la Ejecución de Obras Públicas por Administración Directa.

· Decreto Supremo Nº 176-2006-EF: Directiva para la Programación Multianual de la Inversión Pública

· Resolución Directoral Nº 008-2010-EF/68.01 que dispone el otorgamiento de nuevo plazo para la Actualización de la Programación Multianual de la Inversión Pública para el periodo 2011-2013.
· Decreto Ley Nº 1017 que aprueba la Ley de Contrataciones del Estado; Decreto Supremo Nº 184-2008-EF que aprueba el Reglamento del D. Legislativo Nº 1017 que aprobó la Ley de Contrataciones del Estado.
· Ley Nº 27658 Ley Marco de Modernización de la Gestión del Estado.
· Decreto Supremo Nº 025-2010-PCM que modifica el numeral 10 del Artículo 2º del D. Supremo Nº 027-2010-PCM que define y establece las Políticas Nacionales de Obligatorio Cumplimiento para las entidades del Gobierno Nacional.
· Decreto Supremo Nº 062-2009-PCM que aprueba el Formato del Texto Único de Procedimientos Administrativos y Establece Disposiciones para su aplicación.
· Decreto Supremo Nº 064-2010-PCM que aprueba la Metodología de determinación de costos de los Procedimientos Administrativos y servicios prestados en exclusividad comprendidos en los TUPAs de las Entidades Públicas en cumplimiento del numeral 44.6 de la Ley 27444.
· Ley Nº 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la información Pública, y su modificatoria con Ley Nº 27927.

· Decreto Supremo Nº 072-2003-PCM, Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la información Pública.
· Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la información Pública.

· Directiva Nº 04-2007-DG-GDES: Rendición de Cuentas de los Titulares; modificada con Resolución Nº 001-2010-CG.

· Decreto de Urgencia Nº 012-2011 publicado el 31/03/11, referido a medias extraordinarias para generar mayor ahorro público, con el fin de asegurar la transición del gobierno y prevenir los peligros de una crisis, externa, que posteriormente fue con DU Nº 026-11 del 10/06/2011.

· Decreto de Urgencia Nº 054-2011, publicado el 20/09/11, que establece medidas excepcionales para agilizar la ejecución de proyectos de inversión pública y otras medidas.

· Resolución de Sala Plena Nº 001-2011-SERVIR/TSC publicada el 18/06/2011: Establecen precedentes administrativos de observancia obligatoria relativos a la aplicación de la remuneración total para el cálculo de subsidios, bonificaciones especiales y asignaciones por servicios al Estado.  

· Directiva Nº 02-2007-OPI-UNP, que Norma la Elaboración de Estudios de Pre inversión en la Universidad Nacional de Piura, aprobada con Resolución Nº 2547-R-2007 del 31/12/2007.
· Directiva Nº 02-2009-UNP, directiva de ejecución de retribuciones y complementos a favor del personal activo UNP, que participan en actividades generadoras de recursos directamente recaudados, aprobada con Resolución Nº 245-R-2009 del 04/02/2009.  
· Directiva Nº 01-2009-UNP: Racionamiento al personal de la UNP, aprobada con Resolución Nº 096-CU-2009 del 04/02/2009.  
· Directiva Nº  03-2010-OCP-UNP: Directiva que norma la inspección o la supervisión de obras por contrata en la Universidad Nacional de Piura, aprobada con Resolución Rectoral Nº 1072-R-2010 del 18/05/2010. 
· Directiva Nº 001-2011-OCIYSG-UNP, aprobada con Resolución Nº 1271-R-2011 del 21/06/2011 que Norma las Acciones del Comité de Recepción de Obra por Contrata y Comisión de Recepción y Liquidación de obra por Administración Directa en la Universidad Nacional de Piura.
· Resolución de Contraloría Nº 320-2006-CG: Aprueban Normas de Control Interno.

· Estatuto UNP, aprobado con Resolución Nº 009-AU-1997 del 08/04/1997, y sus modificatorias.
· Reglamento General UNP, aprobado con Resolución de Asamblea Universitaria Nº 01-AU-1995, y sus modificatorias.

· Reglamentos Académico UNP, ROF-UNP y otras normas conexas.

Se informa que no se ha reportado modificación a nivel organizacional, por tanto no implicó cambio a dicho nivel.
4) Resultados de los indicadores de medición del desempeño a nivel de programas funcionales principales y subprogramas, grado de cumplimiento y breve explicación de las desviaciones en relación a lo programado.
Se anexa el “Resumen de Indicadores de Desempeño por Objetivos Estratégicos Generales” del software del Módulo del Proceso Presupuestario. El grado de cumplimiento de las acciones de la UNP respecto a su misión institucional se ubica en el rango de “Muy Bueno”: 1.00, tal como se muestra en el Anexo “2”, de la Entidad 10521, evaluación realizada según Directiva Nº 036-2009-EF/76.01 y Resolución Directoral Nº 007-2011-EF/50.01 del Ministerio de Economía y Finanzas para la Evaluación Semestral y Anual de los Presupuestos Institucionales de las Entidades del Gobierno Nacional y Gobiernos Regionales para el Año Fiscal 2011, donde la escala de prioridades se dirigió a cumplir metas que conlleven a mejorar la formación profesional, tendiente a mejorar la calidad de la enseñanza académica en la UNP y al desarrollo integral del alumno, tal como se muestra en cuadro adjunto; su cumplimiento consideró la culminación del II Semestre académico 2010 y el desarrollo del I y II semestre 2011.
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Prioridad Objetivos Institucionales Peso

PRG. 048 

Educación 

Superior

OBJ - 1

Orientar la formación profesional hacia niveles de calidad y desarrollo de la región y el país, 

mediante la acreditación e investigación, acciones de proyección y extensión, promoción y 

desarrollo de actividades culturales, potenciando la capacidad profesional en los alumnos, en 

concordancia con el avance científico y tecnológico.

72%

PRG. 050 

Asistencia 

Educativa

OBJ - 2

Brindar servicios de calidad en asistencia social a la comunidad universitaria.

15%

PRG. 004 

Planeamiento 

Gubernamental

OBJ - 3

Planificar y orientar el desarrollo institucional en relación con los lineamientos de política 

nacional, sectorial e institucional en materia de educación superior. 

5%

PRG. 006 Gestión OBJ - 4

Mejorar la gestión institucional que conduce la Alta Dirección; promover el desempeño de sus 

funcionarios y trabajadores, según sus valores, condiciones de liderazgo para dirigir, administrar 

la institución;  brindar acciones de asesoramiento jurídico  y ejecutar acciones de control y 

supervisión. 

8%

100%

(/): No incluye el Programa 24 Previsión Social

Participacion de los Programas en el Logro de los Objetivos Institucionales

Total Programas (/)


El programa de mayor relevancia en la UNP es el Programa 048 Educación Superior, que está directamente vinculado tanto al Objetivo Estratégico General 1 –ver Fichas del Indicador de Desempeño por Objetivo Estratégico General- que se adjuntan-; de acuerdo al Indicador previsto en el PEI para este Objetivo (el que tiene prioridad 1 según el Plan Estratégico Institucional 2009-2013 de la Universidad Nacional de Piura que fuera aprobado con Resolución de Consejo Universitario Nº 1011-CU-2009 del 24/11/2009), el peso del programa es del 72%, a través del cual se tuvieron 1,202 alumnos de pregrado que lograron egresar en el año 2011, indicador que puede considerarse como cumplido según la meta prevista; dentro de éste Programa es el Subprograma (SPG) 0109 Educación Superior Universitaria el que está relacionado con la formación profesional que brinda la UNP a las 31 especialidades de las catorce facultades y las 10 especialidades de la Sede Sullana con su Programa Especial Descentralizado, con 1944 alumnos matriculados; por la creación de la U. N. de Frontera según dispositivo legal, las instalaciones que utilizaba el programa fueron entregados a la nueva universidad; se brindó 132,045 atenciones del servicio bibliográfico; capacitación docente fue recibida por 85 docentes. A través de las Unidades de Enseñanza y Producción o centros productivos, se apoyó a 450 alumnos para el desarrollo de sus prácticas en los diversos centros; el Instituto de Enseñanza Preuniversitaria complementó la educación secundaria para el logro de un vacante en la UNP a una población de 4,850 alumnos; el Inst. de Idiomas brindó enseñanza en idiomas a 2,000 alumnos de la UNP y a la comunidad piurana a través de los cursos de extensión, entre otras metas logradas en el anotado subprograma; la Escuela Tecnológica atendió a una población estudiantil de 3,200 alumnos. Siguen en orden de importancia el SPG 0015 Investigación Básica, en el que se considera las tareas de investigación realizada por docentes y 04 investigaciones ejecutadas a través del IIPD e Instituto de Paleontología; se precisa que el SPB 0016 Investigación se desarrollaron cuatro (4) investigaciones que apoyan el desarrollo económico social en especial de la región Piura; las investigaciones financiadas a través del FEDU fueron 340; en cuanto a las investigaciones en ciencia aplicada éstas no se desarrollaron por las dificultades de afectación presupuestaria que fue materia de consulta ante la Dirección General de Presupuesto Público; el SPG 0110 Enseñanza de Post-Grado a través del cual se brinda enseñanza especializada en los Programas de Maestría y Doctorado de la UNP, cuya meta ejecutada en la Actividad 1.000218 registra 2,300 alumnos; el último SPG que contribuyó al logro del objetivo 1 es el SPG 0111 Extensión y proyección Social Universitaria en el que se realizaron actividades diversas ejecutadas por el Instituto de Investigación, Estudios Regionales, Facultades y Oficina de Extensión Universitaria beneficiando a 6,290 personas; otras actividades que contribuyeron con el logro del objetivo 1 son las realizadas por el Instituto de Cultura, con la intervención de 370 alumnos integrantes de las 09 agrupaciones artísticas adscritas a ésta dependencia, quienes realizaron promoción de la actividad cultural.
Los Indicadores vinculados al Objetivo Estratégico General 1 son dos, el primero: Número de Egresados en el año-Pregrado, cuyo resultado validado por el Vicerrectorado Académico fue 100% con 1,202 egresados, no obstante el desabastecimiento de diplomas para egresados; el segundo indicador: Área Construida en Aulas y Laboratorios/Total m2 de Edificación Anual, con el 0.01% de resultado, al ser mínima la ejecución de obras y éstas no estuvieron  dirigida a la construcción de aulas y laboratorios.
El avance del cumplimiento del Objetivo 2 se logró a través del Programa 050 Asistencia Educativa, cuya participación a nivel del objetivo es del 15%. Objetivo al que se le ha determinado el indicador de desempeño para ser evaluado: Número de alumnos beneficiados con servicios de bienestar universitario, siendo 9,128 los beneficiados, alcanzando a nivel anual el 108.05% lo que refleja su cumplimiento, resultado que se aprecia en el formato del resumen de indicadores que se incluye y en la ficha específica del indicador del objetivo 2. El programa constituido por el SPG 0114 Desarrollo de Capacidades Sociales Económicas, está relacionado con el desarrollo de actividades con las que se les brinda bienestar universitario a la población estudiantil y a los demás miembros de la comunidad universitaria, con asistencia médica, psicológica 6,400 atenciones y con servicios del comedor universitario a 1,000 alumnos seleccionados por su limitada situación económica con un total de 150,000 raciones. Se apoyó al alumnado de la UNP con el otorgamiento de 700 subvenciones por desarrollar actividades de bolsas de trabajo y ayudantías de cátedra; con el servicio de transporte que se brinda a los alumnos, personal docente, administrativo y obrero de la UNP se benefició a un promedio de 12,597 personas.
El Programa 006 Gestión, cuya participación está orientada a cumplir con el objetivo 4, el que tiene los 8% de participación de un total de cuatro objetivos. Dicho programa está integrado por el SPG es 008 Asesoramiento y Apoyo la que tuvo un mayor aporte al logro del objetivo, ejecutándose actividades de apoyo administrativo como también de apoyo académico a cargo de las Oficinas Centrales: de Ejecución Presupuestaria; de Administración de Recursos Humanos; Secretaría General; de Ingeniería y Servicios Generales y de Imagen Institucional; dichas oficinas registran un total de 517 Acciones Administrativas durante 2011; a través de las acciones de Control y Auditoría se registraron 29 acciones realizadas por el Órgano de Control Institucional; y la Oficina de Asesoría Jurídica, ejecutó 500 acciones de asesoramiento jurídico a la Alta Dirección durante el año; le sigue en importancia el SPG 007 Dirección y Supervisión Superior, en el que se ejecutaron Acciones de Conducción y Orientación Superior, realizadas por la Alta Dirección a fin de establecer acciones de la política institucional; la meta lograda es de 144 acciones de la Alta Dirección. El Indicador vinculado al programa para el año 2011 es “Porcentaje de Recursos Destinados a la Gestión Institucional respecto al Presupuesto Programado”, habiéndose alcanzando al término del ejercicio el 97.76%, en razón que al término del año no se ejecutaron todos los gastos previsto en el programa debido a los trámites para la ejecución de algunas adquisiciones, por la considerable cantidad de trámites y por la lentitud de procesos que deben hacerse en el SIAF.
Es el Programa 004 Planeamiento Gubernamental el que está ligado al Objetivo 3 y con una participación del 5%, para cuyo logro se han ejecutado acciones de planificación de acuerdo a la política de la Alta Dirección teniendo en cuenta la normatividad vigente; de un total de 12 acciones, se ejecutó 11 que representa el 92% de dicha programación relacionada con el manejo de los sistemas a su cargo. En cuanto al indicador de desempeño: Número de Directivas Internas de Planeamiento fueron 3 de un total de 4 programadas, obteniendo el 75% a nivel anual; directivas. Se tramitaron y aprobaron: Directiva Nº 01-2011-OCP-UNP que Norma los Lineamientos (Pautas) para elaborar el Presupuesto 2012 de la Universidad Nacional de Piura; Instructivos Nº 01-2011/OR-OCP-UNP y 02-2011/OR-OCP-UNP para la Actualización del Reglamento de Organización y Funciones y del Manual de Organización y funciones respectivamente.
5) Actividades y Proyectos más importantes, productos/servicios brindados, cobertura y calidad de atención, recursos programados y ejecutados en miles de nuevos soles, grado de ejecución respecto de lo programado.

Como Actividades más relevantes, se encuentran: (ver reportes de “Avance Físico de Meta Presupuestal-2011”, y “Marco Presupuestal Vs Girado por PROGF,SPRGF,AC/PR” (Programa Funcional, Subprograma funcional, Actividad/Proyecto), por toda fuente de financiamiento y por Actividades y Proyectos que se incluyen en anexos según niveles anotados en nuevos soles y expresados en Miles de Nuevos Soles: Cuadro Nº 6, 7 y 8 respectivamente.
1 000199 Desarrollo de la Educación Universitaria: actividad que está relacionada con 30 productos identificados referidos al mantenimiento y desarrollo de la Enseñanza Superior de toda la población estudiantil que durante el año 2011 se contó con 11,767 alumnos en la sede principal, distribuidos a través de las 31 escuelas profesionales de las catorce facultades existentes –se informa que las especialidades de educación inicial y primaria se consideraron como un producto; la entidad cuenta con 31 especialidades-; durante el presente periodo de evaluación, se culminó el II semestre académico 2010 y se realizó el I y II semestre 2011; así como logró capacitarse a 85 docentes; se ejecutaron 23 convenios interinstitucionales; 1,420 alumnos egresados de la UNP y de otras universidades accedieron a la opción de los Programas de Actualización para Titulación Profesional; y se brindaron 132,045 atenciones de manera eficiente con servicio Bibliográfico.
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Enseñanza (de meta 021 a la 050) Alumno

11,321 11,767 11,767 100%

Capacitar Docentes Docente Capacitado

128 85 85 100%

Actualización para Titulación Profesional Alumno

1,376 1,420 1,420 100%

Cooperación Técnica Gestionada Convenio

16 23 23 100%

Optimización de Servicios Bibliográficos Atención

407,784 132,045 132,045 100%
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1 000199 Desarrollo de la Educación Universitaria

46,631.04 45,480.13 97.53%

(*): Es el PIM

Actividad

En Miles de Soles

% Avance


1 000179 Desarrollo de Estudios, Investigación y Estadísticas: actividad en la que se impulsa la investigación científica de carácter multidisciplinario y eficiencia utilitaria, la misma que tiene dos componentes: 1 000493 Desarrollo de Investigaciones Científicas, la que no ejecutó meta; de manera similar en el componente 3 000490 Desarrollo de Estudios e Investigaciones, el IIPD no se obtuvo ejecución de estudio o investigación.
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Elaboración de Estudios e Investigaciones Investigación

4 4 4 100%

Investigación Científica y Tecnológica Investigación

348 340 340 100%
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1 000179 Desarrollo de Estudios, 

Investigación y Estadísticas

1,280.13 1,236.97 96.63%

(*): Es el PIM

Actividad

En Miles de Soles

% Avance


En cuanto a la Actividad 1 015664 Investigación y Desarrollo, no se reportó investigación alguna por las dificultades de afectación presupuestaria que fue materia de consulta ante la Dirección General de Presupuesto Público. 
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Desarrollo de Investigaciones en 

Ciencia Aplicada

Investigación

18 15 0 0%
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1 015664 Investigación y Desarrollo 

5,401.30 0.00 0.00%

(*): Es el PIM

Actividad

En Miles de Soles

% Avance


1 018727 Formación Académica Profesional-Sede Sullana, actividad que se desarrolla en la provincia de Sullana a partir del año 2004. Para el II Semestre dicha Sede contó con 1,944 alumnos en sus diez especialidades: Ciencias Administrativas, Ciencias Contables y Financieras, Ingeniería Informática, Ingeniería Agroindustrial; Ingeniería de Minas; Ingeniería de Minas; Ingeniería Pesquera; Educación Primaria; Biología; Electrónica y Telecomunicaciones e Ingeniería Civil, Agronomía. La mayor cantidad de docentes de la Sede son docentes de planta de la UNP. El financiamiento de esta actividad se logra mayormente con recursos captados de las pensiones de enseñanza mensual que aportan los alumnos.
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Mantenimiento y Desarrollo de la 

Enseñanza 

Alumno

1,944 1,944 1,944 100%
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1 018727 Formación Académica 

Profesional-Sede Sullana

1,783.70 1,677.40 94.04%

(*): Es el PIM

Actividad

En Miles de Soles

% Avance


1 000218 Desarrollo y Evaluación de Programas de Post-Graduación: en la que se garantiza el autofinanciamiento de las actividades de los Programas de Maestría; se oferta formación a este nivel para profesionales de la institución, de las empresas de la región y a nivel nacional. En el 2011 a través de las secciones de Maestría y Doctorado de la EPG se brindó a 2,300 alumnos enseñanza especializada en los programas de maestría y doctorado[image: image10.emf]Meta Unidad de Medida Formulado Programado Ejecutado Anual Avance Físico

Formación Profesional en Post-Grado

Alumno

1,941 2,300 2,300 100%
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1 000218  Desarrollo y Evaluación de 

Programas de Post-Graduación

3,914.62 3,493.92 89.25%

(*): Es el PIM

Actividad

En Miles de Soles

% Avance


1 000493 Unidades de Enseñanza y Producción, en la que se administra los centros de producción de bienes y prestación de servicios sin desatender las actividades académicas. Actividades realizadas a través de 24 centros productivos de la institución que apoyaron la actividad académica a través de prácticas experimentales que realizan los alumnos en dichos centros y que generan recursos que impulsan la actividad productiva respectiva, siendo 450 alumnos que realizaron sus prácticas. En esta actividad también, el Instituto de Enseñanza Preuniversitaria logra la complementación de la educación secundaria de 4,850 alumnos, siendo 2,733 alumnos regulares y 719 alumnos ADES durante el año 2011. Otra meta de esta actividad es la que se logra a través del Instituto de Idiomas, brindando enseñanza en idiomas a los alumnos de la UNP y a la comunidad universitaria a través de los cursos de extensión, siendo beneficiados 2,000 alumnos; en el idioma de inglés (1,790 en los cuatro primeros niveles) italiano y portugués; así también se brinda enseñanza en carreras técnicas a 760 alumnos de Contabilidad y Finanzas, 1,492 alumnos en Administración de Negocios, y 610 en Análisis de Sistemas, en la Escuela Tecnológica Superior de la Universidad Nacional de Piura, atendiendo a un total de 3,200 alumnos en el período de evaluación. 
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Enseñanza de Práctica y Producción Alumno
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Brindad educación preuniversitaria Alumno
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1 000493 Unidades de Enseñanza y 

Producción

7,474.84 6,845.15 91.58%

(*): Es el PIM

Actividad

En Miles de Soles

% Avance


1 000250 Extensión y Proyección Social, en la que se ejecutan actividades de Extensión y Proyección Social, en la que se logró beneficiar a 6,290 personas.  La Facultad de Zootecnia atendió 66  análisis a las Asociaciones de Ganaderos y Municipalidades de la región; la Facultad de Contabilidad realizó o8 actividades de proyección social en el INPE-Río Seco; también realizaron diversas conferencias; la Facultad de Economía realizó 10 conferencias académicas dirigidos a estudiantes y alumnos de la facultad; la Oficina Central de Proyección Social y Extensión Universitaria ha reportado acciones ejecutadas en las Facultades de: Ciencias Sociales, Ciencias Contables y Financieras, Ciencias Administrativas, Agronomía, Ingeniería Industrial, Medicina Humana e Ingeniería de Minas; así también desarrolló cursos cortos de: primeros auxilios (18 beneficiarios); pastelería comercial (4); Cajero (22); Control de calidad en Industria Pesquera (40) y curso de Arbitraje y conciliación (35 beneficiarios).
Otras acciones de extensión fueron ejecutadas a través de la Oficina de Capacitación, realizando 06 jornadas de capacitación tal como se ha señalado en la parte inicial del presente informe.
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Extensión y Proyección 

Social Universitaria

Beneficiario
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1 000250 Extensión y 

Proyección Social

243.80 184.90 75.84%

(*): Es el PIM

Actividad

En Miles de Soles

% Avance


1 000401 Promoción e Incentivo de las Actividades Artísticas y Culturales: en la que se ejecutan actividades artísticas-culturales a través del Instituto de Cultura de la UNP; 370 alumnos de las diferentes Facultades académicas de la UNP integran las diferentes agrupaciones artísticas adscritas al Instituto de Cultura promocionan la actividad cultural, beneficiando con ello a los alumnos, instituciones de base de la región: públicas y privadas, instituciones educativas. El Instituto reportó la ejecución de 340 actividades de difusión cultural.
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Promoción de la 

Actividad Cultural

Alumno

370 370 370 100%
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 Programados S/.(*) Girado S/. % Avance

1 000401 Promoción e Incentivo de las 

Actividades Artísticas y Culturales

615,573.00 573,471.32

93.16%

(*): Es el PIM


1 000468 Servicios a la Comunidad Universitaria, actividad en la que se atiende con raciones de comedor universitario previstas a los alumnos seleccionados por su limitada situación económica, servicio de asistencia médica; otorgamiento de subvenciones por desarrollar actividades de ayudantías de cátedra, bolsas de trabajo a los alumnos destacados de las diferentes facultades, así también la Oficina de Ingeniería y Servicios Generales,  presta el servicio de transporte y se apoyan a los alumnos a través de bolsas de trabajo y ayudantía de cátedra. Durante el 2011 se brindó 150,000 raciones (1,000 raciones diarias de desayuno, almuerzo, cena); 6,400 atenciones entre consultas médicas, sicología, odontología, se otorgaron 700 subvenciones a los alumnos por desarrollar actividades de bolsas de trabajo y ayudantías de cátedra los cuales estuvieron a cargo de alumnos de diversas facultades; y la OCIYSG se encargó de brindar Servicio de transporte a 12,597 beneficiarios entre alumnos, docentes, personal administrativo y obreros de la comunidad universitaria.
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Asistencia al Estudiante Atención 
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1 000468 Servicios a la Comunidad Universitaria

3,654.07 3,523.79 96.43%

(*): Es el PIM

Actividad

En Miles de Soles

% Avance


1 000267 Gestión Administrativa, brinda el apoyo administrativo a la Gestión Institucional, necesario en el desarrollo de las actividades de la universidad a través de los órganos administrativos, durante el 2011 se ejecutaron 517 acciones administrativas a cargo de las Oficinas Centrales: Ejecución Presupuestaria, Recursos Humanos, Secretaría General, Infraestructura y Servicios Generales, y de Imagen Institucional.
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Acciones Administrativas

Acción
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1 000267 Gestión Administrativa

11,029.83 10,067.85 91.28%

(*): Es el PIM

Actividad

En Miles de Soles

% Avance


1 000110 Conducción y Orientación Superior, a través de la cual, la Alta Dirección ejecuta acciones de política institucional que conlleven al cumplimiento de los objetivos institucionales y su escala de prioridades. Son 144 acciones que se cumplieron en el 2011; estuvieron a cargo de la Alta Dirección y Vicerrectorados, así como también involucran a las Oficinas Centrales de: Registro y Coordinación Académica, Admisión, de Acreditación, Formación y Control Académico, Instituto de Deportes y Comité Electoral.
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Acciones de la Alta Dirección

Acción

199 144 144 100%
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1 000110 Conducción y Orientación Superior

6,988.11 6,679.76 95.59%

(*): Es el PIM

Actividad

En Miles de Soles

% Avance


1 000485 Supervisión y Control, acciones de Control y Auditoría: realizadas a través del Órgano de Control Institucional, el que reportó 29 acciones logradas, entre ellas tenemos: Evaluación periódica del Plan Anual de Control, evaluación de la implementación, participación en calidad de veedor en los procesos de selección, encargos de Contraloría General de la República, entre otros. 
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Acción y Control

Acción

34 29 29 100%
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1 000485 Supervisión y  Control

264.93 253.84 95.82%

(*): Es el PIM

Actividad

En Miles de Soles

% Avance


1 061818 Asesoramiento de Naturaleza Jurídica, brindadas a través de asesoramiento jurídico a la Alta Dirección, en un total de 500 acciones de asesoramiento jurídico. 
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1 061818 Asesoramiento de Naturaleza Jurídica

677.65 615.56 90.84%

(*): Es el PIM

Actividad

En Miles de Soles

% Avance


1 061817 Conducir el Planeamiento y Presupuesto Institucional: la que ejecutó las acciones de planificación de acuerdo a las políticas de la Alta Dirección teniendo en cuenta la normatividad vigente, dichas acciones están a cargo de la Oficina Central de Planificación, la que desarrolló 11 acciones en el 2011, entre las más representativas se tiene: la formulación del proceso presupuestario; evaluaciones presupuestarias (semestral y anual); avance en la actualización de documentos de gestión como el MOF y el ROF; el Boletín Estadístico con información de diversas variables universitarias, entre otras.  La actividad tuvo programado S/. 459,355  nuevos soles o S/. 459.36 miles de nuevos soles; se ejecutó S/. 436,376.54 nuevos soles o S/. 436.38 miles de nuevos soles; el avance anual de la actividad fue de 95%.
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Acciones de Planificación

Acción

12 11 11 100%
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1 061817 Conducir el Planeamiento y Presupuesto Institucional

459.36 436.38 95.00%

(*): Es el PIM

Actividad

En Miles de Soles

% Avance


En los Anexos: Cuadro Nº 9, se presenta los Proyectos de Inversión Ejecutados, con financiamiento de la fuente 5 Recursos Determinados-Rubro 18 Canon y Sobrecanon; el proyecto 2 078298 se financió con Recursos Directamente Recaudados. Dichos proyectos son:
2 092486 Instalaciones Eléctricas para Ampliación y Mejoramiento del Sistema de Red Primaria, Red Secundaria y Alumbrado del Campus de la Unp: adjudicado al Consorcio OMEGA, cuya mayor inversión se ejecutó en el 2010; en 2011 sólo se asumió el pago de la última valorización y liquidación de obra a favor del contratista, así como saldo de supervisión, concluyéndose de esa manera la ejecución de la obra.
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Electrificación Red Primaria y Secundaria Obra
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2 092486 Instalación Eléctricas para Ampliación y Mejoramiento Sistema Red Primaria, Red 

Secundaria y Alumbrado del Campus de la Universidad Nacional de Piura

91.06 67.27 73.87%

(*): Es el PIM

Proyecto

En Miles de Soles

% Avance


2 078298 Instalaciones del Sistema de Utilización de Media y Baja tensión en la Escuela Tecnológica Superior, Instituto de Enseñanza Preuniversitaria y Colegio de Aplicación de la UNP: se canceló a Constructora Mauricio Núñez E.I.R.L, por la elaboración de expediente técnico y se asumió el costo de la obra según ADS Nº 003-2011-UNP a suma alzada, y buena pro a Técnicos Ejecutores A&G S.R.L. Las metas físicas ejecutadas fueron: Red Primaria: instalación de 5 poste de concreto armado 13 mt., instalación de 86 ml. de cable auto portante para media tensión 3x1x35/p25 mm², instalación de 1 transformador de 250 KVA, instalación de puesta en marcha de 252 ml conductor AAAC 35 mm²/fase. Baja Tensión y Alumbrado Público: 28 postes de fierro de dos cuerpos de 3"x2 1/2 de 4 mts de altura, 28 farolas de cable NYY 2x1x10 mm3, instalación de 440.86 ml. Cable de NYY 3x1x50 mm², instalación de 40.95 ml de cable NYY 3x1x35 mm², instalación de 547.79 ml de conductor TW #12, instalación de 117.6 ml cable NYY 2x1x16 mm², 1 tablero general, 1 tablero IDEPUNP, 1 mantenimiento de tablero para el Colegio Santolaya, 6 unidades de puestas a tierra.
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Elaboración de Expedientes Técnicos Expediente Técnico
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2 078298 Instalación del Sistema de Utilización de Media y Baja Tensión en la Escuela 

Tecnológica Superior, Instituto de Enseñanza Preuniversitaria y Colegio de Aplicación de la 

Universidad Nacional de Piura

325.50 300.05 92.18%

(*): Es el PIM

Proyecto

En Miles de Soles

% Avance


2 088271 Construcción y Equipamiento del Policlínico Universitario de la UNP; proyecto ejecutado durante los años 2009 y 2010; en 2011 se cancela a Consorcio Supervisor Piura el saldo por supervisión de obra, otorgando recursos para dicho fin concluyéndose de esa manera la ejecución del proyecto. Para los fines indicados se presenta la programación, ejecución y avance.
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Liquidación Final de Obra Supervisión
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2 088637 Construcción y Equipamiento del Policlínico Universitario de la 

Universidad Nacional de Piura

10.65 10.65 100.00%

(*): Es el PIM

Proyecto

En Miles de Soles

% Avance


2 040500 Construcción del Centro Cultural de la Universidad Nacional de Piura, obra ejecutada en el año 2008, quedó pendiente la meta de equipamiento y vestuarios, con la que se concluye el proyecto. Se adquirió: 1 equipo de amplificación 8000 w, 2 Power Profesional de 3000 w y  1 de 2000 w, 2 Torres profesionales con agudos, medios, bajos, 3 Monitores de retorno de 22", 8 micrófonos profesionales, 8 Pedestales profesionales con boquilla metálica, 2 Torres de iluminación portátil, 1 Equipo de efectos de luces multicolores, 1 Proyector multimedia professional,1 Lap Top, 1 Cámara fotográfica digital, 1 Filmadora digital, 1 Reproductor de discos compactos, 1 Scanner impresora fotocopiadora láser,1 Equipo de sonido para talleres de danza, 2 Espejos para taller de danza; 170 vestuarios diversos para: danzas, coro filarmónico, orquestina universitaria, peña criolla, tuna; teatro, mago, pitonisa, patriarca, dama de corte, emperatriz, emperador, bufón, marino inglés, músicos, frailes, etc.
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Equipamiento Equipo
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2 040500 Construcción del Centro Cultural de la 

Universidad Nacional de Piura

81.21 78.43 96.57%

(*): Es el PIM

Proyecto

En Miles de Soles

% Avance


2 110245 Mejoramiento con Equipamiento del Laboratorio de Microbiología y Bromatología de la Facultad de Ingeniería Pesquera de la Universidad Nacional de Piura, proyecto que considera adquisición de equipos, (cabina bacteriológica), aire acondicionado y refrigeración, máquinas y equipos, instalaciones: construcción de malla y habilitación de áreas verdes, mobiliario y otros gastos. En el año 2011 se realizó proceso de selección ADP Nº 003-2011-FIP/UNP, adjudicándose a MASTER EIRL, la construcción e instalación de malla metálica, la que se ejecutó; así mismo se adjudicó a la Empresa KOSSODO SAC, la adquisición de Cabina Bacteriológica según especificaciones técnicas. Se programaron recursos por la inversión requerida por el proyecto: S/. 237,654 nuevos soles o S/. 237.65 miles de nuevos soles, se ejecutó a nivel de giro S/. 75,000.00 nuevos soles o S/. 75.00 miles de nuevos soles; el avance fue de 31.56%.  Se informa que se devengó S/. 40,662.2 o S/. 40.66 miles de nuevos soles, de la cabina bacteriológica.
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2 110245 Mejoramiento con Equipamiento del Laboratorio de Microbiolgía y Bromatología de la 

Facultad de Ingeniería Pesquera de la Universidad Nacional de Piura

237.65 75.00 31.56%

(*): Es el PIM

Proyecto

En Miles de Soles

% Avance


Se anexa el Cuadro Nº 10 con el detalle de los Proyectos ejecutados en 2011, según sus respectivas metas.
6) Programa Multianual de Inversión Pública (PMIP).- Ver Cuadro Nº 11
Situación respecto a lo planeado, principales desviaciones, problemas y propuestas de solución.

En relación al Programa Multianual de Inversión Pública (PMIP) para el año 2011 de acuerdo a lo programado en el presupuesto de apertura para el año, en el que se puede apreciar que en el año 2011 se  tuvo programado los siguientes proyectos: 2 078267 Implementación del Laboratorio Humanístico-Facultad de Medicina Humana-UNP; 2 040080 Construcción de Aulas y Ambientes Administrativos para la Facultad de Agronomía de la Universidad Nacional de Piura (meta de equipamiento); 2040500 Construcción del Centro Cultural de la UNP, 2046035, 2046036, 2046037 (Implementación y Equipamiento de Laboratorios: Ingeniería de Minas- Zootecnia y Agronomía- Ingeniería Pesquera e Ingeniería Industrial respectivamente; no ejecutados por necesidad de verificarse); 2026728 Implementación y Equipamiento de Laboratorios de Farmacología, Histología, patología y Bioterio de la Facultad de Medicina Humana (segunda etapa de equipamiento); 2092488 Ampliación y Mejoramiento de las Redes de Agua Potable y Alcantarillado de la Universidad Nacional de Piura (adjudicado al término del ejercicio no fue posible ejecutar monto alguno); 2092487 Construcción e Implementación del Archivo Central de la Universidad Nacional de Piura (contrato fue rescindido);  2115818  Mejoramiento del Sistema de Atención de la Biblioteca Central “Anibal Santiváñez Morales de la Universidad Nacional de Piura (no se realizó el proceso de selección); el proyecto 2110245 Mejoramiento con Equipamiento del Laboratorio de Microbiología y Bromatología de la Facultad de Pesquería de la Universidad Nacional de Piura, tuvo avance en su ejecución. Entre los proyectos que no contaron con programación y fue necesario asignar por tratarse de contrato y compromisos al término del año 2010, fue el proyecto 2092486; otros proyectos incorporados por la prioridad establecida por el Titular del Pliego fueron: 2146594, 2 146920 y 2146921 a los que se les asignó el importe total según viabilidad, ejecutándose sus respectivos expedientes técnicos no avanzándose con el proceso de selección para adjudicación de la obra.
Los problemas o desviaciones a nivel de la partida de Inversiones, se indican a continuación:

· En el II Semestre no se ejecutó proceso para la adjudicación de meta de equipamiento pendiente de concluir (Proyecto 2 040080), se dispuso la elaboración de expediente el que no fue presentado; otro programado fue: 2 115818 para el que no se desarrolló el proceso de selección.
· Previsión de recursos en proyecto 2092487 del Archivo Central cuyo contrato fue rescindido, lo que motivó a que los recursos programados no se utilizaran.
· Procesos de selección de proyectos concluidos al término del ejercicio 2010, no posibilitaron ejecutar monto alguno de los presupuestos asignados (Proyectos 2 093402, 2 092488, 2 135265, 2 146594).

· Proyectos de equipamiento, con vencimiento de viabilidad en el ejercicio, con verificación interna cuya inversión total según verificación no contaba con presupuesto, no siendo posible desarrollar los procesos de selección (Proyectos 2 046036, 2 046035, 2 046037, 2 078267).
· Se estuvo a la espera de contar con requisito de viabilidad de perfil priorizado por autoridad que atendiera déficit de aulas, el que no fue presentado oportunamente por el formulador.

Propuestas de solución:

· Elaboración de expediente por parte de la Oficina encargada de cumplir con dicha elaboración.  Se recomendó la ejecución de procesos en proyectos con saldos para el cierre del proyecto.

· No era posible plantear medida al acuerdo de rescisión.

· Recomendar que los procesos se programen con la debida antelación, que garantice el uso de recursos públicos

· Comunicar a nuevas autoridades de unidades académicas, que los parámetros viabilidad son considerados en la ejecución de proyectos, y sólo las modificaciones no sustantivas permiten ejecutar el proyecto. Se remitió a la Dirección General de Política de Inversiones, los documentos de las verificaciones realizadas antes de la dación de la nueva Directiva General de SNIP, informando se vuelvan a evaluar los proyectos verificados.
· Hacer cumplir los plazos de los servicios de consultoría relacionados con elaboración de perfiles.

-Proyectos en ejecución, grado de avance físico y financiero (Ver en Anexos, inciso 9): el Reporte 0015 el que incluye el Subprograma 0010 y cada proyecto con su porcentaje de avance, en el que los proyectos se ejecutaron por la fuente de Recursos Determinados a excepción del Proyecto 2078298) y Cuadro Nº 8.
En los anexos anotados se tiene el registro de metas físicas y financieras, éstas últimas asumidas mayormente con la fuente 5 Recursos Determinados en la que se giró un total de S/.256,342.89 o S/ 256.34 miles de soles y S/. 300,053.23 o S/ 300.05  miles de nuevos soles en la fuente 2 Recursos Directamente Recaudados, éstos últimos girados a favor del proyecto 2078298, lo que determina un total girado de S/ 556,396.12 o S/ 556.40 miles de nuevos soles. La información física y financiera (a nivel de giro) de los proyectos se presentó dentro del inciso precedente (5), por lo que sólo se incluye tres proyectos para los cuales se tuvo gasto menor referido a la elaboración de expedientes técnicos, por tanto se mencionan los proyectos, sus problemas o desviaciones y las propuestas de solución:
2040500 Construcción del Centro Cultural de la Universidad Nacional de Piura, el que contó con asignación desde el ejercicio 2010, retrasándose el desarrollo del proceso de selección.
Propuesta de solución:

Que el personal a cargo del Comité Especial considere el Plan de Adquisiciones y programe con la debida oportunidad dichos procesos.

2110245 Mejoramiento con Equipamiento del Laboratorio de Microbiología y Bromatología de la Facultad de Ingeniería Pesquera de la Universidad Nacional de Piura; en el año 2010 se tuvo restricción de ejecución según D. Urgencia Nº 012-2011 que limitó la ejecución de gastos de capital no pudiendo autorizar compromisos que superaran el 25%, dispositivo posteriormente derogado con DU Nº 026-2011; en 2011  tuvo adjudicaciones para avance de metas con ítems pendientes, debiendo reprogramar recursos en el ejercicio 2012. 
Propuesta de solución:

No puede tomarse acciones frente a normatividad a nivel de gobierno central. Se propone la agilización de las adjudicaciones para el cumplimiento de todas las metas del proyecto.
2 092486 Instalaciones eléctricas para ampliación y mejoramiento del sistema de red primaria, red secundaria y alumbrado del Campus de la Universidad Nacional de Piura, ejecutado dentro del plazo previsto.
Se superó el plazo establecido para nombrar al comité de recepción de la obra, para la designación de un especialista por parte de la entidad.
Propuesta de solución:

Dilación generada por razones imprevistas para la entidad, llegando a conformar el comité de recepción.
2 078298 Instalaciones del sistema de utilización de media y baja tensión en la Escuela Tecnológica Superior Instituto de Enseñanza Preuniversitaria y Colegio de Aplicación de la Universidad Nacional de Piura, cuyo supervisor no gestionó su pago, teniendo que reprogramarse para el año 2012.
Propuesta de solución:

Tratándose de terceros, la solución era de alcance de la entidad

2088637 Construcción y Equipamiento del Policlínico Universitario de la Universidad Nacional de Piura, proyecto recepcionado, cuya liquidación fue canalizada ante la Oficina de Asesoría Jurídica y fue sometida a proceso de arbitraje por parte del contratista. 
Propuesta de solución:

Siendo potestad del contratista optar por proceso de arbitraje, la Entidad se sometió a dicho proceso, el que resultó favorable al contratista.
2146594 Construcción del Enmallado del Ingreso Principal, Camino Caserío Miraflores: priorizado por el Titular del Pliego, asignándosele la totalidad de la inversión según viabilidad. Sólo se canceló la elaboración del expediente técnico.
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2146594 Construcción del Enmallado del Ingreso Principal, Camino Caserío 

Miraflores

856.97 10.00 1.17%

(*): Es el PIM

Proyecto

En Miles de Soles

% Avance


La obra se adjudicó el 15/12/2011 por lo que no fue posible registrar gasto para la obra.

Propuesta de solución:

No es posible plantear solución.
2146920 Instalación de Pérgolas en el Campus Universitario de la Universidad Nacional de Piura, Distrito de Castilla, Provincia de Piura, otro de los proyectos priorizado por el Titular del Pliego, la meta lograda fue la elaboración del expediente técnico.
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2146920 Instalación de Pérgolas en el Campus Universitario de la 

Universidad Nacional de Piura, Distrito de Castilla, Provincia de Piura

353.13 9.80 2.78%

(*): Es el PIM

Proyecto

En Miles de Soles

% Avance


En el último trimestre el Comité tuvo recargada labor, no desarrollando el proceso para la obra.
Propuesta de solución:

Desarrollar los procesos de manera progresiva y oportuna.

2146921 Mejoramiento de las Playas de Estacionamiento Existentes en el Campus de la Universidad Nacional de Piura Distrito de Castilla-Prov. de Piura, en el que se ejecutó el gasto de la elaboración del expediente técnico.
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2146921  Mejoramiento de las Playas de Estacionamiento Existentes en el el Campus 

de la Universidad Nacional de Piura, Distrito de Castilla, Prov. de Piura

197.44 5.20 2.63%

(*): Es el PIM

Proyecto

En Miles de Soles

% Avance


Al aprobarse el expediente técnico en diciembre 2011, no fue posible adjudicar la ejecución de la obra

Propuesta de solución:

Desarrollar los procesos de manera progresiva y oportuna.

-Recursos programados y ejecutados (en miles de nuevos soles) a nivel de programa funcional principal y subprogramas. Considerar el presupuesto de apertura así como las modificaciones ocurridas en el período de evolución explicando las razones de dichas modificaciones.

A través de los Reportes del Sistema Integrado de Administración Financiera (SIAF) se adjunta el Rep 0015 tanto a nivel de Programa como Subprograma por toda fuente de financiamiento en Nuevos Soles, y el Cuadro Nº  8 y 9 expresados en Miles de Nuevos Soles.
 Las principales modificaciones fueron:
1. En el Programa 048 Educación Superior, se tuvo modificación en el Subprograma (SPG) 0109 Educación Superior Universitaria: en la partida 2.1 Personal y Obligaciones Sociales autorizado con D.S. Nº 139-2011-EF; en la partida 2.3 Bienes y Servicios en el que se presenta un incremento para adquirir bienes y servicios propios del funcionamiento de la Escuela de Postgrado, aplicado en la fuente 2 R. Directamente Recaudados, en la que también se asumió gastos para pago de docentes a cargo de los cursos postgraduales, modificaciones aplicadas a través del SPG 0110 Enseñanza de Post-Grado. En cuanto al SPG 0111 Extensión Universitaria,  se incrementó presupuesto en la en la partida 2.1, fuente 1 R. Ordinarios por rotación de personal y en la fuente 2 R. Directamente Recaudados en la partida 2.3 bienes y servicios para vestuario para grupos artísticos y en la partida 2.6 para adquisición de instrumentos musicales, gastos priorizados por el Titular del Pliego.En el Programa 006 Gestión, y SPG 007 Dirección y Supervisión Superior, se modificó la partida 2.1 Personal y Obligaciones Sociales para gastos provenientes de los Programas Sociales por convenios con el Ministerio de Trabajo (Vamos Perú y Jóvenes a la Obra), y Ministerio de Educación (Programa Nacional de Formación y Capacitación Permanente, aprobado con Res. 197-R-2011).  En el SPG 008 Asesoramiento y Apoyo, las modificaciones se dieron en la partida 2.3 Bines y Servicios en el que se encuentra las actividades de las oficinas centrales, dentro de las cuales la Oficina Central de Ingeniería y Servicios Generales gestiona la adquisición de bienes y servicios para el mantenimiento de la institución; téngase en cuenta que a través de dicho SPG se brinda apoyo administrativo para el desarrollo de las actividades de la universidad. Se asumieron costos de la partida 2.5 Otros gastos generados por sentencias judiciales, multas e impuestos. 
2. El Programa 050 Asistencia Educativa, y SPB 0114 Desarrollo de Capacidades Sociales Económicas, se tuvo variación por incremento en la partida 2.6 Adquisición de Activos No Financieros para la compra de equipos electrodomésticos para el Comedor Universitario.
3. Programa 004 Planeamiento Gubernamental y SPG 005 Planeamiento Institucional, se tuvo reasignación presupuestal para financiar requerimientos priorizados en la fuente 1 R. Ordinarios, partida 2.1 para financiar la ejecución de la planilla única de pagos.
































































































































































































































































































































































































� D.Supremo Nº 027-2007-PCM, que establece las Políticas Nacionales de Obligatorio cumplimiento de entidades del Gob.Nacional.
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