UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 738- CU-2024
Piura, 04 de diciembre 2024

VISTO:

El Oficio N° 3193-AR-URH-2024 del 26.Set.2024, Informe N° 1533-2024-
OCAJ-UNP del 12.Nov.2024 y Resolucion Rectoral N° 1215-R-2021 del
23.Agos.2021;y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 18° de la Constitucién Politica del Perd,
prescribe: “(...) Cada universidad es auténoma en su régimen normativo, de
gobierno, académico, administrativo y econémico. Las universidades se rigen por
sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes (...)",

Que, mediante Ley N° 13531 del 03.Mar.1961, fue creada la Universidad
Nacional de Piura, cuya sede esta ubicada en el Distrito de Castilla, Departamento
de Piura, cuyos fines se encuentran estipulados en el Articulo 8° del Estatuto de la
Universidad Nacional de Piura, Aprobado en Sesién Plenaria de Asamblea
Estatutaria del 13.0ct.2014 (Ley N° 30220 - Ley Universitaria);

Que, el Articulo 8° de la Ley Universitaria — Ley N° 30220, prescribe: “(...)
La autonomia inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo
establecido en la Constitucion, la presente Ley y demas normativa aplicable (...)"
asimismo, los numerales 8.4 Administrativo, implica la potestad autodeterminativa
para establecer los principios, técnicas y practicas de sistemas de gestion,
tendientes a facilitar la consecucion de los fines de la institucion universitaria,
incluyendo la organizacién y administracion del escalafén de su personal docente y
administrativo. y 8.5 Econdmico, implica la potestad autodeterminativa para
administrar y disponer del patrimonio institucional; asi como para fijar los criterios

de generacion y aplicacién de los recursos, manifiesta los regimenes de su
autonomia;

| Que, la Administracion Publica, tiene la facultad de revisar sus propios Actos

¢/ Administrativos, en virtud del Control Administrativo, dicha facultad se encuentra
fundamentada en el principio de auto tutela de la administracion, por el cual, esta
puede dejar sin efecto sus propias actuaciones, basicamente cuando dichos actos
resultan alterados por vicio alguno de legalidad, y consecuentemente vulnera el
ordenamiento juridico, atentando contra derechos colectivos, o derechos
susceptibles de ser individualizados;

Que, mediante Oficio N° 3193-AR-URH-2024 del 26.Set.2024, el Jefe (e )
de la Unidad de Recursos Humanos de la Universidad Nacional de Piura, precisa
textualmente: “(...) que el drea de remuneraciones en coordinacion con el Sectorista del
AIRHSP del Ministerio de Economia y Finanzas, nos dio a conocer que en mérito a una
sentencia del Tribunal Constitucional y a la Ley N° 31301 adjunto al presente expediente
menciona que todos los pensionistas pueden reincorporarse a laborar sin suspension de la
pension. Por ende, al tener conocimiento que el sefior GONZALO NUNEZ
LLACSAHUANGA, es pensionista de la ONP con Resolucion N° 00035398-2024-
ONP/DPR.GD/DL 19990 EXPEDIENTE N° 11100758508 y actualmente se encuentra una
hoja de ruta activa en el MEF solicitando la reincorporacién como servidor activo, solicito
una nueva evaluacion en base a la informacion alcanzada por el sectorista para poder tomar
acciones pertinentes, y de corresponder proceder a solicitar la devolucién de lo percibido
por el sefior GONZALO NUNEZ LLACSAHUANGA (...)"
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Que, en virtud del Informe N° 1533-2024-OCAJ-UNP del 12.Nov.2024,
suscrito por la Abog. Evelyn M. Adrianzen Palacios, en calidad de Jefe de la Oficina
Central de Asesoria Legal, precisa textualmente lo siguiente:

“(...) Ill. ANALISIS. -

e ANALISIS DE LA NULIDAD DE LA RESOLUCION RECTORAL EN EL EXTREMO DE LA
DESTITUCION DEL SEVIOR GONZALO NUNEZ LLACSAHUANGA, DISPUESTO POR
MANDATO JUDICIAL DEL SEGUNDO JUZGADO CIVIL DE CASTILLA, PIURA.

Respecto a la obligatoriedad de la sede administrativa de acatar lo dispuesto por el Poder
Judicial:
3.1 Respecto a la obligatoriedad de a sede administrativa de acatar lo dispuesto por el Poder
Judicial, podemos sefialar que, el numeral 2) del articulo 139° de la Constitucidn Politica del Perti
(...) . 3.2 El articulo 4° del Texto Unico de la Ley Organica del Poder judicial aprobado con el
Decreto Supremo N° 017-93-JUS, (...). 3.3 El numeral 1 del articulo 41° de la Ley N° 27584, Ley
del Proceso Contencioso Administrativo, establece lo siguiente: "Articulo 41.- Deber personal de
cumplimiento de la sentencia. 41.1 Conforme a lo dispuesto en el inciso 2) del articulo 139 de
la Constitucion Politica y el articulo 4 de la Ley Organica del Poder Judicial, las resoluciones
Jjudiciales deben ser cumplidas por el personal al servicio de la administracién pablica, sin que
éstos puedan calificar su contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos o interpretar sus
alcances, bajo responsabilidad civil, penal o administrativa: estando obligados a realizar todos
los actos para la completa ejecucion de la resolucién judicial”.
Respecto a lo ordenado por el Poder Judicial en la Resolucion N° 08 de fecha 05 de junio
de 2023 emitido por el Segundo Juzgado Civil de Castilla, Piura.
3.4 Cabe precisar, que mediante Resolucién N° 08 de fecha 05 de junio de 2023, del Segundo
Juzgado Civil de Castilla, Piura se expidio Sentencia declarando fundada la demanda promovida
por Gonzalo Nufiez Llacsahuanga contra la Universidad Nacional de Piura, disponiendo su
reincorporacion en el puesto laboral que venia desempefando, o en uno similar tanto en lo
remunerativo como en lo funcional; por lo que, la Resolucion Rectoral N° 1215-R-2021, de fecha
23 de agosto de 2021, contra el servidor resulta nula respecto al extremo concerniente a su
destitucion, considerando entre sus fundamentos lo siguiente:
"21. Sin perjuicio de las consideraciones previas, el Juez de la causa no advierte de la resolucion
impugnada, mayor sustento para -sobre la base de lo informado por fa SUNEDU de que el
demandante presentaba condena por tréfico ilicito de drogas- proceder a destituir al demandante
ello sin verificar si su condicién de obrero permanente asignado a las parcelas experimentales
de la Universidad lo calificaba como trabajador al que debia aplicérsele las consecuencias
previstas en la Ley 29988, por lo que se justifica se declare la nulidad de la resolucién
cuestionada.

22. En armonia con lo antes sefialado la comunicacion contenida la Resolucion Rectoral N° 1215-

R-2021, de fecha 23 de agosto de 2021, deviene en nula en el extremo que dispuso la destitucion

del demandante por estar implicado en los delitos precisados en la Ley N° 29988, por contravenir

el marco legal y constitucional vigente incurriendo en la causal "contravencion a la constitucion,

a las leyes o a las normas reglamentarias” [articulo 10 numeral 1.1 TUO de la LEY 27444,

aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS]. Por lo que corresponde declarar

fundada la demanda y ordenar la reposicion del demandante”

for)

El Juez de la causa resuelve: 1. DECLARAR FUNDADA la DEMANDA CONTENCIOSA

ADMINISTRATIVA promovida por GONZALO NUNEZ [LLACSAHUANGA contra la

UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA, en cuanto pretende la NULIDAD de la Resolucion

Rectoral N° 1215-R-2021, de fecha 23 de agosto de 2021, en el extremo que dispuso su

destitucion por estar implicado en los delitos previstos en la Ley 29988; en consecuencia, SE

DISPONE que la UNIVERSIAD NACIONAL DE PIURA proceda a REINCORPORAR al

demandante en el puesto laboral que venia desempefiando, o en uno similar tanto en lo

remunerativo como en lo funcional”. (...) 3.5. Esta Jefatura considera que, en atencién al
mandato judicial contenido en la Resolucion N° 03 de fecha 05 de junio de 2023, del Segundo

Juzgado Civil de Castilla, Piura, corresponderla que se declare la nulidad de oficio de la

Resolucion Rectoral N° 1215-R-2021, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 213.1 del

articulo 213° del TUO de la Ley del Procedimiento Administrativo General.

s ANALISIS RESPECTO AL EXTREMO DE LA PENSION DEL SERVIDOR.

3.6 El servidor Gonzalo Ndfiez Llacsahuanga, al tomar conocimiento de su destitucion mediante

Resolucion Rectoral N° 1215-R-2021, de fecha 23 de agosto de 2021, se dirigié a la ONP a fi de

solicitar su pension respectiva, por la cual viene percibiendo hasta el dia de hoy.
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3.7 En efecto, mediante Resolucion N° 0000035398-2024-ONP/DPR.D/DL 19990 de fecha 30 de

abril de 2024, recaido en el Expediente N°® 11100758508 la ONP resolvid otorgar pensién de

jubilacion definitiva a favor de GONZALO NUNEZ LLACSAHUANGA, reconociéndole un total de

36 afios y un mes de aportes al Sistema Nacional de Pensiones.

3.8 Ef servidor Gonzalo Nufiez Llacsahuanga, sefiala en su solicitud con fecha de ingreso 25 de

octubre de 2024 lo declarado en el Expediente 03432-2018-PA/TC, Lima, por el cual, el Tribunal

Constitucional se pronuncié sobre la problematica de si el pensionista de jubilacién o cesantia

decida reincorporarse al servicio del Estado. En efecto, El TC al analizar el caso sefialé que la

alegada incompatibilidad es arbitraria e injustificada; por lo que estimo fundada la demanda
interpuesta. (...)

3.9 Ante lo mencionado, el servidor Gonzalo Nufiez Llacsahuanga, en base a lo declarado por el

Tribunal Constitucional, se enmarcaria dentro de los parametros de la Regla b), Regla sustancial

1 y 3 respectivamente, sefialada en lineas precedentes, sin embargo, el otorgamiento de la

pension no es excluyente de la remuneracion del trabajador, por lo que, no resultaria pertinente

que esta entidad proceda de manera unilateral con el procedimiento de suspension ante la ONP,
de su pension actual que viene percibiendo por parte de dicha entidad.

3.10 Esta Oficina Central de Asesoria Juridica sefiala que correspondera a la Universidad

Nacional de Piura comunicar a la ONP, sobre la nulidad de Oficio de la Resolucién Rectoral N°

1215-R-021, de fecha 23 de agosto de 2021, en el extremo de la destitucion incurrida al sefior

GONZALO NUNEZ LLACSAHUANGA, en fiel cumplimiento del mandato judicial recaido en la

sentencia a través de la Resolucion N° 08 de fecha 05 de junio de 2023 emitido por el Segundo

Juzgado Civil de Castilla, Piura, y posteriormente, mediante Acta de Reposicién de fecha 11 de

octubre de 2023, siendo de obligatorio cumplimiento que la UNIVERSIDAD NACIONAL DE

PIURA, proceda a través del érgano competente, con la remuneracion del servidor Gonzalo

Nufiez Llacsahuanga como trabajador de la entidad de manera ininterrumpida hasta su cese

definitivo en el futuro.

3.11 En consecuencia, correspondera a la ONP como entidad competente, que evalie la

continuidad de la pensién otorgada al servidor GONZALIO NUNEZ LLACSAHUANGA, una vez

que se le notifique el acto resolutivo que declare la nulidad parcial de la Resolucion Rectoral N°

1215-R-2021, de fecha 23 de agosto de 2021 en el extremo de la destitucién del servidor

mencionado.

* ANALISIS RESPECTO A LA CREACION DE SU CODIGO EN EL AIRHSP ((Aplicativo
Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del
Sector Piiblico) del MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS.

3.12. Por otro lado, respecto al extremo de la solicitud del sefior Gonzalo Nifiez [lacsahuanga,

sobre la creacion de su registro en el AIRHSP (Aplicativo Informatico para el Registro

Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico), es atribucion

funcional de la Unidad de Recursos Humanos de la entidad, en realizar las gestiones pertinentes

a fin de que se realice la creacién del cddigo respectivo del servidor Gonzalo Nifez

Llacsahuanga en mencionado aplicativo, desde el momento de su Reposicién, bajo

responsabilidad funcional.  1V.- CONCLUSION: (...) 4.1. Corresponderé elevar los actuados al

Consejo Universitario, como érgano superior jerarquico, a fin de que proceda con la emision del

\ Acto Resolutivo que declare la Nulidad de Oficio de la Resolucién Rectoral N° 1215-R-2021, de

i fecha 23 de agosto de 2021, en el extremo de la destitucion incurrida al sefior GONZALO NUNEZ

LLACSAHUANGA, en fiel cumplimiento del mandato judicial recaido en la Sentencia a través de

la Resolucion N° 08 de fecha 05 de junio de 2023 emitido por el Segundo Juzgado Civil de

Castilla, Piura. 4.2. Respecto a la continuidad de la pension por parte de la ONP en simuitaneo

con la remuneracion que percibe el sefior Gonzalo Nufez Llacsahuanga, sera materia de

evaluacion de dicha entidad previsional, una vez tome conocimiento de la Nulidad parcial de

Oficio de la Resolucion Rectoral N° 1215-R-2021, de fecha 23 de agosto de 2021, que emita el

Consejo Universitario de esta Casa de Estudios. 4.3. La Unidad de Recursos Humanos debera

proceder de acuerdo a sus atribuciones con la incorporacion del sefor Gonzalo Nufiez

Llacsahuanga en el (Aplicativo Informéatico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos

de los Recursos Humanos del Sector Puiblico) en el plazo méas breve posible bajo responsabilidad

funcional. V. RECOMENDACION: Esta Oficina Central de Asesorfa Juridica recomienda: 5.1.

REMITIR, el expediente a la Secretaria General, con la finalidad de que sea puesto a

consideracion del Consejo Universitario para que dicho érgano de gobiemo, en virtud de sus

atribuciones, declare la Nulidad de Oficio de la Resolucion Rectoral N° 1215-R-2021, de fecha
©3 de agosto de 2021, en el extremo de la destitucion incurrida al sefior GONZALO NUNEZ

Resolucion N°® 08 de fecha 05 de junio de 2023 emitido por el Segundo Juzgado Civil de
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Castilla.  5.2. REMITIR, el expediente a la Unidad de Recursos iHumanos, para que proceda
conforme a sus atribuciones, para que realice las acciones pertinentes ante la Direccion General
de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos del Ministerio de Economia y Finanzas, a fin de
cumpliren realizar las gestiones que correspondan para el registro de Cédigo AIRHSP e inclusion
en la planilla de remuneraciones correspondiente como trabajador de la entidad en la misma
categoria y nivel ocupacional u otro de naturaleza similar que ostentaba previo a su destitucion
conforme al mandato judicial recaido en la sentencia a través de la Resolucion N° 08 de fecha
05 de junio de 2023 emitido por el Segundo Juzgado Civil de Castilla.  5.3. NOTIFICAR a la
ONP, el acto resolutivo que declare la Nulidad de Oficio de la Resolucion Rectoral N° 1215-R-
2021, de fecha 23 de agosto de 2023, en el extremo de la destitucion incurrida al sefior
GONZALO NUNEZ LLACSAHUANGA, en fiel cumplimiento del mandato judicial recaido en la

sentencia a traves de la Resolucién N° 08 de fecha 05 de junio de 2023 emitido por el Segundo
Juzgado Civil de Castilla, Piura (...)"

Que, el articulo 139°, inciso 2), de la Constitucion Politica del Perti establece:
“(...) Ninguna autoridad puede avocarse a causas pendientes ante el organo
Jjurisdiccional ni interferir en el ejercicio de sus funciones Tampoco puede dejar sin
efecto resoluciones que han pasado en autoridad de cosa juzgada, ni cortar
procedimientos en tramite, ni modificar sentencias ni retardar su ejecucion (...)."

Que, el articulo 4° del Texto Unico Ordenado de la Ley Orgéanica del Poder
Judicial, aprobado por el Decreto Supremo N° 017-93-JUS establece que: “Toda
persona y autoridad esta obligada a acatar y dar cumplimiento a las decisiones
Judiciales o de indole administrativa, emanadas de autoridad judicial competente,
en sus propios términos, sin poder calificar su contenido o sus fundamentos,
restringir sus efectos o interpretar sus alcances, bajo la responsabilidad civil, penal
o administrativa que la Ley sefiala. Ninguna autoridad, cualquiera sea su rango o
denominacion, fuera de la organizacion jerarquica del Poder Judicial, puede
avocarse at conocimiento de causas pendientes arte el érgano jurisdiccional, No se
puede dejar sin electo resoluciones judiciales con autoridad de cosa juzgada, ni
modificar su contenido, ni retardar su ejecucién, ni cortar procedimientos en tramite,
bajo la responsabilidad politica, administrativa, civil y penal que la Ley determine en
cada caso. Esta disposicion no afecta el derecho de gracia.”;

Que, la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR, mediante Informe N°
119-2010 SERVIR/GG-OAJ del 21.May.2010, ha expresado que: ‘La entidad
vinculada por una resolucion judicial debe efectuar todas las gestiones que sean
necesarias para darle estricto cumplimiento, evitando cualquier retraso en su
efecucion, y sin hacer calificacién alguna que pudiese restringir sus efectos,
incurriendo en responsabilidad en caso de infringir dichas reglas”;

Que, la presente Resolucion se suscribe en virtud al Principio de Legalidad,
por el cual las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la
Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y
de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas; asi como al Principio
de Buena Fe Procedimental, por el cual la autoridad administrativa, los
administrados, sus representantes o abogados y, en general, todos los participes
del procedimiento, realizan sus respectivos actos procedimentales guiados por el
respeto mutuo, la colaboracién y la buena fe (...), previstos en el Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General
aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS;

Que, el articulo 175° inciso 3) del Estatuto de la Universidad Nacional de
Piura, prescribe: “El Rector es el representante legal de la Universidad y ejerce el
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gobierno de la misma (...).” Sefialando dentro de sus funciones, “inciso 3) Dirigir la
actividad académica de la Universidad y su gestién administrativa, econémica y
financiera.”:

Que, estando a lo acordado por Consejo Universitario en su Sesién
Ordinaria N°04 del 04 de diciembre de 2024 y a lo dispuesto por el sefior Rector,
en uso de sus atribuciones legales conferidas y con visto de la Secretaria General,

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DAR CUMPLIMIENTO en sus propios términos al mandato
judicial contenido en la Resolucion 08 del 05.Jun.2023 emitido por el Segundo
Juzgado Civil de Castilla, Piura, en el proceso judicial signado con el N° 00099-
2022-0-2011-JR-CI-02, seguido por el Sr. GONZALO NUNEZ LLACSAHUANGA,
gue resolvié:

(...)

1. Declarar Fundada la demanda Contenciosa Administrativa promovida por
Gonzalo Nuriez Llacsahuanga contra la Universidad Nacional de Piura, en cuanto
pretende Nulidad de la Resolucion Rectoral N° 1215-R-2021 de fecha 23 de agosto
2021, en el extremo que dispuso su destitucion por estar implicado en los delitos
previstos en la Ley 29988, en consecuencia, SE DISPONE que la Universidad
Nacional de Piura proceda a REINCORPORAR al demandante en el puesto laboral
que venia desempefiando, o en uno similar tanto en lo remunerativo como en lo
funcional.

2. Declarar Improcedente la demanda Contenciosa Administrativa promovida por
Gonzalo Nunez Llacsahuanga contra la Superintendencia Nacional de Educacion
Superior (SUNEDU), por carecer de legitimidad para obrar pasiva.

3. Declarar Improcedente el pago de costos del proceso. (...)"

ARTICULO 2°.- DECLARAR la NULIDAD de la Resolucién Rectoral N°

1215-R-2021 de fecha 23 de agosto 2021, atendiendo al cumplimiento del mandato
judicial.
ARTICULO 3°.- DISPONER a la Unidad de Recursos Humanos proceda a

realizar las acciones de su competencia conforme a lo ordenado en la resoluciéon
judicial descrita en el articulo anterior.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR a GONZALO NUNEZ LLACSAHUANGA., vy a
los demas érganos competentes de la Universidad Nacional de Piura.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

c.c.. RECTOR, DGA, URH, OPYPTTO, UC, UT, INTERESADO, ARCHIVO.
11 copias/VAGV

HED CACERES F
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