UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 243-2024
29 de abril de 2024

VISTOS

Los expedientes N° 002261-0201-23-6 de fecha 10 de octubre del 2023, que presenta &l Sr.
RAMIRO EDUARDO FARIAS NUNURA, interponiendo Recurso de Apelacion contra Resolucién Rectoral
N° 0912-R-2023; y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 18° de la Constitucion Politica del Perd, prescribe:
“{...) Cada universidad es autébnoma en su régimen normativo, de gobierno, académico,
administrativo y econdmico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de
la Constitucion y de las leyes (...)";

Que, mediante Ley N° 13531 del 03 de marzc de 1961, fue creada la Universidad
Nacional de Piura, cuya sede esta ubicada en el Distrito de Castilla, Departamento de Piura,
cuyos fines se encuentran estipulados en el Articulo 8° del Estatuto de la Universidad Nacional
de Piura, Aprobado en Sesién Plenaria de Asamblea Estatutaria del 13.0ct.del 2014 (Ley N°
30220-Ley Universitaria);

Que, el Articulo 8° de la Ley Universitaria — Ley N° 30220-, prescribe: (...) La autonomia
inherente a las universidades se eferce de conformidad con lo establecido en fa Constifucion, la
presente Ley y demas normativa aplicable {...)"; asimismo, los numerales 8.4 Administrativo,
implica ta potestad autodeterminativa para establecer los principios, técnicas y practicas de
sistemas de gestion, tendientes a facilitar la consecucién de los fines de la institucién
universitaria, incluyendo la organizacion y administracién del escalafén de su personal docente

~ygdministrativo. R 8. 5 Economlco lmpllca la potestad autodetermmatwa para admmlstrar y

ARTICULO 1°. - AUTORIZAR, a la Unidad de Recurses Humanos para que, en coordinacion con
la Unidad de Contabilidad y Tesoreria, ejecuten el Mandato Judicial N*0129-2007-0-2011-JM-CI-
01, a favor del Sr. RAMIRO EDUARDO FARIAS NUNURA, el monto de {a variacién continua
mensual AIRHSP (Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de
los Recursos Humanos del Sector Pablico), de acuerdo al siguiente detalle:

Haber Bruto Magistrado Supremo det Poder Judicial 6,707.32
Secreto Supremo N° 044-2003-EF 100.00
Secreto Supremo N° 020-2004-EF -
Resolucién Administrativa N°089-94-GP-PJ Nivelacion de haberes de

Magistrados Supremos con los Congresistas. Se crea el rubro “No Pensionable” 1,570.76
en Vocales Supremos.

Lo que debe ganar un Docente Principal a Dedicacion Exclusiva 5,036.56
Haber Brutc Docente Universitario a la fecha del cese 1,872.19
P.A, HOMOLOGACION (primera variacién de su confinua) 2,014.43
Reajuste de |a variacion de [a continua mensual 1,149.94
Proyeccion de la variacidn de la continua anual 13,799.28

ARTICULO 2°. — AUTORIZAR, a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, para que, en
coordinacion con la Unidad de Recursos Humanos de la Universidad Nacional de Piura, realice las
gestiones ante el Ministerio de Economia y Finanzas, para garantizar la cobertura presupuestal
para la atencion de [a ejecucion de las sentencias judiciales materia de Homologacion de las
Remuneraciones durante el pericdo de actividad de los docentes cesantes de la Universidad
Nacional de Piura.

Que, expediente N° 002261-0201-23-6 de fecha 10 de octubre del 2023, que presenta el
Sr. RAMIRO EDUARDO FARIAS NUNURA, interpone Recurso de Apelacién contra la
Resolucion Rectoral N° 0912-R-2023 de fecha 26 de mayo de 2023, notificada el 19 de setiembre
de 2023 que declarar AUTORIZAR, ala Unidad de Recursos Humanos para gque, en coordinacion
con la Unidad de Contabilidad y Tesoreria, ejecuten el Mandato Judicial N°0129-2007-0-2011-
JM-CI-01, a favor del Sr. RAMIRO EDUARDO FARIAS NUNURA, el monto de la variacién
continua mensual AIRHSP (Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de
Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico), (...).
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Que, mediante Oficio N° 541-2024-0CAJ-UNP de fecha 15 de abril del 2024, el Abog.
Gerasimo Calle Pasapera, Jefe de la Oficina Central de Asescria Juridica de la UNP se
RATIFICA la opinion legal contenida en el informe N° 013-DVV-ALE-UNP de fecha 10 de abril
del 2024, remiten todo lo actuado con el fin a que se emita el acte administrativo correspondiente.

Que Informe N° 013-2024-DVV-ALE-UNP de fecha 10 de abril del 2024, &l Dr. Deiver
Vilcherrez Vilela, Asesor Legal Externc de la Universidad Nacional de Piura, concluye gque:

3.1.- Se debe declarar INFUNDADO el Recurso de Apelacion interpuesto por el
administrado Ramiro Eduardo Farias Nunura contra la Resolucién Rectoral N° 0912-R-
2023, de fecha 26 de mayo del 2023, que autoriza a la Unidad de Recursos Humanos
para que, en coordinaciéon con fa Unidad de Contabilidad y Tesoreria, ejecuten el
Mandato Judicial N°® 0129-2007-0-2011-JM-Ci-01, a favor del Sr. Ramiro Eduardo
Farias Nunura, el monto y la variaciéon continua mensual en el AIRHSP (Aplicativo
Informatico para el Registro Cenfralizade de Planillas y de Datos de los Recursos
Humanos del Sector Publico), en la suma de S/. 1,149.94 Soles (Mil Ciento Cuarenta y
Nueve con 94/100 soles).

3.2.- Se debe emitir la Resolucién de Consejo Universitario correspondiente.

Que, para todo proceso de homologacion de remuneraciones de los docentes universitarios
y su respectiva liquidacion de devengados, asi como para la determinacién de la pension con
la incidencia por homologacion {continua), se debe revisar y aplicar la siguiente jurisprudencia
vinculante:

<+ Sentencia del Pleno del Tribunal Constitucional, de fecha 15 de octubre de 2008,
emitida en el Expediente N° 0023-2007-PI/TC.

% Casacion N° 6419-2010-LAMBAYEQUE, de fecha 26 de marzo de 2013, de la
Primera Sala de Derecho Constitucional y Social Transitoria de la Corte Suprema
de Justicia de la Republica.

< Casacion N° 715-2012-JUNIN, de fecha 22 de abril de 2014, de 1a Primera Sala de
Derecho Constitucicnal y Social Transitoria de la Corte Suprema de Justicia de la
Republica.

# Que, se debe tener en cuenta el procedimienio establecido por la Corte Suprema con
caracter vinculante en la CASACION N° 715-2012-JUNIN, de fecha 22 de abril de 2014,
(fundamento décimo guinto), gue sefala:

“Décimo Quinto. - (...)

1. Todo proceso en el gue se formule como tnica pretension el cumplimiento de lo
dispuesto por el arffculo 53° de la Ley Universifaria, esto es la homologacion de
remuneraciones de los docentes de fas universidades piblicas con las de los
Magistrados del Poder Judicial, el Juez debe: "declarar la conclusion del proceso y
sin lugar sobre el pronunciamiento sobre el “fondo” en cualquier instancia en ef
estado en que se encuenire, incluso ante la Corle Suprema de Justicia de la
Republica, ordenando su cumplimienfo sin  mayores dilaciones bajo
responsabilidad.

2. En caso gue la Universidad emplazada no haya cumplide con la homologacion
automadtica, el Juez de origen en etapa de ejecucion ordenara su cumplimiento, bajo
apercibimiento de aplicarse el articulo 41° numeral 3 def Texto Unico Ordenado de
la Ley N° 27584, adoptando las medidas periinentes para su efectividad, sin
perjuicio de ponerse en conocimiento del Ministeric Publico para que proceda a la
denuncia penal correspondiente y de imponerse la muita compufsiva y progresiva
que contempla el articulo 53° numeral 1 del Cédigo Procesal Civil, de aplicacién
supletoria, al caso de autos, conforme lo sefiafa la Primera Disposicién Final def
acotado Texto Unico Ordenado, quedando prohibida cualquier conducta dilatoria.

3. En aquellos procesos donde Jos docentes universitarios son CESANTES,
interpretando la sentencia de inconstitucionalidad emitida por el Tribunal
Constitucional la homologacion debe ordenarse inicamente por el periodo en
el cual ef profesor universitario tenia la calidad de activo, esto es desde /a
vigencia de la Ley N° 23733 hasta el momento de su cese; oporfunidad en gue
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la_pension que se le calcule tendrd en cuenta el reinteqro mensual que le
corresponde por efecto de la homologacion de fa remuneracién que fe pudiera

corresponder hasta Ia fecha de su cese; en consecuencia, gl proceso de
homologacion debe realizarse en dos efapas: la primera desde la vigencia de
fa Ley Universitaria hasta ef 22 de diciembre de 2005, DE ACUERDO A LAS
NORMAS VIGENTES EN DICHO PERIODOQ; y la segunda a partir de fa vigencia
del Decreto de Urgencia N° 033-2005 que aprueba el marco del programa de
homologacion de los docentes de las universidades publicas, de acuerdo a lo
desarrollado en el precedente vinculante emitido por esta misma Sala recaida
en la CASACION N° 6419-2010-Lambayeque, que recoge el criterio adoptado
por esta Sala Suprema en cuanto se refiere a cesantes. (Negrita, subrayado y
mayuscula es nuestro).

4. La Homologacion de Remuneraciones de los Docentes Universitarios de Ia
Universidades Nacionales, corresponde ser efectuada teniendo en cuenta la
remuneracion basica de los Magistrados del Poder Judicial, conforme lo ha
sefalado el Tribunal Constitucional en el Proceso de Inconstitucionalidad N°
00023-2007-PI/TC, fundamento 70",

Que, en ese sentido, la homologacion se da en dos (2} etapas:

» [Laprimera: desde la vigencia de la Ley Universitaria hasta el 22 de diciembre de
2005, de acuerdo a las normas vigentes en dicho periodo.

= Y la segunda: a partir de la vigencia del Decreto de Urgencia N® 033-2005.

Que,_el docente cesante recurrente, se encuentra en la primera etapa, para lo cual, la
g (§C\ACION N°® 715-2012-JUNIN establece que en aquellos procesos donde los docentes
dnipersitarios son CESANTES, la homologacién debe ordenarse Unicamenie por el periodo en el

~/23733 hasta el momento de su cese, DE ACUERDO A LAS NORMAS VIGENTES EN D’ICHO
PERIODO, conforme a lo desarrollado en el precedente vinculanie recaida en la CASACION N°
6419-2010-Lambayeque.

Que, en ese sentido, para conocer las normas vigentes en dicho periodoe y proceder con la
homologacion y 1a liquidacion de devengados, asi como la determinacion de |a pension con la
incidencia por homologacidn (continua) debemos remitirnos a la CASACION N° 6419-2010-
/ Lambayeque.

Que, asimismo se debe tener en cuenta el fundamento 67 al 70 de la sentencia emitida por
el Tribunal Constitucional en el Proceso de Inconstitucionalidad N° 00023-2007-PI/TC.

Que, el Tribunal Constitucional, al realizar el analisis del articulo 3° del Decreto de Urgencia
033-2005, considerd que las Gnicas equivalencias que pueden convalidarse a partir de su andlisis
constitucional y conforme a lo desarrollado precedentemente serian las siguientes;

Categoria de j Categoria de Equiparacion Nivel Magistrado Ingreso Mensual
Profesor  conforme | Grado Académico Tiempo Servicio (81)
ala Ley N” 23733
Auxiliar a tiempo | Art. 43° de la Ley Universitaria: |Conforme al art. [ 100 % Juez de Primera
completo “(...) poseer grado académico de |48° de la | Instancia 2,008
Maestro o Doctor o titulo L. Universitaria (CONFORME ALD.U.
profesional, uno u otro” N° 033-2005)
Asociado a tiempo | Art. 45°de la Ley Universitaria: | Conforme al art.
completo “{...) poseer grado académico de | 48° de 1a{ 100% Vocal Superior 3,008
Maestro o Doctor o titulo L. Universitaria (CONFORME AL D.U.
profesional, uno u otro” N®033.2005)
Principal a tiempo| “(...) poseer grado académico de { Conforme al art. | 82% Vocal Supremo. 5,500
completo Maestro o Deoctor o titulo [48° de la | (CONFORME AL D.U.
profesional, uno u ofro” L. Universitaria N°033-2005)
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Sin embargo, el Tribunal Constitucional, no encontrd razén suficiente o coherencia interna
en el Decreto de Urgencia para no aplicar la misma regla de homologacion al 100% también para
el caso de los profesores principales, por lo que, fijar como tope el 82% y no el 100% no
constituye un acto de homologacién sing mas bien, un acto de evidente desnaturalizacion
respecto del parametro de constitucionalidad de la referida disposicion.

Por ello, ! Tribunal Constitucional expulsa dicho porcentaje debiéndose entender que, a los
profesores principales a tiempo completo, les corresponde como remuneracion el 100% de la
remuneracién basica que percibe un magistrado supremo del Poder Judicial en actividad,
conforme lo ordena la Ley Universitaria, lo que a dicha fecha ascendid a la suma de 8/, 6,707.32

soles.
Categoria de Profesor Categoria de Equiparacion Nivel Ingreso Mensual

conforme a Ia Ley N° 23733 Grado Académico Tiempo Servicio Magistrado {84)
Art. 43° dela Ley | Conforme al art. 48° | 100% Vocal | 6,707.32

Principal a tiempo completo | Universitaria: (...} poseer] de la L. Universitaria | Supremo.
grado académico de Maestro o {CONFORME
Doctor o titulo prefesional, uno AL DU. N°
u otro” 033-2003)

Que, mediante el fundamento 70 de la sentencia emitida por el Tribunal Constitucional en el
Proceso de Inconstitucionalidad N° 00023-2007-PIfTC, sefala: “En consideracion a efio, el
Tribunal expulsa dicho porcentaje debiéndose entender que, a los profesores principales a
_— tiempo completo, les corresponde como remuneracion el 100% de fa remuneracion basica

", gue percibe un magistrado supremo del Poder Judicial en actividad, conforme lo ordena

% \Ja Ley Universitaria, lo que a la fecha asciende /a syma de S/. 6,707.32 (nuevos soles)”

Por lo tanto, la suma de S/. 6,707.32 soles es [a remuneracién basica que percibe un
magistrado supremo del Poder Judicial a la fecha de emisién de la referida sentencia, es decir,
Jal 15 de octubre de 2008, siendo ésta la remuneracion que, a dicha fecha, les correspondio a los
¥ profesores principales a tiempo completo en actividad.

Que, por lo expuesto, la homologacion de remuneraciones de los docentes universitarios y
su respectiva liquidacién de devengados, asi como la determinacion de la pensién con la
incidencia por homologacién (continua), se debe realizar conforme a las normas de desarrollo
del articulo 53° de la Ley Universitaria, vigentes en el periodo que los docentes cesantes tuvieron
la condicion de docente activo, conforme a la Casacidn Vinculante N° 6419-2010-
LAMBAYEQUE, de fecha 26 de marzo del 2013 (fundamento quinto), donde se detallan [as
normas que se deben aplicar para la homologacion, asi como conforme a la Casacién Vinculante
N° 715-2012-JUNIN, de fecha 22 de abril de 2014 y la sentencia emitida por el Tribunal
Constitucional en el Proceso de Inconstitucionalidad N°® 00023-2007-FI/TC.

Que, asimismo para la determinacion de la pensién con [a incidencia por homologacion
{continua), se deben deducir los conceptos no pensionables u ofros que no correspondan en su
condicién cesante o que solo correspondan a su condicion de docente activo, conforme al
siguiente detalle:

» D.S. N° 044-2003-EF, mediante el cual se otorga asignacién especial de
caracter mensual a personal en actividad de las universidades publicas por la
suma de S/. 100.00 soles.

» D.S. N° 020-2004-EF, mediante el cual se otorga una Asignacion Especial al
personal activo de las Universidades Pablicas y de la Asamblea Nacional de
Rectores por la suma de S/. 120.00 soles.

Que, mediante Oficio N° 2625-2016-GRMB-GG-PJ de fecha 08 de julio del 2016, el
presidente de la Corte Superior de Justicia de Piura, remitid un Informe del Haber Total Mensual
del Magistrado Activo del Poder Judicial, donde expresamente se sefiala como remuneracion NO
PENSIONABLE la suma de 8/. 1,570.76 soles, que corresponde al monto por nivelacion
aprobada mediante Resolucién Administrativa N° 089-94-GP-PJ, la cual tambien debe ser
desconiada para la determinacion de [a pensién con [a incidencia por homologacion.
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HABER TOTAL MENSUAL DEL MAGISTRADO ACTIVO DEL PODER JUDICIAL - DLLEG N* 276

[R875 ) -
FEINS TR IRT S = . Wt AT SN AIME ERET PO EHAL SOtAL
£ E-1§5 9 Rl PRSI FOAALLED 5 Ll::il;‘lt ARG " Rﬁh’w mug -
141658 - [ 69769 1,570.76 1,31E.76 . 66940
£ 416,50 1,897.68 1,520.76 131B.76 669430
141650 1,697 .60 1.570.76 13ie6) - £,694.78

Que, el informe Técnico emitido por la Oficina Central de Administracion de Recursos
mediante el Oficio N° 3901-2023-AR-URH-UNP de fecha 18 de diciembre del 2023 respecto a la
determinacién de la pension con la incidencia por homologacién (continua) del docente cesante
Ramiro Eduardo Farias Nunura, no deduce ia totalidad de conceptos no pensionables, como el
dispuesto en el Oficio N°2625-2016-GRHB-GG-PJ de fecha 08 de julio del 2016 por la suma de
S/.1,670.76 soles.

La Resolucion Rectoral N° 0912-R-2023, de fecha 26 de mayo del 2023, se ha emitido

. CONTOrmMe a lo dispuesto en el Oficio N° 1145-2023-AR-URH-2023 de fecha 04 de mayo del 2023,
“ac"’a@, mitido por la Oficina Central de Administracién de Recursos Humanos, donde se establece un
iuste a la variacion de la continua mensuat del Sr. Ramiro Eduardo Farias Nunura en la suma

S

£

Que, el articulo 175° inciso 3) del Estatuto de la Universidad Nacional de Piura, prescribe:

“El Recior es ef representante legal de la Universidad y eferce el gobierno de la misma (...)."
Sefialando dentro de sus funciones, “inciso 3) Dirigir la actividad académica de la Universidad y
su gestién administrativa, econémica y financiera.”,

Estando a lo acordado por el Consejo Universitario en su Sesidn Ordinaria N° 02 de fecha
29 de abril de 2024, y a Io dispuesto por el sefior Rector, en uso de sus atribuciones legales que
le confiere el cargo.

SE RESUELVE:

ARTICULO N° 1.- DECLARAR INFUNDADO el Recurso de Apelacién interpuesto por el
administrado Ramiro Eduardo Farias Nunura contra [a Resolucion Rectoral N° 0912-R-2023, de
fecha 26 de mayo del 2023, que autoriza a |a Unidad de Recursos Humanos para que, en
coordinacion con Ia Unidad de Contabilidad y Tesoreria, ejecuten el Mandato Judicial N° 0128-
2007-0-2011-JM-CI-01, a favor del Sr. Ramiro Eduardo Farias Nunura, el monto y la variacién
continua mensual en el AIRHSP {Aplicative Informatico para el Registro Centralizado de Planilias
y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Pdblico), en la suma de S/. 1,149.94 Soles (Mil
Ciento Cuarenta y Nueve con 94/100 soles). en virtud a los argumentos expuestos en el informe
N° 013-2024-DVV-ALE-UNP y validado mediante Cficic N° 541-2024-OCAJ-UNP.

ARTICULO 2°. - NOTIFICAR, la presente Resolucion a la parte interesada y a los 6rganos
competentes de la Universidad Nacional de Piura.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.
¢.c. RECTOR,DGA, URH,OCAJ,INT ARCHIVO (02)

06 copias
VAGV/Fes

DR. SANTOS LEANDRD MONTANO ROALCABA

7,
--i-u.--.-’--.tu 0RO t0
Vanessn Artine Giron Vierd
SECRETARIA GENERAL
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