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PLAN DE GOBIERNO 

 

I). Resumen 

El Vicerrectorado de Investigación de la Universidad Nacional de Piura es una 

unidad orgánica responsable de gestionar la investigación, desarrollo e innovación 

(I+D+i) en la universidad. Se encuentra ubicado en el campus principal de la UNP, en la 

ciudad de Piura, Perú. 

Está dirigido por el Vicerrector de Investigación, quien es un docente de la UNP con 

experiencia en investigación. El Vicerrectorado cuenta con una funcionalidad 

fundamental como la Gestión de la Investigación, la Unidad de Proyectos de 

Investigación y Capacitación, y el Seguimiento de la Investigación. 

El Vicerrectorado de Investigación tiene como objetivo promover la investigación en la 

UNP y contribuir al desarrollo de la región de Piura y del país. Para ello, realiza diversas 

actividades, entre las que se incluyen: 

 Financiar proyectos de investigación 

 Brindar capacitación en investigación 

 Organizar eventos científicos 

 Publicar los resultados de la investigación 

En los últimos años, el Vicerrectorado de Investigación ha logrado avances en la 

promoción de la investigación en la UNP, de acuerdo a los recursos y trabajos realizados. 

Siendo importante que, para aumentar el número de proyectos de investigación, se 

debe garantizar el financiamiento gestionado por el Vicerrectorado, para su repercusión 

en la calidad de la investigación realizada en la UNP. 

El Vicerrectorado de Investigación es un importante actor en el desarrollo de la 

investigación en la Universidad Nacional de Piura y en la región de Piura. Sus actividades 

contribuyen a la formación de investigadores de alto nivel y al desarrollo de 

conocimiento que puede ser aplicado para resolver problemas sociales y económicos. 
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II). Introducción 

El presente plan de gobierno busca contribuir al fortalecimiento de la 

investigación científica y tecnológica en la Universidad Nacional de Piura.  

Para ello, se propone una serie de acciones que se enmarcan en cuatro ejes 

estratégicos: fortalecimiento de la investigación científica y tecnológica, fortalecimiento 

de la infraestructura y equipamiento de investigación, fortalecimiento de la gestión de 

la investigación y promoción de la cultura de la investigación. 

La implementación de este plan requiere del compromiso de todos los actores de la 

universidad, desde la gestión directiva hasta los docentes, estudiantes y personal 

administrativo. Con el esfuerzo conjunto, es posible alcanzar los objetivos planteados y 

contribuir al desarrollo científico y tecnológico del país. 

 

 

III). Del Vicerrectorado de Investigación1 

 

Misión y Fines de la Investigación 

La misión de la investigación de la Universidad Nacional de Piura, es lograr el desarrollo 

del conocimiento científico, tecnológico y humanístico, en tanto búsqueda de la verdad, 

como un proceso dinámico, multidisciplinario e integrador, generador de conocimiento 

y cambio tecnológico con la finalidad de contribuir a la solución de la problemática de la 

sociedad. (Artículo 120 del Estatuto UNP) 

 

 

De la Investigación 

La Investigación constituye una función esencial y obligatoria de la Universidad Nacional 

de Piura que la fomenta y realiza, respondiendo a las necesidades particulares de la 

sociedad, con énfasis en la realidad local, regional, nacional e internacional. (Artículo 

121 del Estatuto UNP) 

El Vicerrectorado de Investigación, es el organismo de más alto nivel de la Universidad 

Nacional de Piura en el ámbito de la investigación. (Artículo 122 del Estatuto UNP) 

                                                           
1 Fuente: http://vri.unp.edu.pe/vri/ 
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De las Atribuciones 

El Vicerrectorado de Investigación, con la finalidad de potenciar la capacidad de generar 

conocimiento, de innovar y transferir tecnología tiene las siguientes atribuciones: 

1. Planificar, dirigir, ejecutar, evaluar y aprobar la política de investigación. 

2. Orientar, coordinar y organizar los proyectos y actividades que se desarrollan a 

través de las diferentes Unidades Académicas. 

3. Organizar la difusión del conocimiento y promover la aplicación de los resultados 

de las investigaciones. 

4. Organizar la transferencia tecnológica y el uso de las fuentes de investigación, 

integrando fundamentalmente a la Universidad Nacional de Piura con las 

empresas y las entidades públicas y privadas del Estado. 

5. Fomentar la innovación y desarrollo de tecnología como resultado de la 

investigación y de acuerdo de las necesidades de la sociedad con énfasis en el 

ámbito local, regional y nacional. 

6. Gestionar y agilizar los fondos necesarios para la investigación, la innovación y la 

transferencia tecnológica. 

7. Gestionar la infraestructura, bienes, servicios y otros recursos indispensables 

para la investigación, la innovación y la transferencia de tecnología. (Artículo 124 

del Estatuto UNP) 

 

IV). Objetivos estratégicos 

 Formar investigadores de alto nivel, a través de la capacitación, el desarrollo de 

competencias y el apoyo a la investigación. 

 Generar conocimiento relevante para el desarrollo regional y nacional, a través 

de la investigación científica, tecnológica y humanística. 

 Transferir conocimiento a la sociedad, mediante la difusión de los resultados de 

la investigación y la cooperación con actores externos. 

 

V). Propuesta de Proyectos y Actividades 

 Definir e Implementar una Política de Investigación orientada a la Producción de 

Investigación: Científica y Tecnológica. 
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 Implementar un Modelo de Gestión Inteligente, para la Innovación e 

Investigación. 

 Desarrollar la Transformación Digital en los Procesos de Investigación de la UNP. 

 Gestionar y Desarrollar los Equipos y Grupos de Investigación interfacultades y 

departamentos académicos. Con la participación de docentes y estudiantes. 

 Implementar y Gestionar Revistas Indexadas especializadas de la UNP. 

 Fomentar la participación de docentes y estudiantes en concursos de fondos 

(Nacionales e Internacionales) para la investigación científica y Tecnológica. 

 Desarrollar eventos anuales: Congreso Científico Nacional e Internacional, para 

publicaciones en las revistas indexadas de la UNP. 

 Gestionar la creación e implementación de la Escuela Posdoctoral en la UNP, con 

la participación de Mentores Investigadores Internacionales, para la producción 

de Libros y Artículos Científicos, por parte de los docentes de la UNP. 

 Establecer a la UNP como una Universidad de Producción Científica, con 

Investigaciones Publicables y Aplicables. 

 

VI). Acciones Estratégicas 

 Fortalecimiento de la formación de investigadores: 

o Implementar un programa de formación continua para 

investigadores en todas las áreas del conocimiento. 

o Promover la movilidad estudiantil y docente para la formación en 

investigación. 

o Fortalecer las redes de colaboración con instituciones nacionales e 

internacionales de investigación. 

 Promoción de la investigación científica, tecnológica y humanística: 

o Financiar proyectos de investigación de calidad, con énfasis en temas 

de relevancia regional y nacional. 

o Apoyar la organización de eventos científicos y de capacitación en 

investigación. 

o Promover la publicación de los resultados de la investigación en 

revistas científicas de alto impacto. 
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 Transferencia de conocimiento a la sociedad: 

o Difundir los resultados de la investigación a través de diferentes 

canales, como publicaciones, eventos científicos y medios de 

comunicación. 

o Desarrollar proyectos de transferencia de conocimiento a la sociedad, 

en colaboración con actores externos. 

 

VII). Indicadores de logro 

 Fortalecimiento de la formación de investigadores: 

o Número de estudiantes y docentes capacitados en investigación. 

o Número de becas de investigación otorgadas. 

o Número de publicaciones científicas de investigadores de la UNP. 

 

 Promoción de la investigación científica, tecnológica y humanística: 

o Número de proyectos de investigación financiados por el Vicerrectorado 

de Investigación. 

o Número de eventos científicos organizados por la UNP. 

o Índice de impacto de las publicaciones científicas de investigadores de la 

UNP. 

 

 Transferencia de conocimiento a la sociedad: 

o Número de eventos de difusión de los resultados de la investigación. 

o Número de proyectos de transferencia de conocimiento a la sociedad 

ejecutados por la UNP. 

 

VIII). Cronograma 

Los objetivos estratégicos y las estrategias del plan se desarrollarán en un 

período de cuatro años, entre 2024 y 2027. 
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IX). Evaluación 

El plan de gobierno será evaluado periódicamente, a fin de garantizar su 

cumplimiento y realizar los ajustes necesarios. La evaluación se realizará en base a 

indicadores de desempeño, como el número de proyectos de investigación financiados, 

el número de publicaciones científicas, el número de investigadores formados, la 

transferencia tecnológica, etc. 

 

Puede ser evaluado anualmente para garantizar su cumplimiento. Los indicadores de 

logro serán utilizados para medir el avance del plan y tomar medidas correctivas si es 

necesario. Está diseñado para contribuir al desarrollo de la investigación en la 

Universidad Nacional de Piura y en la región de Piura.  

Si se implementa de manera efectiva, el plan ayudará a formar investigadores de alto 

nivel, generar conocimiento relevante para el desarrollo regional y nacional, y transferir 

conocimiento a la sociedad. 

 

 

Eje 1: Fortalecimiento de la investigación científica y tecnológica 

 Objetivo: Fortalecer la capacidad de investigación científica y tecnológica de la 

Universidad Nacional de Piura, a través del desarrollo de proyectos de 

investigación de calidad, la formación de recursos humanos calificados y la 

promoción de la transferencia tecnológica. 

 Metas: 

o Aumentar el número de proyectos de investigación financiados por el 

CONCYTEC, la cooperación internacional y el sector privado. 

o Incrementar el número de publicaciones científicas en revistas indexadas 

de alto impacto. 

o Fortalecer la formación de investigadores a nivel de pregrado, posgrado 

y posdoctorado (propuesta de creación). 

o Promover la transferencia tecnológica a empresas e instituciones 

públicas y privadas. 

 Líneas de acción: 
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o Implementar un sistema de evaluación de la investigación que promueva 

la excelencia científica. 

o Fortalecer los centros de investigación de la universidad. 

o Promover la vinculación de la investigación con la docencia y la extensión 

universitaria. 

o Desarrollar programas de capacitación para investigadores en formación. 

o Fomentar la colaboración internacional en investigación. 

 

Eje 2: Fortalecimiento de la infraestructura y equipamiento de investigación 

 Objetivo: Dotar a la Universidad Nacional de Piura de la infraestructura y el 

equipamiento necesarios para el desarrollo de investigación de calidad. 

 Metas: 

o Incrementar el número de laboratorios de investigación equipados con 

tecnología de punta. 

o Adecuar los espacios físicos para la investigación. 

o Desarrollar un plan de mantenimiento preventivo y correctivo de la 

infraestructura de investigación. 

 Líneas de acción: 

o Elaborar un inventario de la infraestructura y el equipamiento de 

investigación. 

o Priorizar las necesidades de inversión en infraestructura y equipamiento. 

o Gestionar recursos para la adquisición de infraestructura y 

equipamiento. 

o Implementar un sistema de mantenimiento preventivo y correctivo de la 

infraestructura de investigación. 

 

Eje 3: Fortalecimiento de la gestión de la investigación 

 Objetivo: Mejorar la gestión de la investigación en la Universidad Nacional de 

Piura, a través de la implementación de procesos eficientes y transparentes. 

 Metas: 

o Simplificar los trámites administrativos relacionados con la investigación. 

o Fortalecer la comunicación entre los actores de la investigación. 
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o Implementar un sistema de seguimiento y evaluación de la investigación. 

 Líneas de acción: 

o Revisar los procesos administrativos relacionados con la investigación. 

o Desarrollar un plan de comunicación para la investigación. 

o Implementar un sistema de seguimiento y evaluación de la investigación. 

 

Eje 4: Promoción de la cultura de la investigación 

 Objetivo: Promover la cultura de la investigación en la Universidad Nacional de 

Piura, a través de la sensibilización de la comunidad universitaria sobre la 

importancia de la investigación. 

 Metas: 

o Aumentar el número de estudiantes interesados en la investigación. 

o Promover la participación de docentes y estudiantes en actividades de 

investigación. 

o Difundir los resultados de la investigación a la comunidad universitaria y 

a la sociedad en general. 

 Líneas de acción: 

o Desarrollar programas de sensibilización sobre la importancia de la 

investigación. 

o Promover la participación de docentes y estudiantes en actividades de 

investigación. 

o Difundir los resultados de la investigación a través de diferentes canales. 
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