UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA

SECRETARIA GENERAL
RESOLUCION RECTORAL N® 0268-R-2018
Piura, 15 de febrero de 2018
VISTO

El Expediente N° 6-7200-18-7 de fecha 03 de enero de 2018, presentado por el Ing®. José F. Molero Lopez MSc., Director
General del Instituto de Arte y Cultura de la Universidad Nacional de Piura; y

CONSIDERANDO:

Que, con Resolucion N° 0832-R-2017 del 07 de junio de 2017, se renovo, la Resolucion Rectoral N° 230-R-2016 de fecha 01
de marzo de 2016, autorizando , en vias de regularizacion, a la Oficina Central de Ejecucion Presupuestaria, para que otorgue una
asignacion econémica por concepto de racionamiento, a cada uno de los integrantes del Instituto de Cultura de la Universidad Nacional de
Piura, por cada actividad cultural que realicen fuera del horario normal de trabaijo, bajo responsabilidad del Director del Instituto de Cuitura
de la Universidad Nacional de Piura, a partir del mes de enero a diciembre de 2017: Lic. Aida Marcela Navarrete Riofrio Sub-Jefe
Administrativo $/20.00, Sra. Maria Balbina Lazo Simbala Jefe Div. Coord. Administrativa $/17.00, Sr. Tito Gregorio Rosas Estrada Jefe
Div. Prom. Y Dif, Cultural S/17.00, Sr. José Luis Ancajima Gutiérrez Técnico Administrativo S/15.00, Sr. Segundo Elmer Vera Merino
Auxiliar Administrativo $/12.00, Sr. Pedro German Alberca Garcia Auxiliar Administrativo $/12.00, Sr. Jaime Eduardo Alban Miranda
Auxiliar Administrativo $/12.00;

Que, mediante Oficio N° 0005/1AC-UNP-2018 de fecha 03 de enero de 2017, el Director General del Instituto de Arte y Cultura,
solicita la renovacion de la Resolucion Rectoral N° 0832-R-2017 por pago de racionamiento de personal nombrado del Instituto de Artes y
Cultura de la UNP para el afio 2018, el mismo que se detalla en la parte resolutiva de la presente resolucion;

Que con Certificacion Presupuestaria N° 0800-2018-OPPTO-OCP-UNP de fecha 31 de enero de 2018, el Jefe de la Oficina
— Central de Planificacion, otorga cobertura presupuestal en Seccion Funcional 0017, Certificado 061, Secuencia 001, Partida 2.1.1.1.2.99,
Fuente de Financiamiento 09 RDR. Concepto: Pago de racionamiento correspondiente al afio 2018 del Instituto de Cultura. Ejecucion que

estara sujeta a la real disponibilidad financiera de la fuente indicada;

Que, mediante Oficio N° 0283-2018-ONYC-OCARH-UNP de fecha 09 de febrero de 2018, el Jefe de la Oficina Central de
Administracion de Recursos Humanos, opina que es pertinente atender la solicitud de renovacion de la referida resolucion que presenta el
Director del Instituto de Arte y Cultura, para el afio fiscal 2018, en tanto se requiere de los servicios que presta el personal que se lista en
la peticion y el mencionado Instituto presenta el cronograma de actividades culturales a llevarse a cabo durante el afio 2018. Dicha
resolucion debe renovarse en los mismos términos de la resolucion mencionada vigente durante el afio 2017;

Que, mediante N° 0144-2018-OCAJ-UNP de fecha 13 de febrero de 2018, el Jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica,
de conformidad en lo dispuesto en la Directiva N° 001-2003-UNP, que regula el pago por racionamiento en la UNP, asimismo, teniendo en
cuenta la Ley de Presupuesto del Sector Pdblico para el Afio Fiscal 2018 y lo informado por la Oficina Central de Planificacion y la Oficina
Central de Administracién de Recursos Humanos, opina que se debe declarar procedente lo solicitado por el Director del Instituto de Arte
y Cultura sobre la renovacion de la Resolucion Rectoral N° 0832-R-2017, que autoriza el pago por concepto de racionamiento del personal
nombrado del Institor de Arte y Cultura de la UNP, por las labores realizadas fuera del horario de trabajo en la realizacion de las actividades
culturales programadas para el presente afio 2018, a partir del 01 de enero de 2018 al 31 de diciembre de 2018;

Que, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 175° inciso 3) del Estatuto de la Universidad Nacional de Piura, son
funciones y atribuciones del sefior Rector, dirigir la actividad académica de la Universidad y su gestion administrativa, econdmica y
financiera;

Estando a lo dispuesto por el sefior Rector, en uso de sus atribuciones legales conferidas.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- RENOVAR, la Resolucién Rectoral N° 0832-R-2017 de fecha 07 de junio de 2017, autorizando , en vias de
regularizacién, a la Oficina Central de Ejecucion Presupuestaria, para que otorgue una asignacion econdmica por concepto de
racionamiento, a cada uno de los integrantes del Instituto de Cultura de la Universidad Nacional de Piura, por cada actividad cultural que

realicen fuera del horario normal de trabajo, bajo responsabilidad del Director del Instituto de Cultura de la Universidad Nagional de Piura,
a partir del mes de enero a diciembre de 2018:

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO Monto por Actividad S/.
> Lic. AIDA MARCELA NAVARRETE RIOFRIO SUB-JEFE ADMINISTRATIVO 20.00
» Sra. MARIA BALBINA LAZO SiMBALA JEFE DIV. COORD. ADMINISTRATIVA 17.00
» Sr. TITO GREGORIO ROSAS ESTRADA JEFE DIV. PROM. Y DIF. CULTURAL 17.00

. JOSE LUIS ANCAJIMA GUTIERREZ TECNICO ADMINISTRATIVO 15.00
SEGUNDO ELMER VERA MERINO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 12.00
EDRO GERMAN ALBERCA GARCIA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 12.00
IME EDUARDO ALBAN MIRANDA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 12.00

ARTICULO 2°.- DISPONER, que por cada pago de racionamiento que se realice se debera adjuntar la relacion de las
s correspondientes.

ARTICULO 3°.- CARGAR, el egreso que ocasione la presente Resolucion a la Seccion Funcional 0017, Certificado 061,
encia 001, Partida 2.1.1.1.2.99, Fuente de Financiamiento 09 RDR del Presupuesto en vigencia.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

,*\,\‘ﬁ\STR:3 s

(Fdo.) Dr. CESAR AUGUSTO REYES PERNA, Rector de la Universidad Nacional de Piura.

(Fdo.) Or. DENNYS RAFIN SILVA VALDIVIEZO, Secretario General de la Universidad Nacional de Piura.

ANEXO: CUADRO DE ACTIVIDADES DE GESTION ADMINISTRATIVA MENSUAL 2017 y CUADRO DE RACIONAMIENTO DE PERSONAL
c.c.. RECTOR DGA,OCP,0CEP(3),l.C.,INTs.(7),0CARH(3),0CI,ARCHIVO(2)
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