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UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION RECTORAL N° 0182-R-2018
Piura, 07 de febrero de 2018

VISTO

El expediente N° 234-5501-18-9 de fecha 15 de enero de 2018, presentado por el CPC. Leopoldo Otiniano
Vésquez, Jefe de la Oficina Central de Recursos Humanos de la Universidad Nacional de Piura: y

CONSIDERANDO:

Que segun Resolucién Rectoral N° 0181-R-2018 de fecha 07 de febrero de 2018, se reconoce a la servidora
administrativa Dalila Rafaela Pozo Neira, adscrita a la Facultad de Economia de la Universidad Nacional de Piura, treinta
(30) afios y veintitrés (23) dias de servicios prestados al Estado, al 23 de enero de 2018:

Que, segun Informe N° 0026-2018-OE-OCARH-UNP de fecha 23 de enero de 2018, la Oficina Central de Administracion
de Recursos Humanos, informa que en aplicacion a lo dispuesto en el Articulo 54 inciso a) del DL 276 y en concordancia con el
Decreto Supremo 016-83 de la PCM y la Resolucion de la Sala Plena N° 001-2011-SERVIR/TSC del 14.06.2011 le corresponde
" una bonificacion de 03 remuneraciones totales por tinica vez; las mismas que se detallan a continuacion:

BONIFICACION POR CUMPLIR 30 ANOS DE SERVICIO PRESTADOS AL ESTADO (TESOROQ PUBLICO)

Rem. Total 1,072.63 X 3 = 3,217.89
Son: tres mil doscientos diecisiete con 89/100 soles.

Que, mediante certificacion presupuestaria N° 0502-2018-OPPTO-OCP-UNP de fecha 30 de enero de 2018, comunica
la certificacion presupuestaria para pago de servicio de la Sra. Dalila Rafaela Pozo Neira, por reconocimiento de tiempo de
servicio, en: Seccién Funcional: 0023, Certificado: 007, Secuencia: 006, Partida: 2.1.1.9.3.1 Asignacion por cumplir 25 o 30 afios,
Fuente de Financiamiento: 1 Recursos Ordinarios, monto: $/ 3,217.89 soles. Ejecucion que estara sujeta a la real disponibilidad
financiera de la fuente indicada;

STHAd
/¥ { o I’é Estando a lo opinado por el sefior Asesor Legal, con Informe N° 0113-2018-OCAJ-UNP, de fecha 05 de febrero de
i"égj cht <2_0}8. en aplicacion del Art. 16° del D.S. 016-83-PCM, concordante con el Art. 54° inciso a) del D. Leg. 276 y a lo dispuesto por el
v sefior Rector, en uso de sus atribuciones legales.
<G =l
= &!  SERESUELVE:

s ARTICULO 1°.- AUTORIZAR, a la Oficina Central de Administracion de Recursos Humanos para que a través de la
planilla unica de pagos, otorgue a la servidora administrativa Dalila Rafaela Pozo Neira, adscrita a la Facultad de Economia
de la Universidad Nacional de Piura, una asignacion equivalente a tres (03) remuneraciones totales por tnica vez, por haber
Qplido treinta (30) afios de servicios prestados al Estado, al 01 de enero de 2018, que equivale a la suma de tres mil
dientos diecisiete con 89/100 soles (S/. 3,217.89) el mismo que se efectuara de acuerdo a lo informado por la Oficina Central

8k I dpificacion con certificacion presupuestaria N° 0502-2018-OPPTO-OCP-UNP de fecha 30 de enero de 2018,
L 3

ARTICULO 2°.-CARGAR, ¢l €greso que ocasione la presente Resolucion, a la Partida correspondiente del presupuesto
gencia.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

(Fdo.) Dr. CESAR AUGUSTO REYES PENA, Rector de la Universidad Nacional de Piura.
(Fdo.) Dr. DENNYS RAFIN SILVA VALDIVIEZO, Secretario General de la Universidad Nacional de Piura.
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