Universidad Nacional de Piura

Comité Electoral

PROCESO DE ELECCION DE DECANO DE FACULTAD 2023
“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

HOJA DE VIDA DE CANDIDATO
A DECANO

FACULTAD:

AZRUL LB CTURA Y URPBANLMO

I DATOS PERSONALES
- Nl :_ 02825294
Sexo : Masculino X Femenino
CHOAQUE HUAN CA PANTA AFRAMLO  Davib
Apellido Paterno Apellido Materno Nombres

a. LUGARY FECHA DE NACIMIENTO
Fecia de nacimiento: b DE Ocruere De A952
Pais : Pee Departamento  : Ploea

Provincia  : Prognr Distrito : PLURA

b. LUGAR DE DOMICILIO

Departamento : Pivea Provincia Pluea
Distrito : i WU RA
Direccion VES. AMAMOS Mz K Lote on

Il. EXPERIENCIA DE TRABAJO EN EJERCICIO PROFESIONAL, OFICIOS U OCUPACIONES

Mencionar los oficios, ocupaciones o profesiones que tiene o ha tenido en el sector publico o privado o independiente,
de los dltimos diez afios, independientemente de la Docencia Universitaria, empezando por el mas reciente.

En caso requiera formato adicional a éste rubro, requerirlo al CEUNP.

Tengo Informacién por declarar: Sl tengo NO tengo

—-

(17274 e
; oo - rfll'ﬁ -‘1” .
Firma del Candidato (a) Huella dactilar
(indice derecho dol
candidato)
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PROCESO DE ELECCION DE DECANO DE FACULTAD 2023
“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

21. NOMBRE DEL CENTRO DE PRESTACION DEL SERVICIO O TRABAJO:
UDMIVER UADPAD NAGLONAL DT  PLORA -

REGIMEN LEGAL DE LA PRESTACION DEL SERVICIO O TRABAJO:

D.Leg.2t6 | N CAS D. Leg 728

Ley de Contrataciones del Estado Otros

Precisar : PROBSOR. PRAMAUPAL A TieMPO CoMPLETO —boransle UNIV.

Oficio/Ocupacién/Profesiones . CATERMA - Aeduirscro

Estado de la culminacién : Vigerte - Acrivo

RUC DE LA EMPRESA O ENTIDAD 0\ F200F2F

Direccién :

Desde : 20 sttiemere 1999 Hasta:___ ACXUALLDAD
|

Pais . bPeev Departamento: PLLURA

Provincia : _ PtURA Distrito: PO mA

22.  NOMBRE DEL CENTRO DE PRESTACION DEL SERVICIO O TRABAJO:
GkRADA CoNtRATISTA & Geverwates S.A.C

REGIMEN LEGAL DE LA PRESTACION DEL SERVICIO O TRABAJO:

D. Leg. 276 CAS D. Leg 728
Ley de Contrataciones del Estado Otros
Precisar . MieMppo pe L DA e (XD O
OficiolO Profesiones: ___ AZHU LTe O

(O

|
l
5 Firma del Candidato (a)
|

Huella Gactiar
(Indica dérecho del
L Candidato) |

Firnfa d sonero (a) acreditado

s
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Estado de la culminacién : Aivo — HABIDO

RUC DE LA EMPRESA O ENTIDAD : 204229560818

Direceion :_ N2 K. \WwWh- 1 . Pecideuncie A\Aﬁava% (.I_- 5“’%"“)
Desde 2002 Hasta: __ Actuaii ded

Pals L berv Departamento: _ P\ O A

Provincia : __P1vrRWA Distrito: ___ PV EA

23.  NOMBRE DEL CENTRO DE PRESTACION DEL SERVICIO O TRABAJO: =

REGIMEN LEGAL DE LA PRESTACION DEL SERVICIO O TRABAJO:

D. Leg. 276 CAS D.Leg 728

Ley de Contrataciones del Estado Otros

. P ———
Precisar :

Oficio/Ocupacién/Profesiones:

Estado de la culminacién

RUC DE LA EMPRESA O ENTIDAD

Direccién :

Desde : e Hasta:

Pais : Departamento: BB~ e
Provincia : Distrito:

Firma del Candidato (a) Hieia®ictilar Finna dejEgrsonero (a) acreditado
L (Indice derecho del
B . ) candidato)
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M. FORMACION ACADEMICA

31. EDUCACION BASICA REGULAR

3.1.1. PRIMARIA t Nombre del Centro o Centros de Estudios
1 €. lonndo cancnez  (EX-24)
Desde 192 Hasta: 4965
Pals : ber Departamento: PlupA
Provincia : Pivrm Distrito: PlurA
3.1.2. SECUNDARIA : Nombre del Centro o Centros de Estudios
T E. Misvel CoptEZ
Desde : 1 Gl Hasta: ’tq ©9
Pais : Pero Departamento: PlLoerA
Provincia : Plora Distrito: CASTILLA

ESTUDIOS SUPERIORE NO UNIVERSITARIOS

Tengo Informacién por declarar: Sitengo NO tengo X

CUENTA CON ESTUDIOS TECNICOS i NO

Nombre del Centro o Centros de Estudios

Nombre de la carrera o especialidad

Desde : B Hasta:

Estudios concluidos: sl NO

; /{W"( ! N

|‘ Firma del Candidato (a) Huella dactilar

| (Indice derecho del

| - - _candidato) | |
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3.3.  ESTUDIOS UNIVERSITARIOS - PREGRADO (A partir de los tltimos estudios)

3.3.1. Nombre de la Universidad: UNIVERSIDAD Eebelico VILARLEAL — LiMmA
Nombre de la carrera o especialidad: _ARPLVItE A VA X URBANILMO

Desde : 1931 Hasta: 1938
Grado de Bachiller - Afio de Obtencién BACH. ArduitsCrurA X URBANIS MO (I‘q?&)
Titulo Profesional - Afio de Obtencién . Awedu ltecO (4‘1 803

. Universidad que otorga el Titulo Profesional : QAINBRSADAD  Feberico YILWWARLGAL

3.3.2. Nombre de la Universidad: A

Nombre de la carrera o especialidad:

Desde — Hasta: ——

Grado de Bachiller - Afio de Obtencién:

Titulo Profesional -~ Afio de Obtencién :

Universidad que otorga el Titulo Profesional:

34. ESTUDIOS DE POSGRADO - Maestria(s) (A partir del dltimo Grado obtenido)

34.1. Nombre de la Universidad: DMINERZLDAD MAGONAL pe pord (LVP)

Maestria en : \ M@eule\u’(’r AMmleotTAL

Con mencién : =

Desde : 2003 Hasta: 2005

Afio del Grado Obtenido: o04.02.- 2005

3.4.2. Nombre de la Universidad:

Maestria en

Con mencién

Desde ! S Hasta: b

Aiio del Grado Obtenido:

- X
»
s i .
Firma del Candidato (a) Huella dactilar Finhadel Péfsonero (a) acreditado
; (indice derecho del
] . , | candidalo) |
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3.5.  ESTUDIOS DE POSGRADO - Doctorado(s) (A partir del tltimo Grado obtenido)
3.5.1. Nombre de la Universidad:__UNIVERADAD RNACLOOAC De Pio ZA
Doctorado en : Uemvan AS P jens taus)

ez

Con mencion

Desde : 2098% Hasta: 205
Afio del Grado Obtenido: 30 .j2. Z2voq
3.5.2. Nombre de la Universidad: S

Doctorado en

Con mencion

Desde : Hasta:

Ao del Grado Obtenido: s

RELACION DE SENTENCIAS: Indicar las sentencias condenatorias firmes impuestas por delitos dolosos incluyendo
sentencias con reserva de fallo condenatorio. (De tener mayor informacion por declarar, solicitar formatos al CEUNP)

Tengo Informacién por declarar: Si tengo \N¢ NO tengo

41. JURISDICCION PENAL

N° Expediente: N° Expediente:

 Fecha desentenciafrme: /| Fecha desentenciafime: | |

w w,w,,,,m,:,,,,,,.w,,,WMM;L;Q.MWW ';M,MWWNMWMW,MMMW.,NMW,,,‘;WW,,\:m,,,,;; L . » G : L S
Organo Judicial: Organo Judicial:

 Delito:

iy

Fallo 0 Pena: Fallo o Pena:

?ﬂuﬁadéﬁéé‘af’?EfééﬁiféﬁI lSuspen_&E&é:‘ l | g vModaIidtéd:ﬂ'Eféf:ﬁva' »'Suspendiﬂal l '
v . o .
~ Cumplimiento
 Fallo

L
i

i

TN

Huella dactilar
(indice derecho del
candidato)

Firma del Candidato (a)
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4.2,  JURISDICCION PENAL

N° Expediente: N° Expediente:
06292 - 2ole2-200| -J&¥E-OL
Fecha de sentencia firme: . _ Fecha de sentencia firme: / /

HOrgano T R e Org o T

ki MAWEK DE Q’O’:’;“( ,,,,, ﬁellto R USROS

...... Falloopen««a b B et St AR 5 Fallo o Pena: G
ﬁﬁd—éﬁaﬁ éfééﬁéD SuspendldaD f T Suspeaﬂﬁgl l
Reserva de fallo 3 ¥ otro ‘ r i Reservade fauo otro ....................................... e
=obresSel Mienxu

Campilm:ento “““ - ﬁéﬁﬁu“c‘"ﬁ?ﬁﬁﬁﬁa ““““““““““““ o ~ Cumplimiento  del = Pena cumplida P
tielFailo . o §Falla - .

:_35@¢um¢ﬁmi€"fo,-l::] - éumplimiem%[] '

L
g i
o

V. RELACION DE SENTENCIAS QUE DECLAREN FUNDADAS LAS DEMANDAS INTERPUESTAS CONTRA LOS
CANDIDATOS (AS) POR INCUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES ALIMENTARIAS, CONTRACTUALES,
LABORALES O POR INCURRIR EN VIOLENCIA FAMILIAR, QUE HUBIERAN QUEDADO FIRMES (En caso de tener
mayor informacién que declarar en éste rubro sirvase solicitar formatos adicionales al CEUNP).

5.1.  Proceso Judicial

MATERIA (marcar la opcion que corresponde) MATERIA (marcar la opcion que corresponde)

~ Laboral  Familia/Alimentaria l:]
”“'”ESHi?ééiﬁal‘“V““]Bié"ﬁE‘ié‘“ﬁéﬁi‘i’i};}' """"" : l Contractual [N I Violencia Familiar [ |

N° Expediente: O ° Expediente: 0010~ 2004 - 0-20W-T M-l -o|
el e B o - e 1

 Organo Judicial: ~ Organo Judiciak:

f . J0zeapo QL\) L PwM  Peivee Juzeapo civiL ~QA&1~\£.L:Q

Fallo o Pena: ARCHiw O FallooPena: AR cpivo

Firma del Candidato (a () ‘ Huella dactilar
(indice derecho del
candidato)
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PROCESO DE ELECCION DE DECANO DE FACULTAD 2023
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5.2. Proceso Judicial

MATERIA (marcar la opcién que corresponde) MATERIA (marcar la opcion que corresponde)

I

Contractual % Violencia F Famlhar T Contractua'i"D’

_N° Expediente: N ﬁxpediente:
Q144 Lole-0 ~wf~5"*¢* o D
OrgariglJudlclaI Organo Judicial:
(,L,A@mjdzwoo 06 PAZVETPADO CAVyL-

bc:_: et wa’g

~ Fallo o Pena:

PROCESOS JUDICIALES PENDIENTES DE SER RESUELTOS

Proceso Judicial

MATERIA (marcar la opcién que corresponde)

EEpr Famlha}Allmentana

Contractual Vlolencla Famlhar

- ¢§ Proceso Penal - Delito:
' . . Cﬁwa«ow A@mﬂm
N° Expediente: TN Exgadlonte:
Jlle e ol el 05U — 2020 -C-200 - J&—?a-oﬁ

. Organo Judicial:

B0 W LeADo be mw&t\mnva ?wva & oA
Estado del Proceso: ES¢SCib LLZAOA &1 Pelivo) Pe COpDL "C"° 2

! Estado del Proceso:

ENn ¢Lazo pe (MPOéMGd(;U enN LA D ‘7 C:A s ‘
< PwWé S
0e A @ ¢
Corre coerem cloucwgéob DG iNVelnonco ) YWerATnoil A

S

Attt

Firma del Candidato (a) Huella dactilar
(indice derecho del

candidato)
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PROCESO DE ELECCION DE DECANO DE FACULTAD 2023
“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

6.2. Proceso Judicial

MATERIA (marcar la opcion que corresponde) MATERIA (marcar la opcién que corresponde)

Laboral D Y'Fami!ia?h{:‘ithééiiéii{"D' ,ffﬁ'iiébérai”””‘D’” iféhxiiialﬁfiﬁééﬁtatié'D .
Contractual o | Vfoleﬁcia Familiafwl Contractual I é”VioIencia Familiar IM

 Proceso Penal - Delito:

Proceso P_enat-vneiiito:

N° Expedlente N°E xpedlente

:
|

| Organodudice. ~  Organo Judiclai

VI.  INFORMACION ADICIONAL (Facultativa)

Tengo Informacion por declarar: Si tengo NO tengo | <

En caso de resultar falsa la informacion que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido en el articulo 411° del Codigo
Penal, concordante con el Principio de Presuncion de Veracidad regulado en el numeral 1.7 del Articulo IV del Titulo Preliminar
y Articulo 51° del DECRETO SUPREMO N° 004-2019-JUS - Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley
N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, asi como las disposiciones civiles que de la misma se deriven.

—

Ciudad de Piura, ................. 40 .......................... de julio del 2023'/«5,/'@&

=
[

“‘\m ey i
&, ",

CC. Archivo.

LY
o
Firma del Candidato (a) Huella dactilar
(indice derecho del
candidato)
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Plan de Gobierno para la Facultad de Avquitectura y Urbanismo
Dr. Arq. Afranio David Choquehuanca Panta
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INDICE

L DBEROSCO st . 3
B ettt ———————— e ... 4
OO s ——ee 5
b LA EROS ..ot —e 5
O s ————— 5

N
= B
5 3
D8
H
.}
¢ W
o N



Plan de Gobierno para la Facultad de Arquitectura y Urbanismo

1. Diagnostico

Dr. Arq. Afranio David Choquehuanca Panta
Candidato a Decano 2023-2027

FORTALEZAS OPORTUNIDADES

¢ Bachillcrato en Arquitectura y Urbanismo

*  Acreditacién RIBA vigente. e Actualizacién del Plan de Estudios

e Profesor Investigador RENACYT ¢ Proceso de Re acreditacién RIBA'. Inglaterra

¢ Profesores Investigadores FEDU ¢ Cooperacion RIBA. ’

e Profesores Investigadores PRO INNOVATE e Acreditacién SINEACE?. Minedu. Perti

¢ 90% de Profesores con Maestria e Co financiamiento de proyectos. PRO

¢ 15% de Profesores con Doctorado INNOVATE?

* Programa de Maestria en Arquitectura, con mencién | ®  Calificacién y clasificacion de Investigador
en Planificacion Urbana RENACYT*

e Revista de Facultad CreAmos. e  Cooperacion Interinstitucional con la RPU?

¢ Unidad de Investigacién Plataforma de Movilidad Estudiantil y Académica

¢ Unidad de Responsabilidad Social de la ALIANZA PACIFICO®

e Departamento de Urbanismo ¢ Formacion y Capacitacién como parte de los

¢ 10% de estudiantes con pasantias en el extranjero actores involucrados con la adopcion del Plan

* V  Promociones de egresados del Posgrado, BIM’

Maestria en Arquitectura con mencién en |[® Mercado Académico Nacional para el Doctorado
Planificacion Urbana. de especialidad en Arquitectura.

* Egresados de éxito: Alcaldes, Regidores, Politicos, | * Mercado Académico Nacional para posgrados
Empresarios, Funcionarios piiblicos, Gerentes especialidad en otras especialidades de Ia
municipales, Jefes de proyectos privados, Decano de Arquitectura y el Urbanismo.
colegios profesional, Coordinadores de facultades de | ¢ Recurso Humano capacitado en Planificacion
arquitectura, Docentes Universitarios de pre y pos Urbana.
grado, etc. e Laboratorio nuevo y equipado en la FAU-UNP

* 20% de docentes jovenes, expertos en Tecnologias
de la Informacion y recursos didicticos acordes al
paradigma actual universitario.

' El Royal Institute of British Architects es un organismo de membresia profesional global que impulsa la excelencia en la
arquitectura. Servimos a nuestros miembros y a la sociedad para ofrecer mejores edificios y lugares, comunidades mds Juertes y un
medio ambiente sostenible. Ser inclusivos, éticos, conscientes del medio ambiente y colaborativos sustenta todo lo que hacemos.

* Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacién y Certificacién de la Calidad Educativa. La acreditacion es el reconocimiento
publico y temporal que otorga exclusivamente el Sineace, en el ambito nacional, a los niveles altos de calidad de los programas de
estudio e instituciones de Educacion Superior y Técnico Productivo (ESTP), como consecuencia de la evaluacion satisfactoria en la
que se valora los resultados y el impacto generado por la institucién educativa y programa de estudios en su entorno, en el marco
de sus objetivos misionales y de acuerdo con los estindares nacionales y de excelencia aprobados por el Sineace.

* Prolnndvate cofinancia proyectos de innovacion empresarial, desarrollo productivo, emprendimiento e instituciones del
ecosistema, a través de concursos nacionales agrupados en cuatro portafolios: emprendimiento, innovacion empresarial,
desarrollo productivo y actores del ecosistema.

* El Renacyt es el Registro Nacional Cientifico, Tecnolégico y de Innovacion Tecnoldgica de las personas naturales, peruanas o
extranjeras, que realizan actividades de ciencia, tecnologia e innovacion en el Perd, También, incluye a los peruanos que efectian
estas actividades en el extranjero, y extranjeros que no residen en el Perd, pero tienen un compromiso con una entidad peruana
para desarrollar esas acciones en el pais.

“La RPU es la Red Peruana de Universidades, la cual busca la cooperacion interinstitucional entre las universidades, con la
Jinahdad de que los miembros de nuestras comunidades universitarias desarrollen, de manera conjunta, proyectos y actividades
para el desarrollo regional y nacional.

¢ La Plataforma de Movilidad Estudiantil y Académica, de la Alianza Pacifico, es un programa de becas de la Alianza del Pacifico
cuvo proposito es contribuir a la formacion de capital humano ya la integracion académica en Chile, Colombia, México y Perd. De
esta manera, la plataforma apoya a los seleccionados a cursar materias o realizar actividades académicas durante un semestre en
Instituciones de Educacién Superior (IES) de los cuatro paises vinculados al programa.

7 El Plan BIM Perd es la medida de politica que define la estrategia nacional para la implementacion progresiva de la adopcion y
uso de BIM en los procesos de las fases del ciclo de inversion desarvollados por las entidades v empresas piblicas sujetas al
Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestin de Inversiones, de manera articulada Yy concertada, y en {nacon con
el sector privado y la academia .




Plan de Gobierno para la Facultad de Arquitectura y Urbanismo

Dr. Arq. Afranio David Choquehuanca Panta
Candidato a Decano 2023-2027

DEBILIDADES

AMENAZAS

* Baja calidad académica de las Tesis de Pre Grado

* Baja calidad académica de las Tesis de Pos Grado

* Baja calidad académica de los Proyectos de
Responsabilidad Social

*  Sin capacitacion en Investigacién de la especialidad

¢ Sin protocolos establecidos para la investigacion de
pre y pos grado de la especialidad

* Sinapoyo econdmico para publicaciones digitales o

impresas.

Discontinuidad de la Revista CreAmos

Débil Organizacion de la plana docente

Débil capacidad de convocatoria docente

Débil liderazgo al interno de la Facultad

Ausencia de Identidad con la facultad

Escasa participacion en la facultad. por otras
ocupaciones laborales.

*  10% de Profesores sin Maestria
*  85% de Profesores sin Doctorado
*  90% de estudiantes sin pasantias en ¢l extranjero

* Enfermedades metaxenicas (covid, dengue,
guillian barre, chucunguya, etc)

¢ Cambio Climdtico, condiciones particulares que
afectan la infraestructura y dinimica social de la
Facultad.

* Condiciones particulares del Fenémeno El N_iﬁo
que afectan la infraestructura y dindmica social de
la Facultad.

* Dificil situacion laboral de el docente locador y
docente MINEDU

* Situacién Socio-Politica del Pais inestable.

2. Vision

Facultad de Arquitectura y Urbanismo acreditada y reconocida internacionalmente por

alta calidad en la formacién académica, investig

comprometida con el emprendimiento, |

su

acion cientifica ¢ innovacién tecnoldgica,

a competitividad del capital humano en los ambitos
puablico y privado, con responsabilidad social, desarrollo sostenible y compromiso con la
Region Piura y el Peru.




Plan de Gobierno para la Facultad de Avquitectura y Urbanismo
Dr. Avq. Afranio David Choguehuanca Panta
Candidato a Decano 2023-2027

3. Objetivos

Objetivo General:

Alcanzar el desarrollo de la Facultad de Arquitectura y Urbanismo, con un aporte tanto
para el dmbito académico como para la sociedad en general.

Objetivos Especificos:

®eo Qe TR

Lograr la reacreditacion internacional

Gestionar el intercambio estudiantil

Mejorar la calidad académica en posgrado

Gestionar el proyecto de construccion del laboratorio ambiental
Promover proyectos de RSU

Crear los semilleros de investigacion con estudiantes y egresados
Implementar los sistemas informéticos y de especialidad

4. Lineamientos

TR e e TP

5. Acciones

Reacreditacion

Cooperacion técnica

Capacitacion

Infraestructura

Responsabilidad Social Universitaria
Investigacion

Académica

a. REACREDITACION

REACREDITACION INTERNACIONAL con la RIBA programada el
2024 para consolidar el status académico que ostenta nuestra facultad, con
el proposito de viabilizar el desplazamiento de nuestros alumnos a otras
universidades con que cuenten con dicha acreditacion.

Tramitar ACREDITACION NACIONAL ante ¢l SINEACE ~ MINEDU.

b. COOPERACION TECNICA

Promover y seguir apoyando los INTERCAMBIOS DE ESTUDIANTES
a través de pasantias dentro de la RED DE UNIVERSIDADES de¢ nuestro
pais.

Institucionalizar los VIAJES DE ESTUDIOS convaliddndolos como
practicas pre profesionales.

CONVENIOS con instituciones piblicas y privadas para el desarrollo de
las PRACTICAS PROFESIONALES de nuestros alumnos.
PARTICIPACION en la Red Peruana de Universidades, con clases espejo
y pasantias para estudiantes y profesores.




Plan de Gobierno para la Facultad de Arquitectura y Urbanismo
Dr. Arq. Afranio David Choquehuanca Panta
Candidato a Decano 2023-2027

CAPACITACION

* Continuar mejorando la CALIDAD ACADEMICA del personal docente.
INFRAESTRUCTURA

* Consolidar la culminacién del PROYECTO DE CONSTRUCCION del
laboratorio ambiental, instalaciones sanitarias, estructuras, biblioteca
especializada y 4reas administrativas, proyectado al 2024,

RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA - RSU

* Promover PROYECTOS DE RESPONSABILIDAD social con
actividades en bienestar y desarrollo de la region y el pais.

* Continuar con la iniciativa de la actual gestion en la EDICION Y
DIFUSION de la REVISTA CREAMOS.

* Gestionar la AYUDANTIA DE CATEDRA y BOLSAS DE TRABAJO
para los alumnos de los Gltimos ciclos.

®* Generar en la comunidad FAU las BUENAS PRACTICAS

DEPORTIVAS, asi como el desarrollo de TALENTOS ARTISTICOS Y
CULTURALES.

INVESTIGACION

* Formar SEMILLEROS DE INVESTIGACION con participacion de
alumnos bajo la tutela de investigadores lideres de nuestra facultad.

e CAPACITACION A DOCENTE con especialistas y formadores
calificados en el 4rea de arquitectura, urbanismo e investigacién.

* Convocar a la ASOCIACION DE EX ALUMNOS para retroalimentar
con su experiencia ocupacional nuestro nuevo plan curricular.

ACADEMICA

* Consolidar el DEPARTAMENTO DE URBANISMO, acorde con la
realidad social, geografia e historia y cambio climatico de nuestra region.

*  Gestionar adquisicion de SOFTWARE ESPECIALIZADOS y afines a la
carrera de arquitectura y urbanismo.

* Gestionar la IMPLEMENTACION DEL AREA TOPOGRAFICA, asi
como el equipamiento tecnolégico de ultima generacién: estacién total,
GPS, drones.

* Gestionar la CAPACITACION DEL BIM por ser parte del uso operativo
de nuestra formacién académica.

* Crear ¢l OBSERVATORIO DE URBANISMO de la FAU UNP.
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6. Estrategias

— Establecer alianza con la RIBA (Royal Institute of British Architects)

— Establecer convenios con la RPU (Red Peruana de Universidades)

— Gestionar el Doctorado en Arquitectura y facilitar el acceso de dicho grado a nuestros
docentes.

— Gestionar alianzas comunitarias, con gobiernos regionales y locales.

— Establecer nexos con empresas que tengan gran experiencia capacitar sobre temas de
vanguardia en Arquitectura y Urbanismo.

= Crear una plataforma BIM (Building Information Modeling)
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Metas

— Acreditacion RTBA al 100%

— Profesor Investigador RENACYT al 30%

— Profesores Investigadores FEDU al 50%

— Profesores Investigadores PRO INNOVATE al 5%

— Profesores con Maestria al 100%

— Profesores con Doctorado al 30%

— Profesores con Publicaciones en varias plataformas al 80%

— Programa de Doctorado en Arquitectura al 100%

— Revista de Facultad CreAmos publicada anualmente al 100%

— Unidad de Investigacioén, con 2 capacitaciones certificadas en investigacion de la
especialidad anuales, al 100%

— Conformacion de 4 semilleros de investigacion al 100%

— Unidad de Responsabilidad Social con 10 proyectos presentados formalmente por
semestre al 100%

— Departamento de Urbanismo, implementado al 100%

— Observatorio de Urbanismo de la FAU-UNP, 1 proyecto presentado y gestionado
para resolucién de creacién y puesta en funcionamiento al 100%

— Estudiantes con pasantias en el extranjero al 30%

— Egresados actuales de la Maestria con tesis sustentada, al 80%

— Conformacién de la Asociacién de Egresados de la FAU UNP al 100%

— Profesores al 90% de capacidades desarrollada de TiCs

— Profesores al 50% con ayudantes de citedra debidamente subvencionados.



